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p'OLDEN '"OAL OLUSp IST EINE 7TEITERENTWICKLUNG DES '25.%46)' O
2AHMEN EINER TRANSNATIONALEN OARTNERSCHAFT EIN #URRICULUM
ZUM %RWERB VON 'RUNDKENNTNISSEN UND SOZIALEN UND KOMMU
'IELGRUPPE FUR DIE BEIDEN ORODUKTE SIND JUNGE BENACHTEILIC
-ATHEMATIK SOWIE 3PRACHKENNTNISSE VERBESSERN WOLLEN UND
MOCHTEN )NNOVATIV AN DEN 'OLDEN 'OAL -ATERIALIEN IST DASS
SPORTAKTIVITATEN ZU EINER DIDAKTISCHEN 'RUNDMETHODE VERKNU
'"RUNDLAGE EINER GESUNDEN KORPERLICHEN %NTWICKLUNG SONDEI
%NTWICKLUNG DES 'EHIRNS BEI $IES WIEDERUM STELLT EINE "RUNI
DAR STEIGERT DIE ,ERNMOTIVATION DIE +ONZENTRATIONSFAHIGKE

-1T'/,$%. '/!, 0,53 WURDEN DIE ENTWECKELZENWR®BUR ANDERE ,AND
GEMACHT UND SPEZIELL AN DCEHEDN LUNN & CIHEEWT SFOOHRENJU EEIGEBENHEITEN

$AS HIER VORLIEGENDE (ANDBUCH LIEFERT EINEN AUSFUHRLICHEI
'"OAL +ONZEPTES UND WENDET SICH IN ERSTER ,INIE AN "ESCHAFTI(
$ESIGN VON "ILDUNGSMAY“NAHMEN VERANTWORTLICH SIND %S IST
$OZENTEN GEEIGNET UND IST EINE AUSGEZEICHNETE THEORETISCH
400LBOX IN DER SICH EINE 6IELZAHL VON -ATERIALIEN UND -ETHOD

"EIDE ORODUKTE KONNEN IN EINER BER BERUNOKRHEMNAHMWNG EING

$AS (ANDBUCH UND DIE 400LBOX KONNEN AUF DER FOLGENDEN )N
WWW GOLDEN GOAL PLUS EU
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3H(T%2 %22%)#("12 S $)% 1)%,'2500% $%3 0'/,$%. '/1,0 -/$%,,3
3IE ERKENNEN DEN 60RTEIL DES 4RAININGS NICHT
3PORTAKTIVITATEN MOTIVIEREN ZUR 4EILNAHME

3PORT ALS -AGNET FUR DIE :IELGRUPPE s EIN ENTSCHEIDENDER %
+9%2.02).:)0)%. $%3 5.4%22)#(43

$EN ,ERNENDEN HELFEN a$ENKEN ZU LERNENpD
OERSONALISIERUNG VON ,EHREN UND ,ERNEN

2ESPEKT B6ERTRAUEN UND OARTNERSCHAFT

'ENDER !SPEKTE IN DEN 5NTERRICHT INTEGRIEREN

-ANAGING $IVERSITY

"%42%55."

IRBEITEN MIT DER :IELGRUPPE

,ERNEN ALS -ITTEL NICHT ALS :IEL

,ERNENDE MUSSEN IHREN ,ERNPROZESS SELBST KONTROLLIEREN
3/:)1,% &%24)'+%)4%. 3%,"34"%753343%). 5.$ 30/24
3ELBSTBEWUSSTSEIN FORDERN

7AS SIND SOZIALE &ERTIGKEITEN
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"WISCHENMENSCHLICHE +OMPETENZ
OADAGOGISCHE +OMPETENZ
/IRGANISATIONSKOMPETENZ

$IE +OMPETENZ MIT +OLLEG)NNEN ZU KOOPERIEREN

+OMPETENZ ZUR 2EFLEXION UND 3ELBSTENTWICKLUNG

4%),

%).,%)45."

-/$5, s ,%3%. 5. 3#(2%)"%.
3PRECHEN UND (OREN

J,ESEN

3CHREIBEN

$ER 3PRUNG ZUM ,ERNEN

-/$5, s .5-%2)3#(% &%24)'+%)4%.
JNTERPRETIEREN VON )NFORMATIONEN
"ERECHNUNGEN DURCHFUHREN
%RGEBNISSE BESCHREIBEN
7ERTVOLLE 1UELLEN FUR :AHLEN UND &AKTEN IN 3PORTDISZIPLINEN
-I$5, s 3/:)1,% &%24)'+%)4%.
J,ERNZIELE

2AHMEN

ISSESSMENT

"EISPIELE FUR 'UFGABESTELLUNGEN IN 3PORTSTATTEN
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-1$5, )+4

,ERNZIELE

&INDEN UND %NTWICKELN VON )NFORMATIONEN
$IE 3UCHE UND !USWAHL VON )NFORMATIONEN
$IE $SARSTELLUNG VON )NFORMATIONEN
"EURTEILUNG DER !RBEITEN

-1$5, &2%-$3021#(%.

3PRECHEN UND (OREN

3CHREIBEN

,ESEN

:UORDNUNG VON 3PRACHFERTIGKEITEN UND 3PORTINTERESSEN

‘ "OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJEKTNUMMER
. ______________________________J




X

H goldengoalplus
N
'OLDEN '"OAL OLUS S s $% s ,%/ S OROJEKTNUMMER $% ,, 0




D

goldengoal

4%)

‘ "OLDEN 'OAL OLUS s s $% s ,%/ s OROJEKTNUMMER
N A —



X

goldengoalplus

3#H(7%2 %22%)#("!12
s $)% :)%,'2500% $%3 a'/,$%. '/!, 0,53p -/$%,,3

'ERINGQUALIFIZIERTE JUNGE -ENSCHEN DIE DIE 3CHULE MIT U
6ERSTANDNISFERTIGKEITEN MANGELNDEN ,ESE UND 3CHREIBKENNT
3OZIALKOMPETENZEN VERLASSEN SIND EINE pBILDUNGSFERNE(Q 'RUF
%RWACHSENENBILDUNG ODER AN LEBENSBEGLEITENDEN ,ERNINITIA"
&ORDER ODER (AUPTSCHULE OHNE 3CHULABSCHLUSS ABGEHT WER
WENIG 5NTERSTUTZUNG VON SEINEN %LTERN BEKOMMT SCHAFFT DE
'"RUNDE FUR DIE SCHLECHTEN *OBAUSSICHTEN SIND NEBEN DER OFT
&ACHERN $EUTSCH UND -ATHEMATIK VOR ALLEM -OTIVATIONS UND (
DIE MIT DEN GESTIEGENEN INFORDERUNGEN AUF DEM !RBEITSMARKT

71E DIE $EFIZITE AN 'RUNDFERTIGKEITEN HAT DIE :IELGRUPPE A
%RFAHRUNGEN IM &AMILIENLEBEN UND IN DER 3CHULE GEMACHT HA
SEHR OFT AUS EINEM -ANGEL AN ODER GERINGEM 6ERTRAUEN IN EIG
WIRD IN MANCHEN &ALLEN AUCH VON EINEM 'EFUHL DER -INDERWEF
KANN DAS NICHT p a$AzZU BIN ICH ZU DUMMp a$AS LERNE ICH NIE
-ISSERFOLG UND VOR $ISKRIMINIERUNG

.IEDRIG UND GERING QUALIFIZIERTE -ENSCHEN SEHEN SICH OFT
,ERNENS MIT "ARRIEREN KONFRONTIERT DIE SOWOHL MIT IHRER ,EI
DEM FEHLENDEN INGEBOT EINES +URSES WELCHER IHREN )NTERESS
DAHER SEHR WAHRSCHEINLICH DASS SIE INAKTIV BLEIBEN

3IE ERKENNEN DEN 60RTEIL DES 4RAININGS NICHT

$IE "EDEUTUNG VON 'RUNDFERTIGKEITEN HAT IN DEN MEISTEN EUR
IJUFMERKSAMKEIT ERHALTEN 60ON BESONDEREM )NTERESSE SIND DE
UND DER FUNKTIONALE :AHLENANALPHABETISMUS WORUNTER DIE &,
3PRACHE ZU LESEN ZU SCHREIBEN UND ZU SPRECHEN UND -ATHEMA
IN DER IRBEIT UND IN DER 'ESELLSCHAFT ALLGEMEIN ERFORDERLICFH

$ER /%#% 'BSCHLUSSBERICHT VON *UNI DECKTE AUF DASS MIPD
IN UROPA NICHT DIE -INDESTERFORDERNISSE ERREICHT UM DEN
FORTGESCHRITTENEN '"ESELLSCHAFT ZU BESTREITEN %IN -ANGEL A
OERSONEN BESCHRANKT SONDERN AUCH UNTER JUNGEN GERING Q
BElIl DENEN DIESE OROBLEME OFT MIT FEHLENDER -OTIVATION AN
TEILZUNEHMEN ZUSAMMENFALLT
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$AS %UROPAISCHE .ETZWERK FUR 'RUNDBILDUNG %UROPEAN
%UROPAISCHEN +OMMISSION GEFORDERT WIRD MOCHTE DIE %NT
IN DER %5 BEEINFLUSSEN UM SOZIALE 'USGRENZUNG ZU BEKAMP
AEILNEHMERSTAATEN WAR DIE ORODUKTION EINER 3ERIE VON %MP
AN DIE %UROPAISCHE +OMMISSION GINGEN

SPORTAKTIVITATEN MOTIVIEREN ZUR 4EILNAHME

-IT DEM 3CHWERPUNKT AUF JUNGEN NIEDRIG QUALIFIZIERTEN
%RWACHSENEN HAT DAS OILOTPROJEKT o0o'OLDEN 'OALo EIN
INNOVATIVES -ODELL GESCHAFFEN DASS DIE &0RDERUNG VON
,EBENSBEGLEITENDEM ,ERNEN UND | DIE 3TARKUNG |DER
SCHLUSSELKOMPETENZEN ZUM :IEL HAT $AS OROJEKT p'OLDEN
'OALo VERKNUPFT DAS 3PORTINTERESSE DER :IELGRUPPE MIT
SPORTAKTIVITATEN ALS DIDAKTISCHE |'RUNDMETHODE

$AS )NTEGRATIONSPOTENTIAL VON 3PORTAKTIVITATEN IN DEN 5%
UND %RWACHSENENBILDUNG HAT AUF DREI %BENEN IUSWIRKUNG'

r $AS )NTERESSE WIRD DURCIHPORFAKNTEARATEBDNSMOERRICHT ER
SPORTLICHE 'KTIVITATEN DIE :IELGRUPPE ANZIEHEN 3PORT UNCL
VON )MPULSEN IN DER ,ERNMOTIVATION DA DIESER ,EBENSBERE
WURDE $ARUBER HINAUS BIETEN DIESE EINEN BREIT GEFACHE
WIE 4EAMBILDUNG +ONFLIKTMANAGEMENT 3TRATEGIEENTWIC

SPORTAKTIVITATEN BIETEN SCHLIE%LICH AUCH EINE -OGLICHK|
AUCH IN VIELEN &ALLEN FUR DIE :IELGRUPPE NICHT NEGATIV al
%RFOLGE IM SNTERRICHTSFACH a3PORTp STATT

r 3PORS$T EIN 4HEMA DAS UNSERE :IELGRUPPE INTERESSIERT $
VON 3PORTTHEMEN UND SPORTLICHEN !KTIVITATEN IN 'RUNI
GEFORDERT $AS %RLERNEN UND !BEN VON 'RUNDKOMPETENZE
-ATHEMATIK BLEIBT NICHT SO ABSTRAKT WIE IN DER 3CHULE S¢
aVERPACKTDpP

r 3SPORTSTABTENEN DEN ,ERNENDEN EINE ,EBENSUMGEBUNG
SCHULERLEBNISSEN INGST -ISSERFOLGEN UND $ISKRIMINIER!
S3CHULEp 3PORTSTATTEN WERDEN POSITIV GESEHEN DA SIE M
UND DER OARTNERSCHAFT ASSOZIIERT WERDEN %S IST DAHER
IKTIVITAT WECKEN
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.EUE ,ERNUMGEBUNGEN KONNEN ABER AUCH AUY%ERHALB DES 4HEN
MOTIVIEREN /FT REICHT ES SCHON DEN GEWOHNLICH GENUTZTEN
4EILE DES 5NTERRICHTS IN EINE NEUE 5MGEBUNG ZU VERLAGERN

3PORT ALS -AGNET FUR DIE :IELGRUPPE s EIN ENTSCHEIDENDER %RI
$1E %INFUHRUNG VON 3PORTAKTIVITATEN IN DAS ,ERNKONZEPT HIL

r+URS 3CHULUNGSANBIETERN EINE NEUE :IELGRUPPE ZU ERREI(
EINEM KONVENTIONELLEN 5NTERRICHT TEILZUNEHMEN UND

rJUNGEN BENACHTEILIGTEN %RWACHSENEN MIT SPEZIELLEM al!U!
a'OLDEN 'OALp ZU ERREICHEN INDEM SIE IHRE ,ESE 3CHREIB UI
UND IHRE SOZIALE UND KULTURELLE )NTEGRATION IN DIE 'ESELL:

SPORTAKTIVITATEN UND DIE -OTIVATION ZU LERNEN

7AHREND KLASSISCHE 'USBILDUNGSMETHODEN NICHT IN DER ,AGE
WECKEN SCHAFFT SPORTLICHE "ETATIGUNG DIE "EREITSCHAFT SIC
30 WERDEN ,ERNEFFEKTE GESCHAFFEN DIE AUF ALLGEMEINE ,EBEN
KONNEN

$IE %FFEKTE KORPERLICHER "EWEGUNG SIND UNTER ANDEREN
ZURUCKZUFUHREN )NDEM DEM ,ERNENDEN GEHOLFEN WIRD VOM ¢
WECHSELN SIND DIE ,ERNAUFGABEN VOR ALLEM BEI GERING QUALIF
$IE HOCHSTE +ORRELATION ZWISCHEN 3PORT UND ,ERNMOTIVATION '
SEHR BEGRENZTE SOZIALE )NTEGRATION VORLAG
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$IESE "EOBACHTUNGEN DER 0o'OLDEN 'OALo OARTNER ENTSPREC}H
"EIM %INSATZ VON %YNGAGEMENT UND (ERAUSFORDERUNG MEINT 7
ZU ,ERNEN ERFOLGEN DIE ER ALS pFLOW EXPERIENCESq BEZEICH
BEDEUTEND SIND DASS SIEINTRINSISCHE -OTIVATION HERVORRUFI
WELCHE %RWACHSENE MOTIVIEREN ZU LERNEN !UFNAHME UND ¢
+OMPETENZ

7TLODKOWSKI MEINT DASS %YRWACHSENE EHER LERNEN WENN SIE
WARE DER &ALL WENN SIE SICH SICHER FUHLEN WENN SIE WISSE
. ACHWEIS DAFUR HABEN DASS SICH JEMAND UM SIE UND IHRE ,EI
"EWEGUNG SIND OFFENSICHTLICH BEI DER 3CHAFFUNG EINER 5MG
,EHRPLAN NIMMT DIE BESONDERE "EDEUTUNG SOZIALER !SPEKTE
BELBSTBEWUSSTSEIN UND +OMPETENZ AUF UND NIMMT DIESE GEN

3PITZEGRZEPT DER BUPERMOTIVATION LEGT DEN 3CHWERPUNKT #
)M 6ERGLEICH VON ,ERNEN ZU 3PORT RAUMT ER EIN DASS DIE M
SIND 'OLF ZUM "EISPIEL IST EHER WIEDERHOLEND UND ODE AUYE
MOTIVIERENDE 3PIELKONTEXT BEINHALTET I!KTION 3PAY IUSW
-ESSEN &EEDBACK (ERAUSFORDERUNG UND !INERKENNUNG

$IESE &AKTOREN a-OTIVATORENp SIND IN ,ERNSITUATIONEN FUF
a!CTIONp BEDEUTET DIE ,ERNENDEN AUS IHREN 3ITZEN ZU BRINGE
,ERNPROZESS ZU INVOLVIEREN 3PAY% TRAGT DAZU BEI 3TUDENTEN
%INBINDUNG DER 3TUDENTEN ZU ERMOGLICHEN $IE OROJEKTPARTI
2AHMENBEDINGUNGEN GESCHAFFEN UND GETESTET $IE p400OLBO>?
DIE TUSBILDUNG %RWACHSENER IN "RUNDBILDUNGqg DAS "EGLEIT
"EISPIELE DAFUR WIE DER ,ERNENDE DEN 7ECHSEL VON pPASSIVq

JNTEGRATION VON 3PORTINHALTEN

JNHALT BASIERTE OROGRAMME SIND VON )NTERESSE DA DER (AU
,ERNPROZESS LIEGT $IE -OTIVATION DES ,ERNENDEN WIRD WACH
UND EINE p)CH KANN s %INSTELLUNGp AUFZUBAUEN

$AS +ONZEPT DER )NHALTSEINBINDUNG IST IM "EREICH DES 3PRA
DASS SOWOHL EIN ANDERER 'EGENSTAND DURCH EINE :WEIT &R
"WEIT &REMDSPRACHE DURCH ,ERNEN EINES INHALTSBEZOGENEN
BILINGUALER MULTILINGUALER 5NTERRICHT FUR WELCHEN $AVID
&INNLAND DEN !USDRUCK #,), #ONTENT AND ,ANGUAGE )NTEGRATI

7LODKOWSKI 2AYMOND %NHANCING !'DULT -OTIVATION TO ,EARN ! #OMPR
3PITZER $ 2 4OH INBAGTUBGITED &ACTOR ININBARUIONAIN AECHNOGRGY -AY *
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$AS +ONZEPT DER )NHALTSEINBINDUNG IST NICHT NEU %S WURDE
AUF VIELE VERSCHIEDENE !RTEN EINGESETZT )M ,AUFE DER :EIT EF
a)MMERSIONSUNTERRICHT p INHALTSBASIERTER 3PRACHUNTERRICH
S5NTERRICHT ZWEISPRACHIGER 5NTERRICHT )N DEN MEISTEN EUROP
VERWENDET $IESE "EZEICHNUNG IST EHER KORREKT DA ES WEDEF
DAS 7TESENTLICHE HERVORHEBT SONDERN SOWOHL DIE :IELSPRACHTLE
EINES "ANZEN SIEHT

5M UNSERE :IELGRUPPE ZU ERREICHEN UND SIE ZUR 4EILNAHME !/
SCHEINT a#ONTENT AND ,ANGUAGE )NTEGRATED ,EARNINGp EINE P,
DIDAKTISCHEN "EDURFNISSE ABZUDECKEN $IESER +ONZEPTTYPUS |
JN DIESEN 5MGEBUNGEN WURDE ES ZUVOR ALS NICHT NOTWENDIG Bt
UND +OMMUNIKATION ZU UNTERRICHTEN 'UFGRUND DES 7ANDELS UM
EUROPAISCHE *UGEND AUSGESETZT IST HABEN SICH AUCH DIE "ILD!

"El DER !KTIVIERUNG DES 3P ®REINVERBBESETY DVERN :BPIORRWUKTIVITAT]
'OALo OARTNERSCHAFT %RFAHRENGEQNHGIHGCERNS TAHNDER AARIRMOIRFTP GEM
DIE SPEZIELLEN INFORDERUNGENNDNANGARIABBRBECHHAR)SIBNNE UNTER J
ZEIGTE SICH DAS AUF 3PORT BOSDERENRDEWONMNNY EPA ESSDEBR ,ERNENDE
3TARTg GAB UND ,ERNPROZE BEES OWNIRE RSST ARK TED BhSFNRBBEEIENERC HD | E
NICHT ERFOLGREICH WAREN

)M &OLGENDEN WERDEN ZWEI "EISPIELE VORGESTELLT DIE VERD
4HEORIE UND ORAXIS UND DER 7TECHSEL DER ,ERNUMGEBUNG ,ERNEN
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2ECHNEN s "ERECHNUNGEN DURCHFUHREN

$ER ORTLICHE &U¥%BALLCLUB HAT SICH ENTSCHLOSSEN DEN

a2ASEN FUR DIE NACHSTE 3AISONq

ABZUDECKEN UND MUSS NUN DAFUR DIE +OSTEN

%INHEIT

% XKURSI(

'RUPPEN OAARARBEIT
-ESSE DIE &LACHE DES ORTUNIHBH RECHNE LWEE D/H
3CHATZE DIE %NTFERNUNG ZEE RSET [DESR GHE VEORCH B

DN

"EICHNE EINEN 'RUNDRISS DER 2ASENFLACHE MIT O
DER &LACHE UM DAS &ELD WIE Z " DIE UNGEFAHR
DIE 2ASENFLACHE MUSS TATSACHLICH MA%STABGE

%INHEIT

+LASSENZ

%INZELARBEIT

IMMERS "ESTPREISANGEBOT FURPRIONE T RIAS E N BATTERARS
Me FUR DIE !BLAGERUNG DES +UNSTRASENS "EREC
ZAHLEN MUSS
7EISE ALLE DEINE +ALKULATIONEN VOR VERGISS N
UBERPRUFT HAST

5M DIE )NVESTITIONSKOSTEN ABZUDECKEN HAT DE
KOMMENDE 3AISON ZU ERHOHEN

-IT DURCHSCHNITTLICH :USCHAUERN UND DEN
DER #LUB ENTSCHLOSSERNUR IELQEEIBEUCMER ZU ER
DER DURCHSCHNITTLICHEN
3AISON GEWINNEN

INMERKUNG !BERLEGE DIR WELCHE +ALKULATIONE
BENOTIGST BEVOR DU ZU RECHNEN BEGINNST

DIE +OSTEN FUR DEN +UNSTRASEN ABDECKEN

INMERKUNG
BENOTIGST BEVOR DU ZU RECHNEN BEGINNST

7/1RD DER #LUB ZU WENIG 'ELD HABEN ODER WIRD
BENOTIGT

7AS KONNTE MIT DEN %INNAHMEN PASSIEREN WEN
UND WENIGER "ESUCHER KOMMEN

7IRD DAS ZUSATZLICHE 'ELD DAS DER #LUB DURCH

1 BERLEGE DIR WELCHE +ALKULATIONE

"ODEN
ERRECH

5 LAUE. |
1S BN 3¢

EN 40R
E 0OSIT
TREU Al

JTEN VC
HNE WI

ICHT AL

R #LUB

GESCH!/
HOHEN

"ESUCHERZAHL WIE VIEL ZUSA

N DU Fl

DIE EF

"ERECHNE DEN $IFFERENZBETRAG UND ERKLARE DEINE INT

N DU Fl

ER MEH

N DAS 4

%INHEIT

+LASSENZ

IMMEEIRBSTTEST
%VALUATION

%INZEL 'RUPPENARBEIT ORASENTATION UND 6ERGLE

ICHE
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$EUTSCH

INGLER AUFGEPASST $AS &ISCHEREI
INGELLEHRER )N FUR DAS p,ASST UNS FISCHENg OROGRAMM |

a'EHEN WIR FISCHEN q
UND 3PIEL SEPARTMENT

'RUNDKENNTNISSE DES &ISCHENS BEIZUBRING

%INHEIT

*EDER ,ERNENDE SCHREIBT FISLHAEN WES/LE R BER WBAR ER
ILTERNATIVE s +tARTOGRAPHIE REMEDNESAMI M HURESN E HHNREEH M
ALLE GEMEINSAM WISSEN

%INHEIT !

%INZELARBEIT $IE +tURSTEILNEHMER)NNEN ARBEIT
IN DER JEWEILIGEN &REMDSPRACHE AUS DEN "EITRAGEN
&ISCHEN WEIYbq

-ACH DIR EINE ,ISTE MIT HILFREICHEN 7ORTEN UND !USDR
"ESCHREIBE DIE "EDEUTUNG DER 7ORTE UND !USDRUCKE
6ERSUCHE ZU DEN FOLGENDEN (AUPTWORTERN DIE ENTSPF
&ISCH 7ISSEN "EDEUTUNG OROGRAMM :EITPLAN +REATUR

VON .EW
N DEM DU
EN

"RAINSTORMING 6ERSUCRIMEENDEAUSCZHON DBERVWAS BHENEA WISSI
SIE SCHON

ER)NNEN

EN MIT EI

DER +URS"”

UCKEN AU

RECHEND
.AME &tF

3CHREIBE JE EINEN 3ATZ PRO 7ORTBEDRENERMN G EHMENE FAWNGEN KO

'RBEITE MIT DEN &RAGEN AN DER -ATRIX

%INHEIT 'RUPPEN OAARARBEIT 4EXTE AUS DER -ATRIX SCHRE
AEXTSORTE &ACHTEXT ,IED 'EDICHT 2EIM ,EGENDE +UR
"UHOREN

INHEIT 'RUPPEN OAARARBEIT *EDE 'RUPPE PRASENTIERT IH

%XKURSION AN EINEN 3EE &LUSS 3TRAND ZUM &ISCHEN
ILTERNATIVE "ESUCH EINES &ISCHMARKTES UND GEMEINS

INHEIT

'RUPPENARBEIT $IE +URSTEILNEHMER)NNEN VERGLE
4HEMA &ISCHEN

$ER 3HRIMPSFANG MIT KLEINEM .ETZ

$ER 3ARDINEN UND (ERINGSFANG
INALYSE ZUR )DENTIFIZIERUNG DES &ACHVOKABULARS ZU

IBEN
ZGESCHIC

REN 4EXT
FAHREN
SAMES +0(

ICHEN ZWI

DIESEM 4

%INHEIT

'RUPPENARBEIT *EDE 'RURBELRRABE MUIE BTESIEMEAKH
$ISKUSSION
3CHREIBEN VON +URZGESCHICHT EDNE N' ENCEI G EHIN 71D RITEEDNE RIN S/
EINER #OLLAGE AUS VERSCHIE DEINEMAS SAANHGEEN. NU A NSNN G E
BCHWERTFISCH ,EDERSTIEFEAKRERD I|MNBNR E(LHREINEGABRILJAU

4HUNFISCH ,EDERHANDSCHUHE (UMMER "ARSCHDb

MOK.ACHF

JRUCKEN ¢
N

(ECHT !/

%INHEIT

%INZELARBEIT 6ERFASSEN EINER +tURZGESCHICHTE
ODER MEHREREN 4EILEN AUS DEN 4EXTBUCHERN $OKUME
+URSTEILNEHMER)NNEN SAMMELN KOMBINIEREN

/U DEM 4H
NTEN UND

INHEIT

%INZEL 'RUPPENARBEIT ORASENTATION UND 6ERGLE
BELBSTTEST

CH DER 4t

%VALUIERUNG
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SPORTUMGEBUNG

YN (INBLICK AUF DIE FRUHEREN OFT NEGATIVEN ,ERNERFAHRUN:'
0'OLDEN 'OALo -ODELL DEN ,ERNENDEN ,ERNUMGEBUNGEN DIE N
6ERSAGENSANGSTEN UND DEM 'EFUHL DER $ISKRIMINIERUNG VERE

.EBEN DEN KONVENTIONELLEN +LASSENZIMMERN WERDEN 3PO
DIDAKTISCHEN UND PADAGOGISCHEN :IELE UND ORINZIPIEN AUF W
FOLGEN /RTE FUR DEN 3PORTUNTERRICHT SIND IN VERSCHIEDENS
GEBRACHT WERDEN MOGLICH $IES MACHT DIE ,ERNUMGEBUNG LEE
IUSWIRKUNG AUF DIE ,ERNENDEN $IE ITTRAKTIVITAT VON 3PORT |
BEDINGT DURCH :IELGRUPPE UND :IELE $IE %INFUHRUNG VON 3P(
UBER &UY%BALL HINAUS UND SIEHT AUCH ANDERE 3PORTARTEN VOR
'EGEBENHEITEN UND DEN -OGLICHKEITEN UND -ITTELN DER +URSA

$IESE SRTLICHKEITEN KONNEN ENTWEDER 3PORTSTATTEN IN EINEN
rAaURNSAAL 3PORTCLUB &ITNESSCENTER 4ANZSTUDIO
r&U%BALL (ANDBALL "ASKETBALL OLATZE ODER ANDERE &REILL
r 2ENNSTRECKEN )NDOOR 20LLSCHUHBAHNEN U S W

5NSERE %RFAHRUNG HAT GEZEIGT DASS IM 2ZAHMEN VON -0OD
VERSCHIEDENER 3PORTARTEN ANGEBOTEN WERDEN SOLLTEN &U
3PORT UND PHYSISCH EINGESCHRANKTE +URSTEILNEHMER)NNEN
S3PORTARTEN DIE NUR 7ERFEN UND &ANGEN VON "ALLEN VERLA
'RUPPENARBEIT UND :USAMMENARBEIT ZU FORCIEREN ALS ZUM "E|
UND 4ISCHTENNIS $AS +ENNENLERNEN UND %RLEBEN VON NEUEN
ZIELFUHRENDE UND ERFOLGREICHE -ETHODE

7ANDERTOUREN BIETEN DIE -OGLICHKEIT UBER PERSONLICHE !N
KONNEN ZU GEMEINSAMEM %RLEBEN VON ,EISTUNGSBEREITSCHA
HELFEN BEI DER B3CHAFFUNG VON 3ITUATIONEN IN WELCHEN VIEL!

%S IST ERFORDERLICH DASS DAS ,EHRPERSONAL WIEDERHOLT D
IRTE VERKNUPFT SIND DARLEGT DEN +URSTEILNEHMER)NNEN VE
%RREICHUNG DER PADAGOGISCHEN UND DIDAKTISCHEN (AUPTZIEL

7AHREND DIE +URSTEILNEHMER)NNEN IN DEN 3PORTSTATTEN LEF
UND GEFUHRT VON IHREN ,EHRER)NNEN LAUFEND IHR SOZIALES 6E
DIE ,EHRENDEN EINE KLARE 6ERBINDUNG ZWISCHEN DER PADAGOG
SPRICH DEM +LASSENZIMMER UND DER 3PORTSTATTE HERSTELLE!
'RUPPENDYNAMIK WELCHE DIE +tURSTEILNEHMER)NNEN IN DER EIT
UND 6ERSAGEN IN DER 5NTERRICHTSKLASSE WERDEN WAHRSCHE
DEN 3PORTUMGEBUNGEN KORRIGIERT ODER VICE VERSA
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S5NTERRICHTSFORMEN
r %INZELUNTERRICHT

-ODULE KONNEN IM %INZELUNTERRICHT EINGESETZT WERDEN
S5NTERRICHTSPLAN JEDOCH VARIIEREN WIRD $ER 60ORTEIL LIE(
'ESCHWINDIGKEIT VORGIBT

r +LEINGRUPPE

$IE '"RUPPENGRO%E KANN VON ZWEI BIS VIER ,ERNENDEN VARIIE
+URSTEILNEHMER)NNEN YNTERAKTION ERMOGLICHT WIRD $ER
JEWEILIGE 'RUPPE ANGEPASST WERDEN ABER DER :EITRAHMEN K
,EHRPLAN ABGEDECKT WIRD $IE "INDUNGEN UND )NTERAKTIONEI
TRAGEN DAZU BEI DASS SCHWACHERE ,ERNENDE EIN HOHERES |E
+LASSENVERBANDEN UND DIE ,EHRGESCHWINDIGKEIT AN DEN 5N

r +LASSE

$IE +LASSENGROWE KANN SECHS +URSTEILNEHMER)NNEN UND
S5NTERRICHTSHILFEN /VERHEADPROJEKTOREN UND ANDEREN (ILI
,ERNUMGEBUNG MIT *BUNGEN ZU EINEM ANGENEHMEN 5NTERRICH

3PEZIFISCHE -ETHODEN

$IALOGE UND 2O0HRQENERNLBIE !USWEITUNG DER +OMMUNIKAT
+URSTEILNEHMER)NNEN WERDEN GEBETEN SICH IN DIE 00SITIO
SPEZIELLE 3ITUATION ZU VERSETZEN UM ILTERNATIVARGUMEI
UBERDENKEN

$ER a2UNDEB4ESEHpPOFT EINE WILLKOMMENE !BWECHSLUNG DA ER
BIETET UND DADURCH DIE UNTERSCHIEDLICHEN 3ICHTWEISEN UN
WERDEN -UNDLICHER !lUSDRUCK UND !USDRUCKSFAHIGKEIT WER|

P'RUPPENSTRWNEEGCLUANUNGSPHASE :UERST EINMAL SPIELT DIE OL/
-ODUL EINE ZENTRALE 20LLE $IE +URSTEILNEHMER)NNEN DISKUT|
WELCHE ABSICHTLICH VON -AL ZU -AL VARIIEREN $IE OLANUNGS
GEMEINSAME OROBLEMLOSUNG 5RTEILE UND STRATEGISCHES $E

PAEAMLEISABWMREND DER ,EISTUNGSPHASE ERLEBEN UND UBEN DIE
DER :USAMMENARBEIT 3CHWACHEN UND 3TARKEN WERDEN BEW
MUSSEN SOWOHL JENE 'UFGABEN ERFULLEN DIE SIE MOGEN WIE
,EISTUNGSPHASE FORDERT DIE 4EAMAUSRICHTUNG UND AKTIVIER
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PpAEAMANASRIESEHMASE DER . ACHBESPRECHUNG ZEIGT DEN ENTSP

UND ,EISTUNGSAKTIVITATEN DES 4EAMS $IE PROZESSORIEN
%YRWEITERUNG DER +OMPETENZEN UND DES 6ERHALTENS IN "E
,ERNEN UND DIE 7TEITERENTWICKLUNG DES 'EDANKENMUSTERS
EINEN 3EITE UND AUFMERKSAMER BEWUSSTER )NTERAKTION M
FORTWAHRENDER OROZESS UND WESENTLICHES %LEMENT DES

P3ELBSTRE¥IEEXACNBESPRECHUNG DER p4EAMLEISTUNGQg WIRD
DURCHGEFUHRT UNTERSTUTZT DURCH PERSONLICHE &RAGEBO
UND KANN INDIVIDUELL IN EINEM %INZELGESPRACH MIT DEM ,|E

6ERBESSERTES 6ERHALTEN KANN ZUM "EISPIEL DURCH 61D
'RUPPENANALYSE WIE AUCH LAUFENDEN GEGENSEITIGEN 2L
WERDEN
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4ROTZ DES VIELEN 2EDENS VOM 7ANDEL SIND +URSTEILNEHMER)NI
IN 3SCHULREFORMPROGRAMMEN 7ENN ,ERNENDE SELBST (INTERGRL
AUFFORDERN &RAGEN ZU FINDEN NICHT NUR DIE INTWORTEN %INIC
SCHON UND BEGINNEN IHRE INNEREN UND AU%EREN 3TRUKTUREN ZU

$EN ,ERNENDEN HELFEN a$ENKEN ZU LERNENDPD

+URSANBIETER SOLLTEN IHREN ,ERNENDEN HELFEN IHREN a+OP
6ERBINDUNGEN ZWISCHEN DEN &ACHGEGENSTANDEN HERZUSTELLEN
UBER DIE GESETZTEN %RWARTUNGEN HINAUSZUGEHEN UND &ERTIGK
$ENKEN UND KLARE +OMMUNIKATIONSFERTIGKEITEN ZU ENTWICKELI

$IE :IELE DER +tURSANBIETER SOLLTEN EINFACH SEIN DASS JEDER
ESSENTIELLER &ERTIGKEITEN UND 7ISSENSGEBIETE BEHERRSCHT !
aHERAUSFORDERNp JEDOCH NICHT UBER IHRE &AHIGKEITEN HINAUS
&ERTIGKEITEN UND DER 6ORSTELLUNGSGABE WELCHE ,ERNENDE
&ACHGEGENSTANDEN WIE TRADITIONELLERWEISE UBLICH 5M DIES]
"EDEUTUNG DASS DIE ,EHRKRAFTE IM 4EAM ZUSAMMEN ARBEITEN
VON DEM :IEL DER VOLLKOMMENEN "EHERRSCHUNG UND :IELERREICH
VON DER REINEN !BDECKUNG DES 3TOFFINHALTES *EGLICHE %NTSC
SOLLTE UND MUSS DEN )NPUT DER ,ERNENDEN BEINHALTEN

OERSONALISIERUNG VON ,EHREN UND ,ERNEN

$ER +URSANBIETER MUSS SICH BEWUSST WERDEN DASS JEDER
UNTERSCHIEDLICHE ,ERNSTILE GIBT %INE +ONSEQUENZ DAVON IS
,ERNERFORDERNISSE ALLER 3TUDENTEN ABSTIMMEN MUSSEN DAM
,EHRZIELE ERREICHEN UND 5NTERRICHTSERWARTUNGEN ERFULLEN ¥

+LASSEN SOLLTEN KLEIN GENUG SEIN UM DEN "EDURFNISSEN JE
IUFMERKSAMKEIT SCHENKEN ZU KONNEN 5M :EIT UND -ATERIAL BE€S
STUDENTEN ,EHRKRAFTE UND -ITARBEITER)NNEN DER 6ERWALTUN(
+URSANBIETERS ZUSAMMENARBEITEN

$ER +tURSANBIETER SOLLTE DIE ,ERNENDEN ZUR !RBEIT UND DIE 4
STATT 60RTRAGE DURCH ,EHRER UND :UHOREN ODER AUCH NICHT
WERDEN LERNEN DIE )NITIATIVE ZU ERGREIFEN UND MOTIVIERT SEI
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2ESPEKT G6ERTRAUEN UND OARTNERSCHAFT

$ER S5NTERRICHTSORT SOLLTE ANSPRECHEND UND EINLADEND F
VON 2ESPEKT 6ERTRAUEN UND OARTNERSCHAFT ZWISCHEN 3TUDE
YN EINER SOLCHEN 5MGEBUNG ERHALTEN DIE 3TUDENTEN DIE -0OG
SELBSTBESTIMMUNG WIRD WACHSEN SOBALD SIE MERKEN DASS ¢

$ER 4UTOR $IE 4UTORIN SOLLTE IN ERSTER ,INIE EIN EINE "ENEF
VON ,EBENSERFAHRUNGEN UND ERST IN ZWEITER ,INIE EIN EINE
EINEM BESTIMMTEN &ACHGEBIET JN EINZELNEN 5NTERRICHTSST!
INKLUDIERT WERDEN 60M ,EHRKORPER WIRD EINE VIELFACHE 6EF
,EHREN "ERATEN -ANAGEN BEINHALTET 4RAINER)NNEN UND ,ERN
GUT UMZUSETZEN

'ENDER ISPEKTE IN DEN 5NTERRICHT INTEGRIEREN

7TISSENSCHAFTLICHE 3TUDIEN WEISEN DARAUF HIN DASS DIE 'E
5MFANG DIE "ERUFS "ILDUNGSWEGE BEIDER '"ESCHLECHTER BESIT
'ESCHLECHTERROLLEN NICHT ANDERT BESTEHT DAS 2ISIKO SIE A

"ILDUNGSANBIETER DIE DEN "B/DOAR FUIGIIRNE RH ABHAN RECPIENEN DA
UBER DIE 'ENDER RELEVANTEN %FFEKWENMABESNUMNBBESORNBES"
"ILDUNGSANGEBOTE FUR IHRE BEGHNDAINH EN NEERREPPEALIFIZI
AUF 'ENDER !SPEKTE IST ERFORMNERBICIH TEEEDNER FAM™IPIEICEHE 60
,EHRER)NNEN UND "ERATER)NNEN SEIN

$A DAS OROJEKT a'OLDEN '"OALp 3PORTINTERESSE UND 3PORTAKT
VERKNUPFT IST ES AU%ERST WICHTIG AUF SPEZIFISCHE 'ENDER
3PORT IST CHARAKTERISTISCH FUR EIN BESONDERS HOHES -AY
%BENEN

5M #HANCENGLEICHHEIT HERZUSTELLEN SOLLTEN ,EHRER)NNEN
"EREICH SPORTLICHER 60RLIEBEN IN DER ORESSEBERICHTERSTAT
$ENN WER DIE -OTIVATION FORDERN MOCHTE INDEM ER SIE DIE SF
%RWERB VON '"RUNDFERTIGKEITEN INTEGRIERT MUSS AN DEN GE¢
&RAUEN UND -ADCHEN OFT ABER KEINESWEGS IMMER DIE WENIC
VOR SIE INTERESSIEREN SICH EHER FUR 'YMNASTIK ODER 'EROBI!
IJUTORENNEN BEVORZUGEN !UCH DIE :EITUNGSBERICHTERSTATTUN
aMANNLICHENp 3PORTARTEN SEHR VIEL HAUFIGER UND BREITER
VIELERORTS DIE %NTSCHEIDUNGSPROZESSE IN DEN HOHEREN -AN
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%INIGE PRAKTISCHE 7TEGE ZUR )NTEGRATION VON '"ENDER -AINSTRE

IBERPRUFEN 3I1E DIE INTERNEN +ONZEPTE UND INGEBOTE FUR &OF
(INBLICK AUF GESCHLECHTSSPEZIFISCHE &AKTOREN WIE

r 3IND !BENDKURSE MIT OFFENTLICHEN 6ERKEHRSMITTELN FUR &
ERREICHBAR

r3IND 4AGESKURSE FUR DIE OFT UBERWIEGEND IN 60LLZEIT ARBEIT
GUT ERREICHBAR WIE FUR DIE WEIBLICHE DIE MOGLICHERWEISE
6ERANTWORTLICHKEITEN NACHKOMMT

r 3IND FIXE +URSZEITEN FUR &RAUEN UND -ANNER GLEICHERMAYE!

r7ERDEN +INDERBETREUUNGSMOGLICHKEITEN WAHREND DER 5NTE
GEFORDERT 7IE WIRKT SICH DIES AUF DIE 'ESCHLECHTERVERTEI

r "EHINDERN .ORMEN UND 7ERTE DIE 4EILNAHME )NWIEWEIT IST [
GEPRAGT

r &ORDERT DIE ,ERNUMGEBUNG DIE ,ERNPROZESSE )NWIEWEIT ¢
GEPRAGT

r3IND DIE SPRACHLICHEN &ORMULIERUNGEN aGENDER GERECHTp /
!BUNGSINHALTE MEHR DEM "EDARF DES EINEN ODER ANDEREN 'E!

7AHREND DER LAUFENDEN 3CHULUNGEN UND 3EMINARE GILT ES IM "

r DIE JUNGEN -ANNER UND &RAUEN GLEICHBEHANDELT WERDEN UN
,EHRENDEN IN GLEICHEM 5MFANG ZUKOMMT

r SERALLGEMEINERUNGEN UBER -ANNER UND &RAUEN HINDERLICH
AKZEPTABEL SIND

r DIE 6EREINBARKEIT VON &AMILIE UND BERUFSORIENTIERTER &OR

rDIE PADAGOGISCHEN -ETHODEN UND )NHALTE DEN )NTERESSEN 3
UND MANNLICHEN 4EILNEHMER)NNEN IN EINEM AUSGEWOGENEN 6

%S GEHT DARUM DIE OOTENTIALE UND +OMPETENZEN ALLER "ETEILI
UND SICHTBAR ZU MACHEN DIE DER JUNGEN -ANNER WIE DIE DE
aGENDERSENSIBLEp 4EILNAHME BEDEUTET FUR "ILDUNGSANBIETER (
DIE )NTERAKTION ZWISCHEN ,EHRENDEN UND ,ERNENDEN SETZT ZUC
AUF INSTITUTIONELLER %BENE VORAUS

(AUFIG ZEIGEN SICH DIE STRUKTURELLEN 'RENZEN IM "EREICH
%NTSCHEIDUNGSPROZESSE $IESE GILT ES GENERELL ZU HINTERFR.
"ILDUNGSANGEBOTEN GEHT DIE DAS B3ELBSTBEWUSSTSEIN ALLER 4E
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-ANAGING $IVERSITY

$ER "EGRIFF a$IVERSITY -ANAGEMENTp WIRD FUR GEWOHNLICH |
%RZIEHUNG UND 5NTERRICHTSORGANISATIONEN UND DEN PADAGO
ANGEPASST WERDEN !UF DER 3UCHE NACH DEM 6ERSTANDNIS DER
VON ,ERNENDEN UMFASST a-ANAGING $IVERSITYp

r DIE )DENTIFIZIERUNG VON OUNKTEN DIE AUS DIESER 6ERSCHIE
r DIE % NTWICKLUNG VON (ERANGEHENSWEISEN UM DIESE OUNKT

$AHER ENTHALT DIESE -ETHODE
rZzUu ERKENNEN DASS NICHT ALLE -ENSCHEN GLEICH SIND IN "EZ

rZU ERKENNEN DASS JEDER JEDE %INZELNE UNTERSCHIEDLICHI
SEINER IHRER SOZIALEN 3ITUATION ERWACHSEN

r ALLE )NDIVIDUEN GLEICH ZU SCHATZEN

r ALLEN -ENSCHEN -OGLICHKEITEN ZU BIETEN IHR VOLLES 0OTEI

r S0ORKEHRUNGEN ZU TREFFEN DIESE UNTERSCHIEDLICHEN "EDU

5M 6ERSCHIEDENHEIT ZU RESPEKTIEREN IST ES ERFORDERLICH
ZU EVALUIEREN $IESE &RAGEN SOLLTEN JEDOCH NICHT NUR VON -

,ERNENDE MOGLICHE 3TUDENTEN 6EREINE DIE BENACHTEILIGTE
WERDEN

$IE &RAGEN KONNTEN LAUTEN
r5SNTERSTUTZT DIE 5MGEBUNG ALLE DABEI IHRE OOTENTIALE AU
r/IDER WIRD ES EINIGEN LEICHTER GEMACHT ALS ANDEREN
r 7 ELCHE &AKTOREN SCHLIE“EN WAHRSCHEINLICH GEWISSE -EN¢
r 7AS KONNEN WIR UNTERNEHMEN UM DIESE )NSTITUTION WAHRI
r71E KONNEN WIR ,ERNENDE MIT BESTIMMTEN 3CHWIERIGKEITEN
ODER ZU VERNACHLASSIGEN DIE SCHEINBAR KEINE HABEN

%RFOLGREICHES $IVERSITY -ANAGEMENT FUHRT DURCH VERSCHI
IN DIE +LASSE MIT EINBRINGEN ZU EINER FORTWAHRENDEN 1UELI
DER GESAMTEN ,ERNERGRUPPE
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$IE (ERAUSFORDERUNG FUR !USBILDNER)NNEN IST ES IHRE +URS
TECHNOLOGISCH FORTGESCHRITTENEN 'ESELLSCHAFT DIE SICH WE
BEFINDET VORZUBEREITEN !USBILDUNG ERFORDERT HEUTE MEHF
+URSTEILNEHMER)NNEN MUSSEN AUCH WISSEN WOHER SIE )NFORM/
UND ORGANISIEREN KONNEN UM KRITISCH ZU DENKEN UND IHRE )C
"ILDUNGSANBIETER UND IUSBILDNER)NNEN WENDEN AUFREGENDE M
IlUSBILDUNGSSOFTWARE DAS )NTERNET UND 30FTWARE ZUR %NTWI
SIE DIESE (ERANGEHENSWEISE ANWENDEN ERMUTIGEN DIE 4UTOI
,EBENSBEGLEITENDEM ,ERNEN

%S GIBT ALLGEMEINE (INDERNISSE IM :UGANG ZU "ERUFSBERATUNG
'RBEITSSTELLE IN DIESEM :USAMMENHANG ERWAHNENSWERT IST VO
SBELBSTACHTUNG UND (OFFNUNG %IN BREITER INSATZ ZU EINEM "EG
%LEMENTE KONNTE EIN ,ERNPFAD SEIN PERSONLICHES UND BERU
OOTENZIALS EINES -ENSCHEN ZU FORDERN UND AUF EIGENEN %RFAH

'RBEITEN MIT DER :IELGRUPPE

$IE :IELGRUPPE ZU ERREICHEN SETZT VORAUS IHRE SPEZIFISCHE
$IE FOLGENDEN !BSATZE BESCHREIBEN JUNGE GERING QUALIFIZII
ILTERSGRUPPEN UND !BERSCHNEIDUNGEN IUFGRUND WACHSENDE
NATURLICH AUCH JUNGE -IGRANT)NNEN VOM OROBLEM DES FUNKTIO
ETHNISCHE -INDERHEITEN IN DIE :IELGRUPPE MIT EINBEZOGEN WER
UND )DENTITATSFRAGEN WIE HISTORISCHEN UND GEOGRAFISCHEN (
-ERKMALE DIE IN "ETRACHT GEZOGEN WERDEN SOLLTEN HERAUSZL
VORBEREITEN ZU KONNEN

r *UGENDLICHE

$IESE 'RUPPE BEINHALTET *UGENDZENTREN *UGENDGRUF
2EHABILITATIONSGRUPPEN $IE %RHOHUNG DER -OTIVATION SIC
OFFNEN UND AN EINER %RWACHSENENBILDUNGSMAY“NAHME TEIL
*UGENDLICHEN FUR DAS 7ISSEN ODER DIE &ERTIGKEITEN 6ERWENL
IN DIESER 'RUPPE AUF DIE &ORDERUNG DES 3ELBSTBEWUSSTSEII
GELEGT WERDEN
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r*UNGE %RWACHSENE

U DIESER 'RUPPE GEHOREN JUNGE %LTERN JUNGE -UTTER UN
ODER VERBESSERN MOCHTEN UND HOFFEN WIEDER EINE !RB
MUSSEN NEUE )DEEN IN BESTEHENDES 7ISSEN INTEGRIEREN K
VERARBEITEN UND VERWENDEN SOLLEN %S IST EINE ENTSPRE
DIESE :IELGRUPPE TATSACHLICH ZU ERREICHEN )N VIELEN &/
&AMILIE UND !UFGABEN IN IHRER +INDHEIT ODER *UGEND UBERN
UND 3CHWESTERN DEN (AUSHALT U A DIE IHRE 3CHULERGE
SIE EINMAL VON FUNKTIONALEM INALPHABETISMUS BETROFFEN
DASS SIE NICHT MEHR AUF DEN IRBEITSMARKT KOMMEN ODER |
#HANCE BESTEHT DASS SIE REINTEGRIERT WERDEN $ARUBER
DIE /RGANISATION EINES (AUSHALTES SCHWIERIG SICH FUR EI

r %THNISCHE -INDERHEITEN UND -IGRANT)NNEN

*UNGE -IGRANT)NNEN UND &LUCHTLINGE STELLEN KEINE HOM
DAR SONDERN GLIEDERN SICH IN VERSCHIEDENE 'RUPPEN %
FUNKTIONALER INALPHABETEN DIE AUS -IGRANTENFAMILIEN ¢
DEREN !USBILDUNG AUS UNTERSCHIEDLICHEN 'RUNDEN VERNAC(
%RWACHSENE DIE NUR EINE GERINGE ODER GAR KEINE 3CHULA
GENOSSEN HABEN $IES BEDEUTET DASS SIE NICHT NUR MIT
(EIMAT KONFRONTIERT WERDEN SONDERN AUCH IN IHRER -U"
KONNEN )N DIESER 'RUPPE BEFINDEN SICH MEHR &RAUEN ALS
SCHLECHTERE IUSBILDUNGSCHANCE ODER DARAUF DASS SIE !

BCHLUSSENDLICH GIBT ES JUNGE -IGRANT)NNEN DIE IN IHF
KONNEN ABER AUFGRUND DER 4ATSACHE DASS SIE DIE 3PRACFH
ODER VERSTEHEN ZU FUNKTIONALEN INALPHABETEN WURDEN

YN JEDEM DIESER &ALLE SEHEN SICH DIE BETROFFENEN -IGRA
OROBLEMEN KONFRONTIERT NEBEN JENEN DIE ALLGEMEIN VO
WERDEN MUSSEN %S IST VON ENTSCHEIDENDER "EDEUTUNG
KENNEN S$IESE KONNTEN SEIN

O5NSICHERHEIT UBER IHREN 3TATUS

OSFFENTLICHE )GNORANZ IHRES 3TATUS UND FALSCHE !'UFFA
-EDIENBERICHTEN GENAHRT WIRD

O3FFENTLICHE )GNORANZ FUR DIE 'RUNDE IHRER -IGRATION
O&EHLENDE !INERKENNUNG VON 1UALIFIKATIONEN UND %RFA
O&EHLENDES 7ISSEN UBER DAS 3YSTEM IHRER NEUEN (EIMA"-
O4RENNUNG VON &AMILIE UND &REUNDEN )SOLATION
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r f“UNKTIONALE !INALPHABETEN

OSYCHOLOGISCHE 3TUDIEN BESAGEN DASS 3CHAMGEFUHL UBER

VON )NZEST GLEICHKOMMT a)CH MOCHTE AM LIEBSTEN IM %REL
-ENSCH MEINE ,ESESCHWIERIGKEITEN ENTDECKT p SAGTE EIN

'RUNDFERTIGKEITEN IN EINEM )NTERVIEW

7ENN EINE OERSON IN EINEM 4RAININGS ODER "ERATUNGSJOB D
,ESE ODER 3CHREIBSCHWIERIGKEITEN HAT IST ES AU%ERST WI(
DIESER 3ITUATION UMZUGEHEN

O +EINE DIREKTEN &RAGEN STELLEN

,ERNENDE SIND SELTEN BEREIT IHRE OROBLEME EINZUGESTE
ODER -ATHEMATIKDEFIZITE ANGESPROCHEN WERDEN Z " DUI
UND SCHREIBEN q 3IE KONNTEN DIES TROTZ KLARER "EWEIS
WELCHEN SIE NICHT VORLESEN ODER SCHREIBEN KONNEN VE|
&ORMULAREN %S IST DAHER VIEL PASSENDER FUR DEN a%NT
UND VORSICHTIG ZU AGIEREN INDEM DIREKTE &RAGEN VERM
UND KONSTRUKTIVE !TMOSPHARE FUR DEN ,ERNENDEN ZU SC
VERSTANDLICH ZU MACHEN DASS SIE KEINER 6ERTRETUNG D
STRAFENDEN )NSTITUTION GEGENUBER SITZEN

O 3ICHERHEIT UND 6ERTRAUEN VERMITTELN

'"ANZ IM '"EGENTEIL SOLLTE DIESEN -ENSCHEN EINE OFFENE
ANGENEHME !TMOSPHARE ANGEBOTEN WERDEN DIE 6ERTRAL
AUSSTRAHLEN 3IE SOLLTEN SENSIBEL UND SORGSAM a3CHI
ANGESPROCHEN WERDEN WIE Z " p7AS HALTEN 3IE VON )HRE
HIER LOS p $URCH DIESE WERDEN SIE MOTIVIERT OFFEN UI
ZU SPRECHEN G6IELE 'USSAGEN VON FUNKTIONALEN INALPH/
IHRE ,ESE UND 3CHREIBSCHWIERIGKEITEN MIT JEMANDEM AN
JEDOCH NICHT ZU IHREM DIREKTEN 5MFELD GEHORT GESPRO
"EDEUTUNG DIESER %RFAHRUNG NEBEN ALL IHREN 5NSICHER
DIES MIT EINEM ENORMEN 'EFUHL DER %RLEICHTERUNG EINHE

O-OTIVATION

%S IST VON GRO%ER "EDEUTUNG DASS VIELE FUNKTIONALE I'N
HATTEN UBER IHRE 3ITUATION ZU SPRECHEN EINE ODER MEHF
$IESE VERSCHIEDENEN -OTIVATIONSELEMENTE MUSSEN VOM 4F
WERDEN UND DANACH HERVORGEHOBEN UND WIEDERHOLT AL:
UND ZUR % RMUTIGUNG UNTERSTRICHEN WERDEN !US DIESEM
OUNKTE VON DENEN EINER ODER MEHRERE FUR DIE MEISTE
aOUTINGp BITUATION ZUTREFFEN ZU KENNEN
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31E WOLLEN NICHT LANGER VON IRGENDEINER ANDEREN (
AUF DIE OERSON DIE BISHER FUR SIE ,ESE UND 3CHREIB/
&ALLEN HABEN DIE "ETROFFENEN IHRE a(ELFERp DURCH
'"RUNDEN VERLOREN UND MUSSTEN DAHER VON HEUTE AU
NEUE ,OSUNGEN FINDEN

3IE WOLLEN EINE 'IRBEITSSTELLE FINDEN ODER ALLGEMEI
YN EINIGEN &ALLEN WERDEN AUCH SPEZIELLE 4RAININGS

3IE WURDEN ENDLICH GERNE :EITUNGEN UND "UCHER LE:
JNFORMATIONSQUELLEN 'EBRAUCH MACHEN KONNEN

3IE WURDEN GERNE IHREN +INDERN BEI DEN (AUSAUFGAB

5ND SCHLUSSENDLICH WURDEN SIE GERNE DURCH IHR ,
IHRER &AMILIE UND IHREN &REUNDEN VERSTECKEN ZU ML

7TENN EINMAL DIE ,ESE 3CHREIB UND -ATHEMATIKDEFIZITE

DIE ,ERNENDEN IHRE "EREITSCHAFT ZEIGTEN IHRE ,ESE UNCEL
SPEZIELLE 5NTERSTUTZUNG ERFORDERLICH UM DIE -OTIVATIO
ENTSPRECHENDE LAUFENDE 5NTERSTUTZUNG ANZUBIETEN

3OBALD DIE 4RAINER)NNEN EIN "AND DES 6ERTRAUENS MIT
KONNTEN SIND SIE AUCH IDEALE pUNTERSTUTZENDE -ENTOREI
ENTSCHEIDENDEN ,EBENSABSCHNITTEN BEISTEHEN

. ACHFOLGEND EINIGE 60RSCHLAGE WIE DIESE BESONDERE |
-OTIVATION VOR UND BEIM B3TART ENTSPRECHENDER +URSMAY
SELBST BERUCKSICHTIGT WERDEN KANN

O IT/UFBAU VON :UVERSICHT

INGESICHTS IHRER INGST VOR 3TIGMATISIERUNG BENOTIGE
IN DENEN SIE SICH SICHER UND AUFGEHOBEN FUHLEN SOB
TEILNEHMEN )HRE {NGSTE MUSSEN WAHREND DER ERSTE
RESPEKTIERT WERDEN $IE ,ERNENDEN MUSSEN SORGSAM |
VON GROY%ER "EDEUTUNG NEUES 3ELBSTBEWUSSTSEIN AU
DAS (ERVORHEBEN IHRER PERSONLICHEN 3TARKEN UND EIN
DIESEN

71E OBEN BESCHRIEBEN ENTWICKELN ,ERNENDE OFT EINE
$EFIZITE ZU VERHEIMLICHEN UND ODER ZU VERSTECKEN )0
NICHT IMMER UBER IHRE SPEZIELLEN PERSONLICHEN +OMPE
IHNEN DIESE &AHIGKEITEN BEWUSST ZU MACHEN UND DAS
VERBORGENE +REATIVITAT UMZULENKEN
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O ILLGEMEINE !BERLEGUNG UND PRAKTISCHE S5NTERSTUTZUNG

$EN ,ERNENDEN SOLLTEN LAUFEND 'ELEGENHEITEN GEBOTE
5MSTANDE IN DENEN SIE SICH BEFINDEN UND MOGLICHE OR
SPRECHEN $IE MEISTEN -ENSCHEN IN EINER VERGLEICHBAREI
GANZ PRAKTISCHE 5NTERSTUTZUNG BEI IHREN !LLTAGSPROBL

O -OTIVIERUNG WIEDER SOZIALE +ONTAKTE EINZUGEHEN

6IELE FUNKTIONALE 'NALPHABETEN LEBEN MIT DEM "EDANKEN

,ESE ODER 3CHREIBPROBLEME GIBT 3IE GLAUBEN DASS SIE

ALL DEN ANDEREN aINTELLIGENTENpP UND aGEBILDETENpP -ENS
SIE SICH IN DIE SOZIALE )SOLATION ZURUCKZIEHEN $AHER |
SIE AUF DIE 3ITUATION IM +LASSENZIMMER MIT DER SIE KO
STIMULATION UND -OTIVIERUNG SICH IN DIESE SOZIALE 'RUPP
IM 'LLGEMEINEN AHNLICHEN 3ITUATIONEN GEGENUBER STEHE
DER ERSTE 3CHRITT GESEHEN WERDEN ALLGEMEIN SOZIALE -
-ITGLIED DER 'ESELLSCHAFT ZU WERDEN

O 0OADAGOGISCHE UND PERSONLICHE 5NTERSTUTZUNG WAHREN|

"USATZLICH ZU ALLEN "ERATUNGEN WELCHE ROUTINEMAYIG
DURCHGEFUHRT WERDEN WIRD ES FUR 4RAINER)NNEN ENTSCH}
UND 2EFLEXIONEN ANZUBIETEN UM )NFORMATIONEN UBER DIE
JNTERESSEN ,ERNMOTIVE UND PERSONLICHE )NTERESSEN DE

,ERNEN ALS -ITTEL NICHT ALS :IEL

$IE '1BERPRUFUNG VON BESTEHENDEN &ERTIGKEITEN UND VON AKT
UND 2EFLEXION UBER ,ERNPLANE WELCHE DIE UNTERSCHIEDLICHE
&ERTIGKEITEN AUFZEIGEN BEGLEITET WERDEN

60N ENTSCHEIDENDER "EDEUTUNG IST DASS ,ERNENDE FORTWAH
,ERNFORTSCHRITTEN ERHALTEN UND MIT DEM 4RAINER DER 4RAINER
DURCHFUHREN

$IESE NEUEN :IELE UND (ERAUSFORDERUNGEN KONNTEN -OGLICHK
+ENNTNISSE UND &ERTIGKEITEN IN REALE ,EBENSSITUATIONEN ZU U
VON /RTEN WIE "UCHEREIEN -USEEN USW AN DENEN SIE IHRE NE
ANWENDEN KONNEN

,ETZTLICH WIRD ES IN EINIGEN &ALLEN FUR DIE 4RAINER)NNEN BEI
BPRACHTHERAPEUT)N "IBLIOTHEKAR)N UND VIELLEICHT ALS 4EAML
EIN E &I RMENCHEF)N ZU AGIEREN UM DIE BESTE ,0SUNG FUR IHRE
INSTRENGUNG UND +OOPERATION UNTER VERSCHIEDENEN OARTNERI
3PRACH -ATHEMATIK UND SOZIALE $EFIZITE BRINGEN
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r $AS %YRSTGESPRACH

$AS %WRSTGESPRACH ZIELT DARAUF AB ZU BESTIMMEN OB E
KLASSISCHEN 5NTERRICHTSPROGRAMM TATSACHLICH NICHT FC(
IN T/USSICHT STEHENDE +URSTEILNEHMER)N ABGEWIESEN WIRI
DEUTLICH MACHEN WELCHES 6ERHALTEN VOM ,ERNENDEN VO

$IESE PRAKTISCHEN 2EGELN GARANTIEREN EINE EFFEKTIVE ,I
O%INANDER ZUHOREN

O2ESPEKTIEREN DER GEGENSEITIGEN "EDANKEN UND -EINUNC
O"EREITSCHAFT ZUR :USAMMENARBEIT

r & ORDERUNG POSITIVER ,ERNERFAHRUNGEN

%INE POSITIVE &UHRUNG IST DAS +ERNELEMENT FUR DEN %R
7URDE DES ,ERNENDEN DER ,ERNENDEN FORDERT IHM IHR 6E}
%NTSCHEIDUNGEN ZU TREFFEN %FFEKTIVE &UHRUNG STELL"
-ITTELPUNKT

*EDE (ANDLUNG DIE DAZU BEITRAGT INSTRENGUNG UND &OC
DIESE NOCH SO KLEIN ODER LANGSAM s ANZUERKENNEN TRA
'"EDULD UNGETEILTE '/UFMERKSAMKEIT +OOPERATION UND EIN
SIND ERFORDERLICH ABER AUCH DIE +ENNTNIS UBER DIE EIGE

%IN DERARTIGES #OACHING WIRIRUNMBEREINNRAUWERABBSIFBEBS
6ORBEREITUNG %S GIBT VIERENERFRHREN GEN FORIDERN HELFE

O+LARE UND KONSISTENTE 2EGELN AUFSTELLEN

O$AS 'EFUHL GEBEN SICH IN EINER SICHEREN 5MGEBUNG ZU

O)NTERESSE AN DEN !KTIVITATEN DER +URSTEILNEHMER)NNE

OOASSENDE UND MOTIVIERENDE ORUFUNGEN ANBIETEN

O%IGENKONTROLLE DURCH SINNVOLLE 'USWAHLMOGLICHKEIT

O3CHWERPUNKTE AUF DAS GEWUNSCHTE STATT AUF DAS ZU \

O%IN VERTRAUENSVOLLES VERANTWORTUNGSBEWUSSTES UN
+URSTEILNEHMER)NNEN AUFBAUEN

O$AS "ESTE VON DEN ,ERNENDEN ERWARTEN

O+LARE 60RGABEN EINE NACH DER ANDEREN GEBEN

O7ENN IMMER MOGLICH POSITIVE INTWORTEN GEBEN

O ERNENDE ACHTEN UND IHNEN 'UFMERKSAMKEIT SCHENKEN
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O-A“NAHMEN ERGREIFEN BEVOR EINE 3ITUATION AU%“ER +ONTI
O$IE +URSTEILNEHMER)NNEN OFT UND GRO%ZUGIG LOBEN
O%IN GUTES "EISPIEL SEIN

O+URSTEILNEHMER)NNEN AUFZEIGEN WIE IHRE (ANDLUNGEN Al

"ENACHTEILIGTE *UGENDLICHE KONNEN OFT NICHT ARTIKULIEREN
SICH INTERESSIEREN 3IE HABEN NICHT GELERNT UBER IHRE EIGENE
AUSZUDRUCKEN $AHER IST EINE WICHTIGE !UFGABE IHNEN DAS
AUSZUDRUCKEN 5NTERRICHTSPLANE SOLLEN NICHT NUR DAZU DIEN
SONDERN SIE AUCH BEI IHRER PERSONLICHEN %NTWICKLUNG UND DE
ZU UNTERSTUTZEN

r % MPOWERMENT
%MPOWERMENT BEDEUTET DAS BERREIHRIDENS 2UBER TENGEKNEL B UN

YN 0% MPOWERINGo 3ITUATIONEN FUNGIEREN ,EHRKRAFTE IN E
LAUFEND ZU &RAGEN ANREGEN UND DIE -ATERIALIEN MIT DENEN

,ERNENDE MUSSEN IHREN ,ERNPROZESS SELBST KONTROLLIEREN
%IN ERFOLGREICHER ,ERNPROZESS LAUFT IN VIER VERSCHIEDENEN
r) DENTIFIZIERUNG VON ,ERNBEDURFNISSEN

JN DIESER OHASE ERLERNEN DIE +URSTEILNEHMER)NNEN IHRE 'U
DIE SIE ERLERNEN WOLLEN ZU IDENTIFIZIEREN

r )NDIVIDUELLE OLANUNG

)N DIESER OHASE HABEN DIE ,ERNENDEN IHRE "EDURFNISSE IDENT
,ERNZIELE

r$ER ,ERNPROZESS

$IE ,ERNENDEN FOLGEN IHREM PERSONLICHEN AUF DEN STRUKT
,EHRPLAN

r % VALUIERUNG $OKUMENTATION

JN DIESER OHASE EVALUIERT DER ,ERNENDE GEMEINSAM MIT D
%RREICHUNG DER ,ERNZIELE
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4. Evaluierung, 1. Identif.i.zie_rung von
Dokumentation ) ) Lernbedurfnissen
Fertigkeiten

&

Wissen

3. Der Lernprozess 2. Individuelle Planung
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3/:)1,% &%24)' +%)4%. 3%,"34"%753343%). 5.$ 30/24

6ERSCHIEDENE 4EAMAKTIVITATEN WIE &U%BALL ODER 4EAMBILDUNC

,ERNAKTIVITATEN SCHAFFEN EINE GUTE 'RUNDLAGE FUR DIE %NTW
%IN SCHWEDISCHER "ERICHT ZEIGTE DASS -ENSCHEN DIE AN 3PORT
UND GLAUBEN DASS MAN ANDEREN HELFEN SOLL SELBST WENN MAN
IST EIN HERVORRAGENDES "EISPIEL WIE 3PORT POSITIV SOZIALE &E
WNTWICKLUNG VON SBELBSTBEWUSSTSEIN UND 3PORT GEHT WIRD ES
GIBT OB s UND WENN JA IN WELCHEM %S$S®™IB% JHDEBSHI(LRWEICH [t
3PORT DURCH DIE 6ERBESSERUNG VON "EWEGUNGSFERTIGKEIT UND
AUF ALLGEMEINES 3ELBSTWERTGEFUHL HABEN KANN

%S IST ALLGEMEIN ANERKANNT DASS SOZIALE &ERTIGKEITEN E
AKTIVE -ITGLIEDSCHAFT IN UNSERER HEUTIGEN 'ESELLSCHAFT DAR
4RAINER)NNEN DIESEN !SPEKT IN BESTEHENDE 5NTERRICHTSPLANU
-ITTEL ZUR %YRREICHUNG DIESES %RGEBNISSES KANN SEHR GEWINN
ABER VERSTEHEN DASS DAS INDIVIDUELLE 3ELBSTWERTGEFUHL F
'RBEITSPLATZES VON "EDEUTUNG IST UND DEN EINZELNEN +URSTEIL
SELBSTWERTS UNTERSTUTZEN

SELBSTBEWUSSTSEIN FORDERN

SELBSTWERTGEFUHL ZU BESCHREIBEN IST NICHT EINFACH )N DIE
FOLGENDE $SEFINITIONEN VERWENDET 3ELBSTBEWUSSTSEIN KANN A
UBER SICH SELBST FUHLENp DEFINIERT WERDEN -IT ANDEREN 70RTE
WIE EIN )NDIVIDUUM SICH SELBST IN "EZUG AUF SEINE 5MWELT WAL
Bzw MIT IHR INTERAGIEREN WIRD $IESE )NTERAKTION MIT DER 7EI
AUF UNBEWUSSTER %BENE STATT &UR ,EHRKRAFTE SOLLTE ES VON
VERSTEHEN UND ZU BEHERRSCHEN %INE -OGLICHKEIT DIES ZU ERKI
%RKLARUNG IST DESHALB RELEVANT WEIL )NDIVIDUEN MIT GERINGE
&ERTIGKEITEN HABEN UM MIT 3TRESS UMZUGEHEN UND !RBEITSLOS
ALS DIE RESTLICHE "EVOLKERUNG SOMIT HAT DIESE %RKLARUNG EI

"OWKER ! 'ADBOIS 3 #ORNOCK " B3PORTS OARTICIPATION AND B3ELF %STEENM
'"ENDER 20LE /RIENTATION 3EX 20LES
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r 3ITUATIONSBEWALTIGUNG

"EWALTIGUNGSFAHIGKEIT BEZIEHT SICH AUF INSTRENGUNG ¥
INTERNE UND ODER EXTERNE INSPRUCHE ZU MEISTERN ZU VI
DURCH STRESSIGE 4RANSAKTION BNEH&ERAMNSREHT RO N E NE WAHREDERN
UND "EWALTIGUNG DIE BREITE !KZEPTANZ FINDET UND AUCH
"EWALTIGUNG VERANDERT HAT SIEHT aEINER 3ACHE GEWACHS
+OGNITION WELCHE IN BESONDERS STRESSNGHRE S3H MU0 6 NIE N
3TRESSVERURSACHER EIN POTENTIELLES 2ISIKO IN DER 5MGE
SEINp WIRD ALS DYNAMISCHER OROZESS IN DIESER STRESSIGE
EIT AN DIE &0ORDERUNGEN DES /BJEKTS UND DEN SUBJEKTIVE
$IESE )NTERAKTION ZWISCHEN 3TRESS UND 3TRESSBEWALTIGU
DIE VON EINEM )NDIVIDUUM GESETZT WIRD UM DIESE 3ITUATI
3ITUATION UND IN WEITERER &OLGE DIE 3 TRESSBEWALTIGUNG
KANN AUS -OTIVATIONS ODER %MOTIONSGRUNDEN UND sANTV
ES GIBT JEDOCH AUCH VORWEGGENOMMENE 3TRESSBEWALTIC
BEZIEHT SICH AUF DIE 60RWEGNAHME VON 60RKOMMNISSEN L[
EIN "EWERBUNGSGESPRACH DAS IBHALTEN EINER 2EDE DAS !B
GIBT JEDOCH MULTIPLE &AKTOREN DIE %INFLUSS NEHMEN AUF
OROBLEMEN WIE KOGNITINVDEOCERSEORTMTUGCIBKEITSZUGE UMGEHT %
DIE MEINEN DASS EINE OPTIMISTISCHE %INSTELLUNG DAZU BE
S3TRESSBEWALTIG UNGD AUATS BMDIE'!NDUEN MIT EINEM HOHEREN 3
BORKOMMNISSEN RESISTENTER GEGENUBER STEHEN KONNEN

.EBEN DER %RZIELUNG VON POSITIVEN %YRGEBNISSEN BEI DEN
JEDE EINZELNE OERSONLICHKEIT GEFESTIGT SOBALD SIE FUHL
BEWALTIGEN UND KONTROLLIEREN KANN *EDES )NDIVIDUUM [
VERSTEHEN WARUM ETWAS "ESTIMMTES GESCHIEHT UND WOR
DASS ES DIESE 3ITUATIONEN KONTROLLIEREN KANN UND DASS
DIE '/UFGABE DER ,EHRKRAFT '!BUNGEN ZU SCHAFFEN WELCHE
DIES ERREICHT WERDEN KANN IST ES WAHRSCHEINLICHER DA
UND DASS IHR 3ELBSTWERTGEFUHL IM (INBLICK AUF IHR ,ERNE

&OLKMAN 3 OERSONAL CONTROL AND STRESS AND COPING PROCESSES !' T
OSYCHOLOGY

3TONE !'! '"REENBERG - ! +ENNEDY -OORE % .EWMAN - ' B3ELF REPORT SI
7THAT ARE THEY MEASURING *OURNAL OF OERSONALITY 30OCIAL OSYCHOLOGY
-C#RAE 2 2 BITUATIONAL DETERMINANTS OF COPING RESPONSES LOSS TH
OSYCHOLOGY

3CHEIER - & 7TEINTRAUB * + #ARVER # 3 #OPING WITH STRESS $IVERGENT
OF OERSONALITY 3OCIAL OSYCHOLOGY

ISPINWALL , ' 4AYLOR 3 % -ODELING COGNITIVE ADAPTATION ! LONGITUDI

DIFFERENCES AND COPING ON COLLEGE ADJUSTMENT AND PERFORMANCE *OURN
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r e ERTEIDIGUNGSMECHANISMUS

6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN UNTERSCHEIDEN SICH VON "EWA
AUF EINEM UNBEWUSSTEN OROZESS B3I HERAEAN | GEBAKN D 444 EORE
DES )NDIVIDUUMS G6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN ENTWICKELTEDM
ZURECHT zZU KOMMEN DIESES 60RGEHEN &URCHT ABZUWEHRI
7TAHRNEHMUNGUNIESERWEITERER &0LGE WIRD DIE%XOSMAEBS TABEI C
-ERKMALE DIE ALLEN 6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN GEMEIN IST
UND SIE VERZERREN ODER VERLEUGNEN 2EALITAT AUF DASS DI
DIESE VERSCHIEDENEN 6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN KONNTEN \
FUR UNS UBERLEBENSNOTWENDIG UM RICHTIG ZU pFUNKTIONIE
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN ZU EXZESSIV IST ODER ANDERE -I1
2EALITAT ZU VERARBEITEN KANN DER 6ERTEIDIGUNGSMECHANISN
FUHREN )NNERPSYCHOLOGISCHE +ONFLIKTE UND DER %INSATZ
PSYCHISCHE %NERGIE &ALLS DIESE INNERPSYCHOLOGISCHEN +
UBERHAND NEHMEN KANN DAS )NDIVIDUUM GESCHWACHT UND PA
7OHLBEFINDEN BEEINTRACHTIGEN KANN $IE ,EHRKRAFT MUSS D/
DIE IN DEN ,ERNENDEN ABLAUFEN KONNEN UM IHR 3ELBSTBEWUS
FORDERN $IE ,EHRKRAFT MUSS DEN ,ERNENDEN HELFEN SICH UE
DIESE IHR 6ERHALTEN BEEINFLUSSEN BEWUSST ZU WERDEN

r Y NKORPORATION

$IESE !SPEKTE SIND FUR ALLE DIE ,ERNEN FORDERN SOLLEN \
OROGRAMM ENTWICKELT WIRD DAS SOZIALE &ERTIGKEITEN VON
GENUGT NUR -ITTEL ANZUBIETEN WIE MAN IN EINER BESTIMMT|
0O'OLDEN '"OALo OROJEKT WIDMET SICH -ENSCHEN DEREN 'RUNDFE
DIE KEINE AUSREICHENDE "ILDUNG GENOSSEN HABEN $IES IST
GEZOGEN WERDEN MUSS DA DIE "ILDUNG STELLVERTRETEND FU
GERINGEN 'RUNDFERTIGKEITEN OFT s JEDOCH NICHT IMMER s \
VERSCHIEDENE NEGATIVE SOZIALE SAEKSOHRAN EGEEENREKRSTHH
AUF IHR 3ELBSTBEWUSSTSEIN $AHER MUSS DAS ,EHRPERSONAL
SELBSTBEWUSSTSEIN BEEINFLUSSEN KONNEN KENNEN $IES IS
HOHEM B3ELBSTBEWUSSTSEIN SOWOHL MIT AKTIVEM %NGAGEMEN
EINER OPTIMISTISCHEN %INSTELLUNG ASSOZIIERT WERDEN UND |

%NDLER . 3 OARKER * $ -ULTIDIMENSIONAL ASSESSMENT OF COPING ! CRITI!
OSYCHOLOGY

&REUD ! 4HE %GO AND THE -ECHANISMS OF $EFENSE 4HE )NTERNATIONAL 0¢
6AILLANT ' % 'DAPTIVE MENTAL MECHANISMS 4HEIR ROLE IN A POSITIVE PSY
&ERRIE * % (EALTH CONSEQUENCES OF JOB INSECURITY )N &ERRIE * % -AR

,ABOUR MARKET CHANGES AND JOB INSECURITY A CHALLENGE FOR SOCIAL WELFAR
REGIONAL PUBLICATIONS %UROPEAN SERIES
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INZEICHEN FUR 3ELBSTBEWUSSTSEIN

7AS IST DER 5NTERSCHIED ZWISCHEN GESUNDEM SIEHE !BBILDL
SIEHE !BBILDUNG UND WIE KONNEN OERSONEN ERKANNT WEREL
AUFWEISEN

-ENSCHEN DIE MIT SOZIAL MARGINALISIERTEN 'RUPPEN ARBEIT
GEWOHNLICH DIE :EICHEN VON GERINGEM 3ELBSTBEWUSSTSEIN EF

O5NSICHERHEIT

O%NTSCHEIDUNGSSCHWACHE

OINGST

OINGST VOR 6ERTRAUTHEIT

O5NFAHIGKEIT SICH ZU FREUEN

O3CHWARZ 7EI1% $ENKEN

O.IEDRIGE 7TUTSCHWELLE

O(OHES '!NERKENNUNGSBEDURFNIS

O$EPRESSION

%INIGE -ERKMALE VON GESUNDEM 3ELBSTBEWUSSTSEIN SIND FO
OORODUKTIVITATSSINN
O3INN FUR 3ELBSTANDIGKEIT
OILTRUISMUS
O&UHRUNGSQUALITATEN
O7ETTBEWERBSBEREITSCHAFT
O3ELBSTVERTRAUEN
O5NABHANGIGES $ENKEN
OIKZEPTANZ DER EIGENEN OERSON UND %IGENLIEBE
O%NTSCHEIDUNGSFREUDE

$IE NACHSTE &RAGE LAUTET ETHS ENRAGH BDIANZGEFRAN @ASSELBSTWE

$AS IST AN SICH BEREITS EINE SEHR KOMPLIZIERTE &RAGE $IE
OFT ALS %WNTWICKLUNG MIT VIELEN &ACETTEN BESCHRIEBEN DIE
%INIGE 60RKOMMNISSE KONNEN IN +OMBINATION MIT DEM JEWEI
'ESCHICHTE EINER OERSON DIE %NTWICKLUNG VON GERINGEM 3EI
2AHMENBEDINGUNGEN KONNEN IN MANCHEN &ALLEN ZU GERINGEM

O-ENTALE +RANKHEITEN
O'ROYE 6ERLUSTE
O-ISSBRAUCH
OIBHANGIGKEIT
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O5NVERMOGEN

O$YSFUNKTIONALE 5MGEBUNG

O3CHLECHTER 5MGANG

O5NFAHIGKEIT

O . ICHT UNTERSTUTZENDE 3CHULE ODER !RBEITSTATTE

-ENSCHEN MIT GERINGEM 3ELBSTBEWUSSTSEIN ENTWICKELN IM 2]
SELBSTBEWUSSTSEIN ZU VERSTECKEN UM DIESEN !ISPEKT VOR AN
ZU VERBERGEN %S IST VON GROWER "EDEUTUNG ZU VERSTEHEN
6ERHALTENSWEISEN ANNEHMEN UM IHR GERINGES 3ELBSTBEWUSST

'ESUNDES 3ELBSTBEWUSSTSEIN BEI %RWACHSENEN
!IBBILDUNG

Erforderliche Bedingungen fur das Wachstum

Eigene Aneignung Umgebung Beziehung
Uneingeschréankte Anerkennung & Akzeptanz Uneingeschréankte Liebe
Eigenliebe & Akzeptanz Definierte & auferlegte & Akzeptanz
Sich selbst als einzigartig Grenzen Gute Kommunikation
akzeptieren Respekt & Freiheit er/sie Warme, Sorge & Liebe
offen & ehrlich bei selbst zu sein anderer Menschen

personlichen Gefiihlen sein

GESUNDES SELBSTBEWUSSTSEIN

Selbstwert Selbstvertrauen
Produktive Personlichkeit Personliche Verantwortung
Kreativer Problemldser Altruismus
Fuhrungspersonlichkeit Gesunde Bewaltigungsfahigkeiten
Gesundes Selbst-Konzept Optimismus
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'RTEN GERINGEN B3ELBSTBEWUSSTSEINS
r'UT DASTEHEN

%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE ZEIGEN UM DIESES

O'BERERFOLGREICH

O:U STARK AUSGEPRAGTES 6ERANTWORTUNGSBEWUSSTSE
O'ETRIEBEN SEIN

O3UCHE NACH INERKENNUNG
O:UVERSICHT AUSSTRAHLEN WIRKT KUHN EINGEBILDET S

4YPISCHE 3TRATEGIE a)CH BIN OK SO WIE ICH BIN ¢
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN :URECHTLEGEN VON 2EAKTION

r 'BERTREIBEN UND AUFDREHEN

%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE ZEIGEN UM DIE
ABZULENKEN

O3UNDENBOCK
O5NVERANTWORTLICHKEIT
O3TORENFRIED

O2EBELL

O3CHWACH UND NICHT ERFOLGREICH
OINTIAUTORITAR
O3ELBSTZERSTORERISCH

4YPISCHE 3TRATEGIE p$U BIST NICHT MEIN 60RGESETZTER q
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN .ACH AUY“EN TRAGEN 2ATION/#

r 3ICH ZURUCKZIEHEN

%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE AUFWEISEN UM S
KONNEN UND ZU VERMEIDEN MIT IHREM OROBLEM KONFRONTI

O3ICH aUNSICHTBAR MACHENpP
O%INZELGANGER

O"UCHERWURM

O2UHIG s ZURUCKGEZOGEN

O3CHWIERIG ZU KENNEN KENNEN ZU LERNEN
O:URUCKHALTEND

O'EHT OROBLEMEN AUS DEN 7EG

AYPISCHE 3TRATEGIE p)CH MOCHTE WIRKLICH NICHT DARUBE
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN 2UCKZUG G6ERDRANGUNG UND
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rSNTERHALTEN

%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE AUFWEISEN UM DIE U
ABZULENKEN

O#LOWNESKES 6ERHALTEN
O-ASKOTTCHEN SPIELEN

O7ITZE ERZAHLEN

O5NREIFE

O(YPERAKTIVITAT

OINDERE ABLENKEN
OIUFMERKSAMKEIT AUF SICH ZIEHEN
OBGIELREDNER

AYPISCHE 3TRATEGIE p)CH HABBEEH®RTUBSMHEGEJESCEHHCHR UNBE
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN 2EGRESSION 5NTERDRUCKUNG |

r*KTIVIEREN

%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE ZEIGEN UM DIE 'TUFMER
ABZULENKEN INDEM SIE ANDERE -ENSCHEN MIT OROBLEMEN DA

O"ESCHUTZEN ANDERE RETTEN (ELFERSYNDROM
OIBERVERANTWORTLICHKEIT

O.ORGLER

O*EMANDEN DECKEN

O+ONTROLLIEREND

O&ORDERND

7AS SIE SAGEN KONNTEN p-EIN ,EBEN LIEGT IN 3CHERBEN WE
DANN WARE MEIN ,EBEN WIEDER BESSER g

6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN 3UBLIMIERUNG 3CHUTZ 2ATION

r EUTEN GEFALLEN
%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE ZEIGEN UM INERKENN

O"ELIEBT

O)MMER LACHELND

OIUFGESCHLOSSEN

O &REUNDLICH

O (OFLICH

O'RO¥%ZUGIG

O3ICH GUT EINFUGEN

OIRBEITET HART UM ANDEREN ZU GEFALLEN

4YPISCHE 3TRATEGIE p)CH STIMME DIR ZU ABER HINTER DEINE
6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN :URECHTLEGEN VON 2EAKTIONEN

"OLDEN 'OAL OLUS s s $% s %/ s OROJEKTNUMMER $% ,,0
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r2ETTEN UND ERRETTEN
%INE OERSON KANN FOLGENDE -ERKMALE ZEIGEN UM $RUCK |

O (ELFER

O-OTIVIERT
O/PFERROLLE
O)RRATIONALE ,OYALITAT
O3ELBSTVERLEUGNEND
OINSPRUCHSLOS

4AYPISCHE 3TRATEGIE p:U VIELE ,EUTE SIND VON MIR ABHANGC
NICHT ANDERN g

6ERTEIDIGUNGSMECHANISMEN 3UBLIMIERUNG UND 6ERLEUGN

3TARKUNG DES 3ELBSTBEWUSSTSEINS

%S IST FUR "ILDUNGSANBIETER DURCHAUS MOGLICH EIN OROGR
ENTSPRECHENDEN PADAGOGISCHEN -ETHODEN DAS 3ELBSTBEWUS.
-ODELL DAS DIESEN %YFFEKT ERZEUGEN KANN IST DAS +ONZEPT D
,ERNENS %S STARKT DEN EINZELNEN ,ERNENDEN UND ERHOHT IN
BEDEUTENDES %LEMENT DIESES OROZESSES IST DIE 4HEORIE DES
VERSTANDEN DAS DIE 4HEORIE VON ANGEMESSENEM (ANDELN U
BEDEUTET DASS 6ERHALTEN UNTER FREIWILLIGER +ONTROLLE ST
RATIONAL IST 7TYEITER BETRACHTET DIE 4HEORIE DES SOZIALEN
OERSPEKTIVE

%IN SPEZIELLES -ODELL DAS DIESEN HOLISTISCHEN INSATZ EINS
DIE DIE )NTERAKTION ZWISCHEN )NDIVIDUUM UND 5MGEBUNG BE
IBHANGIGKEITSPRINZIP UNTERLIEGT $AS BEDEUTET DASS DER PE
%INFLUSSFAKTOR DARSTELLT

$REI TAHRNEHMUNGSFAKTOREN SIND VON SPEZIELLER "EDEUTUN
A "EOBACHTE 6ERHALTEN UND LERNE DAVON
B .EHME 7ERTE VORWEG UND SETZE 7TERTE UNTER VERSCHIE
C 'LAUBE AN DEINE EIGENEN &AHIGKEITEN

-IT DER 6ERBINDUNG UND DEM 6ERSTANDNIS VON SELBSTBESTIM
EINE 3ITUATION GESCHAFFEN IN DER DER DIE 4EILNEHMENDE SICF
DER IHN SIE ALS )NDIVIDUUM STARKT $IES IST EIN %NTWICKLUNC
FUR DIE ,EHRKRAFT SIEHE 4ABELLE
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$IE &ERTIGKEITEN DIE IN DIESEM OROZESS ERLERNT WERDEN ERI
EINE BESSERE +ONTROLLE UBER IHRE 3ITUATION ZU GEWINNEN IHR
FUR DIE -ACHT UBER IHRE EIGENE 3ITUATION ZU BEKOMMEN

$AS 'EFUHL 4RAININGSASPEKTE !SPEKTE IHRER !USBILDUNG ZU K
WNTWICKLUNG EINES GESUNDEN 3ELBSTVERTRAUENS

%S IST FUR ,EHRKRAFTE VON "EDEUTUNG ZU ERKENNEN DASS D
AUF POSITIVE '!RT UND 7EISE 6ERHALTEN BEEINFLUSSEN VOR ALL
DIE 60RBEREITUNG EINES -ENSCHEN SEIN a'OLDEN 'OALp SEIN HC
'RUNDFERTIGKEITEN UND ODER EINE 'RBEITSSTELLE ZU BEKOMMEN
DAS OROGRAMM SO ANZUPASSEN DASS ES IN VERSCHIEDENEM !USI
EINER EINZELNEN OERSON ANSPRICHT ABHANGIG VON DEN -ITTELN
7TECHSELBEZIEHUNGEN ZWISCHEN IHREM 4RAINING UND IHREM ALLGE
BEEINFLUSSEN

4ABELLE BELBSTORGANISIERTE ,ERNPROZESSE

4EILNEHMER)N 4UTOR)N

. IURORITAFOACHING MIT SOFORTIGER 2UCKMELDUNG
HASE IBHANGI .
0 S G G#OACH IBERWINDEN VON $EFIZITEN UND| 7IDERST#

= AT NSPIRIERENDER RTRA EFUHRTE $IS
OHASE )NTERESSS)H:::[F&? QRN S 60 G 6 Y $

ATER::IELSETZUNG UND ,ERNSTRATEGIEN

$ISKUSSION ERMOGLICHT DURCH DEN DIE
OHASE JNVOILVIERT VOBDIERAET BRALS GLEICHWERTIGE R 'ESPRAC
TEILNIMMT 3EMINAR 'RUPPENPROJEKTE

" ATERORAKTIKUM WI EN HAFTLICHE 'BHANDL
OHASE SELBSTOI'?'&‘-\%EII IliFﬁ\lF v S S s ¢ c

BRIBEIT ODER SELBSTORGANISIERTE 3TUDIE
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7AS SIND SOZIALE &ERTIGKEITEN

30ZIALE &ERTIGKEITEN SIND +OMMUNIKATIONS OROBLEM
SELBSTMANAGEMENT &AHIGKEITEN UND &AHIGKEITEN MIT 'LEICH
ERMOGLICHEN POSITIVE SOZIALE "EZIEHUNGEN MIT ANDEREN EINZL
SOZIALEN 6ERHALTENS BEEINTRACHTIGEN ,ERNEN ,EHREN +LASS

30ZIALE &ERTIGKEITEN HELFEN DEN ,ERNENDEN GUT VORANZU
7TENN ,ERNENDE GUTE SOZIALE &ERTIGKEITEN HABEN BESITZEN S
MIT ANDEREN ,ERNENDEN UND +OLLEGEN EINZUGEHEN

B3O0ZIALKOMPETENZ IST DER /BERGRIFF DES SOZIALEN &UNKTIO
ALLGEMEINEN SOZIALEN &ERTIGKEITEN UND IST VERKNUPFT MIT DE
3CHULERFOLG UND %RFOLG NACH DER 3CHULE INKLUDIERT

%IN ,ERNENDER MIT SOZIALENESERN GHEEREN GEGERRSENMEN 5M
REAGIEREN DASS POSITIVE ZWIS\CGIEN BEBSESOIMEIFCENE BRHMIIRTEN UN

6lELE +URSTEILNEHMER)NNEN HABEN NIE pPASSENDE 6ERHALTE!
SIE MIT ANDEREN INTERAGIEREN ODER FERTIG WERDEN MUSSTEN
ZU (AUSE G6IELLEICHT HATTEN SIE GUTE 20LLENMODELLE ZU (AUS
"ENEHMEN VORGELEBT SIE HABEN ES JEDOCH NICHT ANGENOMME

,ERNENDE DIE UNANGEBRACHTES 6ERHALTEN AN DEN 4AG LEG
MUSSEN JETZT UND IN :UKUNFT EINEN LANGEN UND MUHSAMEN 7t
KEINE AUSREICHENDEN SOZIALEN &ERTIGKEITEN BEHERRSCHEN
ZU STARKEN

'RUNDLEGEND IM %INSATZ VON 3PORTSTATTEN IST DIE 2EALISI
,ERNAKTIVITATEN EINGESETZT WERDEN KANN $AS BEDEUTET DA
DER 6ERKNUPFUNG ZUM 3PORT PROFITIERT ,ERNENDE DABEI UNTI
ENTWICKELN DAS HEI%T DIE ,ERNENDEN FUHREN DIE ,ERNAKTIV
VOM VON DER 4UTOR)N AUFZUNEHMEN

a4RAINING SOZIALER &ERTIGKEITENpP IST EIN ALLGEMEINER "EGRIF
EINGESETZT WIRD UND FORDERT PRODUKTIVERE UND POSITIVE
SIEHE AUCH 4EIL -ODUL
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)M VORANGEGANGENEN 4EIL WURDEN ERFORDERLICHE #OACHING
DEN ENTSPRECHENDEN )NHALTEN BEREITS ERWAHNT )N DIESEM +A
WICHTIGSTEN +OMPETENZEN DIE ERFORDERLICH SIND FUR EINEN #!
YM ORINZIP SIND DIESE 60RAUSSETZUNGEN FUR ALLE 4RAINER)NNEN

"WISCHENMENSCHLICHE +OMPETENZ

"WISCHENMENSCHLICH KOMPETENTE 4RAINER)NNEN ZEIGEN GUTE
FREUNDLICHE UND KOOPERATIVE ITMOSPHARE UND STIMULIEREN B:
3IE ERMUTIGEN ZUR 3ELBSTANDIGKEIT DER ,ERNENDEN UND IN DER )
"ALANCE ZWISCHEN

r&UHRUNG UND "ERATUNG

r ,EITEN UND &OLGEN

r+ONFRONTATION UND 3CHLICHTUNG

r +ORREKTURMAY“NAHMEN UND 3TIMULIERUNG

$ARUBER HINAUS MUSSEN SIE DIE ,ERNENDEN DABEI UNTERSTUTZEW
-ENSCHEN ZU WERDEN DIE EINE GUTE 60RSTELLUNG IHRER EIGENE
5M DIESE 6ERANTWORTUNG VOLL MN®SGRAINZ, ZHRKRRAENEMAEANGOGISCH

OADAGOGISCHE +OMPETENZ

OADAGOGISCH AUSGEBILDETE REERRPEAFSECBERENERNREMNIE !RBEITS
WELCHEN SIE EINEN OLATZ URNMCTTIRNKAT EREND FM @ RHQ 7 $IME RENCT MER KL U
SICH DASS IHRE ,ERNENDEN

r WISSEN DASS SIE DAZU GEHOREN WILLKOMMEN SIND UND GE
r EINANDER RESPEKTVOLL BEHANDELN UND 6ERANTWORTUNG FU
r DIE )NITIATIVE UBERNEHMEN UND AUTONOM ARBEITEN KONNEN
riHRE EIGENEN !FFINITATEN UND !MBITIONEN ENTDECKEN LERN

%NTSCHEIDUNGEN FUR IHRE WEITERE 'USBILDUNG UND +ARRII

/IRGANISATIONSKOMPETENZ

/IRGANISATIONSKOMPETENTE ,EHRKRAFTE VERSICHERN SICH DAS
AUFGABENORIENTIERTER 5MGEBUNG ARBEITEN KONNEN 3IE ACHTEN

r wiISSEN WO SIE STEHEN UND WIE VIEL 3PIELRAUM SIE HABEN
r WISSEN WAS SIE TUN MUSSEN KONNEN UND WIE SIE DIES TUPM
(INTERKOPF SIE DIES ERLEDIGEN MUSSEN KONNEN
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$IE +OMPETENZ MIT +OLLEG)NNEN ZU KOOPERIEREN

,EHRPERSONAL DAS DIE &AHIGKEIT BESITZT MIT +OLLEG)NNEN .
PADAGOGISCHEN ,ERNKLIMA IN DER 3CHULE BEIl ZU EINER GUTEN
B3CHULORGANISATION $AS BEDEUTET SIE

r KOMMUNIZIEREN UND KOOPERIEREN EFFEKTIV MIT IHREN +0O

r MACHEN KONSTRUKTIVE "EITRAGEERAEENGSAR TUANND INNERRA L
WIE AUCH IN !KTIVITATEN DIE ERFORDERLICH SIND FUR EI

r MACHEN "EITRAGE ZUR %NTWICKLUNG UND 6ERBESSERUNG |

+OMPETENZ ZUR 2EFLEXION UND 3ELBSTENTWICKLUNG

,EHRKRAFTE DIE KOMPETENHXS$OWNS VN RINGG ENK MWNUIF RPEFENSTANDIG
AU%ERN REGELMAYIG 'EDANKENNWNIGRNE N RER®OWNPIEHTCEHENENE 31E HA
7ISSEN +ONNEN AM AKTUELLEN BALNEONDNBIEFERBESSERN ES

r wiSSEN WAS IN IHRER "ERUFIMNDAKENNEN DEP EWTTEWY®ESHEN
7TERTE UND !'USBILDUNGSANSICHTEN

r KONNEN IHRE EIGENEN +OMPETENZEN 3TARKEN UND 3CHWA
r ARBEITEN SYSTEMATISCH AN IHRER BERUFLICHEN 7EITEREN

r OASSEN IHRE PERSONLICHE %NTWICKLUNG DER 3CHULPOLIT
'"ELEGENHEIT ZUR PERSONLICHEN 7EITERENTWICKLUNG WEL

‘ "OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJEKTNUMMER
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$AS 0'OLDEN 'OALO -ODELL VERKNUPFT 3PORTINTERESSE DER :IELGF
ALS GRUNDLEGENDE PADAGOGISCHE -ETHODE 5M JUNGE BENACHT
UNTERSTUTZEN HAT DIE OARTNERSCHAFT FUNF -ODULE DAS p"ASIC
IN #OMBINATION WITH 3PORT !CTIVITIESq ENTWICKELT

5M DIE 'UFMERKSAMKEIT DER ,ERNENDEN ZU ERHOHEN MUSS AN
DER 'RUPPE GEARBEITET WERDEN :UERST DURCH %RFRAGEN UND
IKTIVITATEN UNTER DEN 4EILNEHMER)NNEN DANACH INDEM DIESE |
WERDEN 'ENDERSENSITIVE &UHRUNG IST VON GRO%¥%ER "EDEUTUN(
SPORTPRAFERENZEN ZWISCHEN -ANNERN UND &RAUEN GIBT 'LEICHZ
s ES GIBT -ADCHEN UND &RAUEN DIE SOWOHL &U¥%BALL SCHAUEN A
-ANNER DIE 'YMNASTIK SCHAUEN UND AUSUBEN

%INE %RZIEHUNGSAUFGABE VOR ALLEM BEI BENACHTEILIGTEN
STIMULIEREN WELCHES DEN ,ERNENDEN ERMOGLICHEN SOLL ZU LEI
DIESES (ANDBUCHES WERDEN SOZIALE &ERTIGKEITEN ALS SPEZIFIS
JNDIVIDUUM EINGESETZT WERDEN UM SOZIALE 'UFGABEN EFFEKTIV
EINGESTUFT WERDEN

JNDEM ,ERNENDE MIT SOZIALEN &ERTIGKEITEN AUSGESTATTET WER
OROBLEME VERHINDERT WERDEN

'RUNDLEGEND FUR DIE %INBEZIEHUNG VON 3PORTSTATTEN IST DIE
IN ,ERNAKTIVITATEN EINGESETZT WERDEN KANN $IES BEDEUTET D
DER 6ERKNUPFUNG MIT 3PORT PROFITIEREN KANN ,ERNENDEN HELF|
ENTWICKELN +URSTEILNEHMER)NNEN FUHREN ,ERNAKTIVITATEN EHE
,EHRKRAFT AUFZUNEHMEN

$IE -ODULE INTEGRIEREN 3PORTAKTIVITATEN IN DIE 'RUNDFERTIG
&0OKUS AUF DIE 'USWIRKUNGSEBENEN )NTERESSE AN 3PORTAKTIVIT
DER :IELGRUPPE ENTSPRECHEN UND 3PORTUMGEBUNGEN ALS ,ERNI
B3CHULERFAHRUNGEN ODER DER INGST VOR WEITEREM -ISSERFOLGE|

SNTERRICHTSEINHEITEN SOLLTEN GEPLANT WERDEN ODER AN DIE
ANGEPASST WERDEN "ElI DER 5NTERRICHTSPLANUNG SOLLTEN DIE |
-OTIVIEREN s ,ERNEN s IKTIVIEREN
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-OTIVIEREN

$1ES HEI%T DIE ,ERNENDEN FEHREBSNERENE BREGHISZWURTDEN ,ERN
"EDEUTUNG

,ERNEN

*EDE 5NTERRICHTSSTUNDE MUSS EINEN &0KUS HABEN $AS ,ERNE
JEDEM !SPEKT DER )NTERESSEN DER ,ERNENDEN ENTSPRECHEN $
UND !USWEITUNG BEREITS GELERNTER )NHALTE ABDECKEN

'KTIVIEREN

,ERNENDE UBER THEORETISCHE !SPEKTE ZU INFORMIEREN IST Al
DIE %NTWICKLUNG IHRES 7ISSENS UND +ONNENS BENOTIGEN SIE
PRODUZIEREN

$IE -ODULE ZIELEN AUF UNTERSCHIEDLICHE !BSCHNITTE DES %
FLEXIBLEN %INSATZ GEMAY, DEN JEWEILIGEN 5MSTANDEN S$IESE
6IELZAHL VON -AY“4ZNAHMEN UND )NTERAKTIONEN EINGESETZT WERI

$IE 0o'OLDEN 'OAL OLUS 400LBOXo ENTHALT VIELE *BUNGSBEISPI|
-ODULS EINGESETZT WERDEN KONNEN

r-/$5, ,ESEN UND 3CHREIBEN
r-/$5, 5MGANG MIT :AHLEN
r-/$5, 30ZIALE &ERTIGKEITEN
r-/$5, )+4
r-/$5, &REMDSPRACHEN
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$AS -ODUL p,ESEN UND 3CHREIBENg WIRD DEN ,ERNENDEN HELFEN
DIE FUR ,ESE UND 3CHREIBKOMPETENZ WICHTIG SIND UND IHRE &A|
VORGEGEBENEN ALLTAGLICHEN 3ITUATIONEN ZU MEISTERN

$IESES -ODUL SOLL 'RUNDFERTIGKEITEN DES SCHRIFTLICHEN UND
AUS DREI %INHEITEN WELCHE FOLGENDE &AHIGKEITEN ABDECKEN

r3PRECHEN UND (OREN
r ESEN
rSCHREIBEN

$AS -ODUL p,ESEN UND 3CHREIBENg KANN AN DIE "EDURFNISSE DE}
$AS ALLGEMEINE :IEL DIESES -ODULS IST DEN PRAKTISCHEN "EDURFN
WELCHE AKTIVE 4EILNAHME 3ELBSTBESTIMMUNG UND VOR ALLEM EI

3PRECHEN UND (OREN

,ERNZIELE

r (OREN B6ERSTEHEN )NTERPRETIEREN VON UND !INTWORTEN AL
'ESCHICHTEN EINFACHE ODER KOMPLEXE KURZE ODER LANGE
%RKLARUNGEN UND !NWEISUNGEN VERSCHIEDENER ,ANGE UND
JNTERESSEN UND PERSONLICHE %RFAHRUNGEN IM 2AHMEN VON .
ODER ANDEREN PERSONLICHEN )NTERAKTIONEN WIE Z " 4ELEFC

r 3PRECHEN ZUR 6ERMITTLUNG VON 'RUNDINFORMATIONEN )DEI
SPORTTHEMEN IN "EZUG AUF PERSONLICHE %YRFAHRUNGEN ODER
TO &ACE 'ESPRACHEN MIT ANDEREN ODER ANDEREN PERSONLICH

r-IT EINER ODER MEHREREN OERSONEN IN BEKANNTEN 3ITUATION
INMERKUNGEN MACHEN UND AUF VON ANDEREN 'ESAGTES ANIT
6ERSTANDNIS IN "EZUG AUF PERSONLICHE %RFAHRUNGEN ODER
TO &ACE 'ESPRACHEN MIT ANDEREN ODER ANDEREN PERSONLICH

3PEZIELLE ,ERNZIELE

r (OREN UM WESENTLICHE (AUPTELEMENTE VON 'ESCHICHTEN 0
%RKLARUNGEN UND !INWEISUNGEN INKLUSIVE 'RAFIKEN 4ABELLE]
UND +OMPLEXITAT ZU VERSTEHEN
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rUFMERKSAMES :UHOREN UM SPAUSFISECHICHMAEGRMARASNERN ATIC
&RAGEN %RKLARUNGEN UND INWEISUNGEN INKLUSIVE 'RAFIKE
,ANGEN UND +OMPLEXITAT HERAUSZUARBEITEN

r (OREN UND REAGIEREN ANTWORTEN AUF PERSONLICHE &RAGE|

r (OREN UND KLAR AUSGEDRUCKTE )DEEN 'EFUHLE UND -EINUNG

r(OREN UND AUF ANDERE -EINUNGEN ENTSPRECHEND REAGIERE

r+LAR SPRECHEN UM IN VERSCRAEDENEN 3G¢TUTAG EHNERNT )IWNNE VER !

rYN EINFACHEN )NTERAKTIONEN UND TAGLICHEN 3ITUATIONEN S

r'NFRAGEN FORMULIEREN UND BERARW BNRINGC RONNENDER T'ER B |
&ORMULIERUNGEN

r & RAGEN FORMULIEREN KONNEN UM SPEZIFISCHE )NFORMATION
JNTERAKTIONEN ZU ERHALTEN

r & RAGEN FORMULIEREN KONNEN UM 6ERSTANDNIS AUSZUDRUCK

r &k AKTEN :AHLEN UND "ESCHREIBUNGEN KLAR AUSDRUCKEN

rfUF EINE 6IELZAHL VON &RAGEN BETREFFEND PERSONLICHER 31
ANTWORTEN ZU KONNEN

r eERSTEHEN DER WESENTLICHEN OUNKTE UND PASSENDE $ISKU¢

r %INSETZEN VERSCHIEDENER +OMMUNIKATIONSSTRATEGIEN ZUN
6ERSTANDNISSES

r IEFERN VON $ISKUSSIONSBEITRAGEN DIE FUR DAS 4HEMA REL

7TESENTLICHE ,EHRINHALTE

r' RUNDREGELN DES :UHORENS 3PRECHENS

r 7TESENTLICHE :UHOR 3PRECHZIELE

r-ODALITATEN DES :UHORENS Z " AKTIVES :UHOREN LOGISCHE

r'TCHTEN AUF 3CHLUSSELWORTE

r (AUPTLESE 3PRECHBLOCKE

r 7ORTE OHRASEN !USDRUCKE

r SPRACHLICHE %IGENSCHAFTEN VON %RZAHLUNGEN 'ESCHICHT

rRUNDREGELN UND ALLGEMEINE SOZIALE +ONVENTIONEN VON H
'ESPRACHSSITUATIONEN

r% RKENNEN VON UND "INDEWORTERN

r % RKENNEN VON INWEISUNGEN Z " ERSTENS DANACH DANN
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r RUNDLAGEN EFFEKTIVER $IALOGE 'RUPPENINTERAKTIONEN

r SBERSCHIEDENE 'USDRUCKE DER (OFLICHKEIT

recERSCHIEDENE 'RTEN VON &RAGEN INTWORTEN UND INFRAGEN

r 3IGNALE DER 2UCKMELDUNG

r RUNDLEGENDE -ETASPRACHE ZUR S5NTERSCHEIDUNG VON GESCHI

r3TRATEGIEN UM AUF ANDERE 'ESICHTSPUNKTE ZU ACHTEN UND E

r ORTASSOZIATIONEN

rRUNDLEGENDE +OMMUNIKATIONSKONZEPTE

r3STRATEGIEN ZUR +LARUNG UND "ESTATIGUNG VON 6ERSTANDNIS

r S ERBALE UND NON VERBALE 3PRACHE

r& F )NTERAKTIONEN s '"ESPRACHE MIT EINER OERSON ODER IN EIN
BEKANNTER OERSONEN

r 4ELEFONGESPRACHE

r SPRECHGESCHWINDIGKEIT

r'ESTEN UND ANDERE VISUELLE 3IGNALE

r % MPATHISCHE UND WOHLWOLLENDE )NTERAKTIONEN

rfLLTAGSTHEMEN

r$IE "EDEUTUNG DER EIGENEN %RFAHRUNGEN ALS 3PRECHER)N UM

r (AUPTREGISTER UBERZEUGEN ANWEISEN BESCHREIBEN

r OGISCHE 6ERBINDUNGEN ZWISCHEN DEN 7O0RTEN EINES 3ATZES

r OGISCHE 6ERBINDUNGEN ZWISCHEN 3ATZEN

,ESEN

,ERNZIELE

r . ESEN VERSTEHEN INTERPRETIEREN VON 4EXTEN EINFACHE ODE
BPORTINTERESSEN DER 'RUPPE ENTSPRECHEN s MIT ODER OHNE

r  \ ESEN UND %RKENNEN VON 'RUNDINFORMATIONEN ODER WEITEF
ORINZIPIEN AND 4EXTDETAILS EINFACHE ODER KOMPLEXE KURZ
DER 'RUPPE ENTSPRECHEN WIE AUCH -EDIENBERICHTEN

r 'NWENDEN VERSCHIEDENER ,ESESTRATEGIEN UM VERSCHIEDE
INTERPRETIEREN ZU KONNEN
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3PEZIFISCHE ,ERNZIELE

r
r
r
r

$AS ILPHABET :AHLEN UND NUMERISCHE $ARSTELLUNGEN KEN?
%INFACHE KOMPLEXE 3ATZSTRUKTUREN FINDEN UND ERKENNE
%NTSCHLUSSELN EINFACHER REGELMAWIGER HAUFIG VORKOM
'"ELAUFIGE 'BKURZUNGEN ERKENNEN

. ACHRICHTEN DIE AUS EINZELNEN 70RTEN EINER 70RTFOLG
VERSTEHEN

,ESEN UND DEN ALLGEMEINEN 3INN EINES KURZEN LANGEN 4E>
VERSTEHEN

%INEN KURZEN LANGEN 4EXT ZU DEM AUSGESUCHTEN 3PORTTH
IUFFINDEN UND VERSTEHEN DER (AUPTVORKOMMNISSE CHRONC
ERKLARENDER 4EXTE

7ORTER LESEN KONNEN DURCH 3CHREIB UND +LANGASSOZIATI
%RKENNEN DER VERSCHIEDENEN :WECKE VON 4EXTEN
%RHALTEN SPEZIFISCHER ODER WEITERER )NFORMATIONEN DU
%RKENNEN ALLGEMEINER UND HILFREICHER )NFORMATIONSQUE
%INSETZEN VERSCHIEDENER 3TRATEGIEN UM UNBEKANNTE 70F
ENTDECKEN ENTZIFFERN

INALYSIEREN VON 4EXTEN UM )NFORMATION ZU LOKALISIEREN
INNEHMEN VON 3ATZZEICHEN UND 'RO%SCHREIBUNG ZUM BESSI
6ERWENDEN EINES 7TORTERBUCHES UM DIE "EDEUTUNG UNBEK!/
,AUT LESEN SICH EXPRESSIV UND INTERPRETIEREND AUSDRUC
,ESEN UND INTERPRETIEREN VON 4ABELLEN 'RAPHIKEN UND :E
IUFBAUEN UND VERBESSERN DES 7TORTSCHATZES VON :EICHEN

7TESENTLICHE ,EHRINHALTE

r
r
r
r
r
r

'ILPHABET

60KALE UND +ONSONANTEN

'IFFERN UND :AHLEN

7TORTE

'RAMMATIKALISCHE 3TRUKTUREN
6ERBINDEN VON 7ORTEN UND !DVERBIEN
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r 3ATZ UND 4EXTKONZEPT

r SATZSTRUKTUR

r AEXTSTRUKTUR

r AEXTZWECK

r AEXTSORTEN UND sFORMATE

r 3PRACHREGELN

r' RUNDLEGENDE -ETASPRACHE WELCHE GESCHRIEBENEN VON GES€S
r :USAMMENGESETZTE 7ORTE 6ORSILBEN .ACHSILBEN %NDUNGEN
r'TUFBRECHEN EINIGER 7ORTE IN 3ILBEN

r <EICHENSETZUNG UND 'RO%BUCHSTABEN

r %INSATZMOGLICHKEITEN VON :EICHEN UND 'RO¥%BUCHSTABEN

r OHONEME AND 'RAPHEME

r' ESPROCHENE +LANGE /NOMATOPOESIE

r+LANGE IN BEKANNTEN REGELMAY%IG DEKLINIERTEN 7ORTEN

r AUTBUCHSTABEN UND GEWOHNLICHE "UCHSTABIERREGELN
r"EDEUTUNGEN VON 3YMBOLEN OHNE 7O0RTE

r"EDEUTUNG VON HAUFIG VORKOMMENDEN :EICHEN UND 3YMBOLE
r $1IE 7ICHTIGKEIT DER 7ORTFOLGE UND IHRE "EDEUTUNG

r (AUFIG VORKOMMENDE 3CHLUSSELWORTE

r 4ECHNIKEN 7O0ORTE AUF EINEN "LICK ZU ERKENNEN

r$IE "EDEUTUNG DER EIGENEN 3PRACHERFAHRUNG
rYLLUSTRATIONEN UND GRAPHISCHE "EDEUTUNGEN

r $ER :USAMMENHANG ZWISCHEN +LANG OHONEMEN UND "UCHSTA
r #fHRONOLOGISCHER 4EXT

r GBERSCHIEDENE 4EXTE MIT UNTERSCHIEDLICHEM :WECK

r AEXTSTRATEGIE ZUR %RZEUGUNG VON "EDEUTUNG

r AEXTSTRATEGIE UM )NHALT VORHERZUSAGEN UND "EDEUTUNGEN
r'BLEITUNG DER "EDEUTUNG VON EINZELNEN 7ORTERN DES +ONTE
r AECHNIKEN ZUM %RLERNEN 7O0ORTE MIT NUR EINEM "LICK LESEN Z
r ) NFORMATIONEN IN 4ABELLEN 'RAPHIKEN UND OLANEN *BERSICHT
r % INSATZ VON 7ORTERBUCHERN

r GBERSCHIEDENE )NFORMATIONSQUELLEN FUR VERSCHIEDENE 6ERYV
r %LEKTRONISCHE UND OAPIERDATENQUELLEN
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3CHREIBEN

,ERNZIELE

r %INZELNE 7O0RTE KURZE LANGE 3ATZE KURZE LANGE 4EXTE
INDIVIDUELLE 3PORTINTERESSEN SCHREIBEN

r '/UF EINFACHE !RT UND 7EISE )DEEN UND )NFORMATIONEN K¢(
&ORMULAREN ODER "RIEFEN AN DIE &AMILIE &REUNDE ODER +!

r % INFACHE ABER EFFEKTIVE )NFORMATIONEN )DEEN UND -EINU
2EPRODUKTION VON EINIGEN GEBRAUCHLICHEN 4EXTMODELLEN

rYNFORMATIONEN %MOTIONEN 'EFUHLE UND -EINUNGEN UBER C
EINIGEN !NPASSUNGEN AN DIE :UHORER KOMMUNIZIEREN

3PEZIFISCHE ,ERNZIELE

r 7ISSEN UND 6ERWENDEN VON ILPHABET :IFFERN UND :AHLEN

r 71SSEN UND INWENDEN VON "UCHBIMBABN BRREBEUR IBEVIO RBICBIRM E |

r 71SSEN UND INWENDEN DER KORREKTEN 'RUNDGRAMMATIK

r 7ISSEN UND RICHTIGES INWENDEN DER 3ATZZEICHEN

r 7ISSEN UND INWENDEN DER 2EGELN WIE $ATEN 3TUNDEN IDR

r2ICHTIGES "UCHSTABIEREN PER®BGKOICMER BER AIQBTHAVEHLUSS

r %INFACHE 3ATZE BILDEN

r % INFACHE UND 3CHACHTELSATZE BILDEN :EICHENSETZUNG 'R
+ONJUNKTIONEN ZUR 6ERKNUPFUNG VON ZWEI 3ATZEN VERWEN

rfUSFULLEN VON EINFACHEN UND HAUFIG VORKOMMENDEN 60RL

r BERWENDEN VON GESCHRIEBENEN 7ORTEN UND OHRASEN UM )I
3PORTINTERESSEN NIEDER ZU SCHREIBEN ODER ZU PRASENTIE

rOLANEN :EICHNEN UND /RGANISIEREN VON 4EXTEN IN KURZEN !
2EIHENFOLGE

r ESERLICHE 4EXTE SCHAFFEN
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7TESENTLICHE ,EHRINHALTE

r
r
r
r
r
r

r

$ER 3CHREIBPROZESS

S3TRUKTUREN UND +ONTEXT

OUNKTUATION

+LANGMUSTER

ISSOZIATION VON ,AUTZEICHEN

+LANGE DIE MIT "UCHSTABEN UND "UCHSTABENREIHEN ASSOZIIE
&RAGE I!USRUFEZEICHEN

YDENTIFIZIERUNG UND 2EIHUNG VON OHONEMEN IN 7ORTEN ZUM '
$AS 3ATZKONZEPT 3UBJEKT 6ERB /BJEKT

$ER (AUPTSATZ

3UBJEKT 6ERB 'BEREINSTIMMUNG

ORONOMEN

IFFIRMATIVE :USTIMMUNG

.EGATIVE :USTIMMUNG

.EGATION

"EFEHLE

-ODALE (ILFSWORTER

IDJEKTIVE UND !DVERBIEN

6ERGLEICHE

OASSIVE 3ATZE

+AUSATIVE 6ERBEN

2ELATIVSATZE

"EITENFOLGE

OLANEN UND ORGANISIEREN VON 'EDANKEN

/IRGANISATION UND 3TIL DES +ONTEXTES :UHORERSCHAFT UND :\
&ORMALES INFORMELLES 3CHREIBEN

6ERSCHIEDENE 3TRATEGIEN UM DAS "UCHSTABIEREN ZU ERLERN
"UCHSTABIERMUSTER Z " HERKOMMLICHE "UCHSTABENFOLGEN

(ANDSCHRIFTENSTILE
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$ER 3PRUNG ZUM ,ERNEN

'RUNDLEGEND BEIM %INSATZ VON 3PORTINHALTEN UND sSTATT
DER 4EILNEHMER)NNEN ENTGEGEN ZU KOMMEN $IES BEDEUTET
ZUR 3PRACHBEHERRSCHUNG VON DER 6ERKNUPFUNG ZU 3PORT F
EIGENEN )NTERESSEN ZU VERFOLGEN UND SIE ANGENEHME ,ERNEF
%RFAHRUNGEN DER a'OLDEN "OALp OARTNERSCHAFT IST ES EMPFE
DIE IN DER 3PORTAUSUBUNG ODER IN .ACHRICHTEN VORKOMMEN

-EDIENEINBINDUNG UND FOLGENDE ,EHRMETHODEN KONNEN BESOI

6IDEOS &OLIEN :EITUNGEN "RIEFE '/UFZEICHNUNGEN 7EBSITES

rSNTERHALTSAME IRT )NHALTE ZU UNTERRICHTEN UND 4HEM
r$lE '/UFMERKSAMKEIT DER '"RUPPE BEWAHREN
rOROFESSIONELLES '/UFTRETEN

r$ISKUSSIONEN ANREGEN

20LLENSPIEL

r % RMOGLICHT ,OSUNGEN ZU ENTDECKEN
r"1IETET DIE -OGLICHKEIT 3PORTINHALTE EINZUBRINGEN UND
3PORTSTATTEN DES )NTERESSES EINZUBINDEN

"EISPIEL 3PRECHUBUNG s +LARES 3PRECHEN UM GUT GEHOI
P%INE . ACHRICHT FUR DEN 4RAINER DIE 4RAINERI

%S IST &REITAGABEND $U MUSST EINEN 4RAINERTERMIN |[DER S¢
WURDE VERSCHIEBEN DA DU AM -ONTAG EIN WICHTIGES UFNAH
4RAINER DIE 4RAINERIN AN ABER DU ERREICHST NUR DE'

"UR *EDER *EDE ,ERNENDE HAT 3EBUGBEN KUMFRSEIN I
$URCHFUHRUANWGFREREHMEN
IUFGABE WERDEN

EIN -IKROFONMQBALD JEDER JEDE AUS DER 'RIUPRPEFSEINEMMRE H
+ASSETTENRBPORDERER 4RAINER DIE 4RAINEPIN IDTAE S' DR ZUWR G

BENOTIGT |$ER )
$1E 4RAINER)RER 4RAINER DIE 4RAINERIN HALTHRAGHRMD NAOHFF

UBERPRUFT BIE £4ASSE OB ES KLAR GENN BMNOVRP LENRD pNBITNIE RUT
MITTELS 3TOPPAPHRNTWORTEN

$IE .ACHRICHT MIT DEN MEISTEN p*Aq '!NGABIEN GEV
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'RBEITSBLATTER "EFRAGUNGEN

r%RMOGLICHEN DASS DIE ,ERNENDEN ALLEINE FUR SICH NACHDEN
ZU WERDEN

r EDANKEN DER %INZELNEN KONNEN DANN IN DER 'RO%GRUPPE MI
r$ISKUSSIONEN

r)Y DEENPOOL )NTERESSENSGEBIET UND %RFAHRUNGEN DER 'RUPP
r % FFEKTIV NACH EINER ORASENTATION EINEM &ILM ODER EINEM ¢
r%RMOGLICHT JEDEM AN EINEM OROZESS AKTIV TEILZUNEHMEN

+LEINGRUPPENDISKUSSIONEN

r*UNGE %RWACHSENE FUHLEN SICH OFT IN EINER +LEINGRUPPE W

r %RMOGLICHT DIE 4EILNAHME JEDES JEDER %INZELNEN UND DEN
I BUNG VON &ERTIGKEITEN

r &aRAGEN UND INTWORTEN KONNEN VERWENDET WERDEN UM BISHE
BEURTEILEN UND DEN &ORTSCHRITT ZU UBERPRUFEN

&EEDBACKS

r % RMOGLICHEN $ISKUSSIONEN VON 20LLENSPIELEN &ALLSTUDIEN
IN "RO“GRUPPEN

r% RMOGLICHEN ,ERNENDEN &ERTIGKEITEN UND 7ISSEN ZU KONSO

r :USAMMENFASSUNGEN VON FRUHEREN ,EKTIONEN KONNEN STAT"
HELFEN SICH AN FRUHERE 'EGENSTANDE ZU ERINNERN

r'EBEN ,ERNENDEN UND ,EHRKRAFTEN DIE -OGLICHKEIT UBER ,ER
NACHZUDENKEN
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"EISPIEL
.AME $ATUM

$ER 3ATZ DES 4AGES

2222222222222 22222222222222222222222222202°2222°2°27°2°?°

7AS HABE ICH HEUTE GEMACHT GELERNT
P222222222222222222222222222222227222222222222222222°2°2°°27°2°
P?222222222222222222222222222222220222222222202°2222°2°2°2°?°

222222222 2222292222222222202222022222202222022222°°2°2°°?°

7AS WAR ANSTRENGEND IST MIR SCHWERGEFALLEN
P?2222222222222222222222222222222220222220222202°2°222°°2°2°2°?°
P?22222222022222222222222229222202222220222202°2222°°2°2°°?°7

P22 222222022220222722202222222222222°272°2°°27°?°

7AS HAT 3PAY2 GEMACHT IST MIR LEICHT GEFALLEN
P?222272222222220222222222220222202222220222202°2220°°2°2°°°7
P2222222222222222222222222222222222222222222222222°2°2°2°?°

P?2222222222222222222222222222222020222220222202°2°222°°2°2°°2°
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-/1$5), 5-%2)3#(% &%24)'+%)4%.

$IESES -ODUL IST FUR DEN 5NTERRICHT VON "ASISMATHEMATIK

'"RUNDFERTIGKEITEN ZU ERLERNEN WELCHE FUR DIE "EHERRSCHU!
UM IHRE &AHIGKEIT ZU ERKENNEN DIESE &ERTIGKEITEN ANGESICI
PORTSITUATIONEN EINZUSETZEN

rYNTERPRETIEREN VON )NFORMATIONEN AUS VERSCHIEDENEN 1
r"ERECHNUNGEN DURCHFUHREN
rYNTERPRETIEREN VON %RGEBNISSEN UND 2ECHERCHEN

r %INE 3 TUFE HOHER MUSSEN ,ERNENDE AHNLICHE +RITERIEN M
KONNEN :USATZLICH LERNEN SIE AUCH 'LEICHUNGEN

6lELE DER NUMERISCHEN $ATEN WERDEN GANZE :AHLEN BETREFFEI
UND HERKOMMLICHEN -A%EINHEITEN IN TAGLICHEN +ONTEXTEN

JNTERPRETIEREN VON )NFORMATIONEN
r ESEN UND 6ERSTEHEN VON UNKGMPN | ZH EARGTRHEANMAMBNE LUNEDN , INTEND |

r ESEN UND 6ERSTEHEN VON :AHLEN DIE AUF VERSCHIEDENE IRTI
HOHE :AHLEN IN ! IFFERN ODER 70RTEN EINFACHE "RUCHE "RU:!
.IEDERSCHREIBEN VON GESPROCHENEN :AHLEN WIE PpEINTAUS
$EZIMALBRUCHE ERKENNEN UND WISSEN DASS EIN $RITTEL ETW/
"AHLEN IM PRAKTISCHEN +ONTEXT VERSTEHEN WIE Z " EINSCH
s WENIGER IST ALS -

r -A%EINHEITEN DES TAGLICHEN ,EBENS WIE -INUTEN -ILLIMETI
VON B3KALIERUNGEN BEKANNTER -ESSINSTRUMENTE WIE 3TOPI
4HERMOMETER VERWENDEN

r'ENAUE "EOBACHTUNGEN MACHEN Z " -ENSCHEN ODER $INGE ZA
DER -ENSCHEN AUF EINER "ANK IM &U%BALLMATCH ODER DER "AL
3PIELES

r OASSENDE "ERECHNUNGSARTEN ERKENNEN UM DAS FUR DIE !'UFGC
Z " a)CH MUSS DIESE :AHLEN MULTIPLIZIERENp ODER a)CH MU¢

r 3PORTERGEBNISSE AUS VERSCHIEDENEN 1UELLEN BEZIEHEN $
SIE GRAPHISCHES NUMERISCHES ODER GESCHRIEBENES -ATER
UNABHANGIG $ATENSATZE AUSWAHLEN UND VERGLEICHEN ZU K¢
BESTATIGEN ZU KONNEN UND WERTEN ZU KONNEN WELCHE )NF
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IST Z" )NFORMATIONEN VON "ALKEN +UCHEN UND ,INIEND
3CHLUSSFOLGERUNGEN UNTER 6ERWENDUNG VON 'RUNDWISSE
ZIEHEN ZU KONNEN UND $IAGRAMME WELCHE ,AYOUTS ENTHAL

r ESEN UND 6ERSTEHEN VON 'RAPHIKEN 4ABELLEN 3KALEN UNI
#LUBREKORDE

r  ESEN UND 6ERSTEHEN VON :AHLEN DIE AUF VERSCHIEDENE
NEGATIVER :AHLEN Z " 6ERLUSTE BEI DER 3PORTVERMARKTUN

r-ENGEN UND 6ERHALTNIS EINSCHATZEN $IE ,ERNENDEN SOLLT
VERBUNDENE +OPFRECHNUNGEN BEHERRSCHEN Z " DIE ,ANG
DREI MAL SEINER "REITE DAS 6ERHALTNIS VON MANNLICHEN ZI
DREI ZU FUNF

r ESEN VON 3KALIERUNGEN VERSCHIEDENER 'ERATE BIS ZU VOR
AUF MM ODER DEM NACHSTEN -ETER

r '"ENAUE "EOBACHTUNGEN MACHEN Z " ZAHLEN VON %INWL
&UYBALLSPIEL

r 'USWAHLEN GEEIGNETER -ETHODEN UM DIE ERFORDERLICHEN
'RUPPIERUNG VON $ATEN FALLS ERFORDERLICH $IE ,ERNEND
EINEN VORGEGEBENEN "ENAUIGKEITSGRAD ERHALTEN UND DEWMN
-AY%NAHMEN ANWENDEN 3IE MUSSEN SICH SELBST FUR DIE -E
IUFGABE BENOTIGEN Z " a5M DEN $URCHSCHNITT ZU BEREC
ERSTELLEN WURDE ICH :EIT EINSPAREN WENN ICH DIE $ATE!
ODER aUM DIE +OSTEN FUR EIN OOSTERDISPLAY ZU SCHATZEN
OOSTERS DARIN OLATZ HABENP

r 3lIE SOLLTEN WISSEN WIE SIE )NFORMATIONEN AUS 4ABELLEN
UND "RONZE -EDAILLEN DER LETZTEN /LYMPIADE AUS $IAGRA
ODER "ALKENDIAGRAMME Z " FUR DIE INZAHL VON -ANNERI
"EWINNERN ODER ERFOLGREICHEN .ATIONEN ZU MACHEN AU
7O0RKSHOPZEICHNUNGEN ODER OLANE IN DER -A%EINHEIT VON
,INIENDIAGRAMMEN Z " UM 4EMPERATUREN ZU BESTIMMTEN
.IEDRIGSTAND ZU ERKENNEN ERHALTEN
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"ERECHNUNGEN DURCHFUHREN

r"1S AUF DEN VORGEGEBENEN "ENAUIGKEITSGRAD ARBEITEN Z "
DIE NACHSTE :EHNERZAHL AUF ZWEI $EZIMALSTELLEN

r'DDIEREN 3UBTRAHIEREN -ULTIPLIZIEREN UND $IVIDIEREN VON G
WIE AUF ZWEI $EZIMALSTELLEN

rERSTEHEN UND FINDEN VON EINFACHEN "RUCHEN€UINSOEOROZENT
VON MACHT
r'USRECHNEN VON RECHTECKIGEN &LACHEN WIE Z " VON EINEM

rsOLUMEN VON RECHTECKIGEN &ORMEN BERECHNEN Z " EINES 7E
rERWENDEN VON UNKOMPLIZIERTEN 3KALIERUNGEN IN $IAGRAMM
r SBERWENDEN VON 2ATIO UND 6ERHALTNIS Z " DREI 4EILE ZU EIN|
r &I INDEN DES $URCHSCHNITTES VON BIS zZU $INGEN WIE 4EMPEI

r&INDEN DER "ANDBREITE VON BIS ZU $INGEN WIE 4EMPERATURS
S3TAND WAR o #

r 2ECHNUNGEN MITTELS VERSCHIEDENER -ETHODEN UBERPRUFEN
INTWORTEN AUSZUSCHLIE“%EN EINE 3UBTRAKTION DURCH NEUE
SICHER ZU GEHEN DASS SIE 3INN ERGEBEN

r+LARES 'UFZEIGEN VON "ERECHNUNGSMETHODE UND 'ENAUIGKEIT
r'YUSFUHREN VON 2ECHNUNGEN MIT ZWEI ODER MEHREREN 3CHRIT
r5SMWANDELN VON "RUCHEN $EZIMALEN UND OROZENTEN

rSMWANDELN VON INGABEN IN ANDERE -ESSSYSTEME Z " OINT!
7AHRUNG IN EINE ANDERE

r"ERECHNEN VON &LACHEN UND 60LUMEN
r"ERECHNEN VON $IMENSIONEN AUS EINER -A%STABZEICHNUNG Z

VON
r GERWENDEN VON 6ERHALTNIS UND 2ATIO WENN DIES ANGEMESSE
r GBERGLEICHEN VON $ATENSATZEN MIT MIND OOSTEN Z " 6

$URCHSCHNITT -ITTELWERT HAUFIGSTER 7ERT
r S ERWENDEN DER "ANDBREITE ZUR "ESCHREIBUNG DER 3TREUUNG

r 6ERSTEHEN UND 6ERWENDEN VON VORGEGEBENEN &ORMELN Z
&LACHEN WIE +REISEN 6ERSICHERUNGSPRAMIEN 6 )2 FUR 3TROI

r'BERPRUFEN VON -ETHODEN DIE &EHLER AUFFINDEN KONNEN U?
3INN ERGEBEN
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%YRGEBNISSE BESCHREIBEN

TESENTLICHE ,EHRINHALTE

r"ERECHNUGNEGRBWENDUNG VON :AHLEN ERFORDERT DEN .ACHWEIS
"ERECHNUNGSARTEN DURCHFUHREN KONNEN -ENGE UND 'RO
ARBEITEN MIT 3TATISTIKEN &ORMELN VERWENDEN a-ENGEN
SICH a-A%“EINHEITEN UND OROPORTIONENp EINE ANDERE $IE
"ERECHNUNGEN ANSTELLEN KONNEN DIE MEHRERE MINDESTE
&OLGE BEINHALTEN WENN SIE MIT FOLGENDEN "EGRIFFEN ARB

r-ENGEN UND 'ROY%ENVENN SIE OROBLEME LOSEN WELCHE DIE &
$EZIMALSTELLEN UND OROZENTEN VERSCHIEDENE 7AHRUNGEN
EINER :AHL ALS "RUCH ODER OROZENTSATZ EINER ANDERN !UES
,ERNENDEN SOLLTEN WISSEN WIE MAN MIT $EZIMALEN UMGEHT
MIT 'ELD ODER -AY%EINHEITEN UMGEHEN KONNEN ZzZ " 7IE |
$EZIMALSTELLEN MIT usw

O)NFORMATIONEN PASSEND PRASENTIEREN U A MIT 4ABELL
O$I1E RICHTIGE -A%EINHEIT VERWENDEN Z " FUR &LACHEN
OS$IE 'RBEIT RICHTIG BEZEICHNEN Z " EINEN 4ITEL ODER 3C
O"ESCHREIBEN WIE DIE "ERECHNUNGSERGEBNISSE DEM !RBE
O%FFEKTIVE !RTEN FUR DIE ORASENTATION DER %RGEBNISSE
O'RAPHIKEN 4ABELLEN UND $IAGRAMME AUFBAUEN UND VERYV
(AUFIGKEITSTABELLE 7ORKSHOPZEICHNUNGEN UND KONV
VERWENDEN Z " ENTSPRECHENDES -A%“EINHEIT UND DIE I(
O$IE (AUPTPUNKTE DER %RGEBNISSE HERVORHEBEN UND DIE
O%RKLAREN WIE DIE 2ECHENERGEBNISSE DEM :WECK DER !K
O-AYEINHEITEN UND ORBEOREIRKEERGROYERUNGERONE KDBMGE M
EINER POSITIVEN GANZEN :AHE| ®ERHAELITMINGBEREIEAINTEN B
O3TATISZIKERURCH &INDEN DES $URCS SIONDNHIATERSI GSTER LWVE
BEISPIELSWEISE AUS $IAGRAMMEN VON EINIGEN 40P :EI
TETTKAMPFSCHWIMMARTEN $ELPHIN 2UCKEN "RUS"
FUR DEN 6ERGLEICH DER VIER $ATENSATZE VERWENDEN H
VERWENDEN UM DIE 3STREUUNG INNERHALB EINES $ATENSA
O &ORMELN BEI IN 7ORTEN AUSGEDRUCKTEN &ORMELN WIE
,ANGE IN )NCHESp WIE AUCH JENEN MIT 3YMBOLEN Z " C
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r " ENAUIGKEITSHINEAUBSTEILNEHMER)NNEN SOLLTEN WISSEN WI
'"ENAUIGKEITSEBENEN WIE€DEW KR OHB TPEW NACRIGTEN LIEGENDEN
UND %RGEBNISSE RUNDEN Z " A8 2ECHNER BEDEUTET

O4EILE UND ORGZEINESAMZEEN KONNEN 2z " ODER EINEI
-AYZEINHEIT OROZENT AUSRECHNEN UND "ERECHNUNGEN DU
ODER -A“%4ANGABEN UND OROZENTSATZE FINDEN INKLUSIVE C
VON -ENGEN Z " EINE IGE %RHOHUNG DER :EIT UND 6ERRI

IGE :EITREDUKTION $IE ,ERNENDEN SOLLTEN WISSEN WI

INGABEN UMWANDELN WIE Z " WANDLE -INUTEN IN EINE ¢
-ETER SIND -ILLIMETER BTUNDEN SIND NICHT SECHS
-INUTEN

O-A%EINHEITEN UND+WBERHALNEMMMER)NNEN SOLLTEN WISSEN
SKALIERUNGEN IN $IAGRAMMEN VERWENDEN KONNEN UM T
UND WIE VOLLE "ETRAGE DURCH DIE 6ERWENDUNG VON 6ER}
VERRINGERT WERDEN KONNEN Z " (OCHRECHNEN VON .AHRU
ODER $INGE ZWEI 3TAPELN ZUORDNEN WOBEI EINER DAVON
WIE DER ANDERE

O-IT 3TATISTIKEN UMGRSEFEIKAENEER)NNEN SOLLTEN WISSEN
DEN $SURCHSCHNITT BERECHNEN VERSTEHEN KONNEN DASS |
AHLENGRUPPE MIT EINIGEN HOHEREN UND EINIGEN NIEDRIGE

"ERECHNUNGEN UBERPRUFEN

'ENAUIGKEIT UND 3INN AUF 2ICHTIGKEIT ZU UBERPRUFEN WERTEL
ABSCHLIE“%ZENDEN OHASE DES "ERECHNUNGSPROZESSES $IE OROD
MENTALEN OROZESSES IST NICHT IN JEDEM &ALLE ERFORDERLICH &
DER GLEICHEN !RT HANDELT SOLLTE WENIGSTENS EIN .ACHWEIS AL
&OLGE SOLLTEN GENAUE %RGEBNISSE BESTATIGEN DASS EINE EFFE

+URSTEILNEHMER)NNEN SOLLTEN SICH DER "EDEUTUNG BEWUSST ¢
HAT UND SICH MIT VERSCHIEDENEN -ETHODEN IN DIESEM :USAMME
SOLLTEN WISSEN WIE SIE DIE WAHRSCHEINLICHEN %RGEBNISSE IHF
MUSS ZWISCHEN UND LIEGEN SOMIT MUSS FALSCH SEIN ABE
aUMGEKEHRTEpP /PERATIONEN UBERPRUFT WERDEN KONNEN $AS .IVE
MM BEI 'BMESSUNGEN SEIN ABER ES KONNTE AUCH GRO%ER ODE|
Me 3IE SOLLTEN 3CHATZUNGEN MACHEN KONNEN UM DIE %RGEBNI
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7ERTVOLLE 1UELLEN FUR :AHLEN UND &AKTEN IN 3PORTDISZIPLINE

1UELLEN FUR ENTSPRECHENDE :AHLEN UND 4ABELLEN 2EIHUNC
40RSCHUTZEN
7JETTKAMPFEN WIE AUCH -OGLICHKEITEN $ISZIPLINEN VON %Il
7JETTKAMPFFORMAT !USRUSTUNG UND 'ESCHICHTE WERDEN IN G
GESTELLT WIE

r
r

HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP
HTTP

WWwWWwW
WWwWWwW
WWwWWwW
WWwWWwW
WwWw
WWWwW
WWwWWwW
\WAAYY
WWwWWwW
\WAAYY
WwWw
WWWwW

SCHNELLSTEN &AHRER 3IEGERTEAMS UND DEN

Z "

AMSTAT ORG SECTIONS SIS

OLYMPIC ORG UK SPORTS INDEX?UK ASP
NBA COM STATISTICS ENCYC OLAYER JSP
OLYMPIASTATISTIK DE
SPORTERGEBNISSE DE

SPORTYTRADER DE

WELTFUSSBALL DE
MOTORSPORTARCHIV DE

EISHOCKEY NET

FIFA COM

LADGLD DE

LEICHTATHLETIK DE
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I$5, s 3/:1)!1,% &%24)'+%)4%.

$IE "EHERRSCHUNG SOZIALER &ERTIGKEITEN IST FUR EIN ERFOL
&ERTIGKEITEN BEFAHIGEN UNS ZU WISSEN WAS WIR SAGEN WIE WI
DEN UNTERSCHIEDLICHSTEN 3ITUATIONEN ANGEMESSEN ZU AGIERED"
DIE ,ERNENDEN GUTE SOZIALE &ERTIGKEITEN BEHERRSCHEN KANND
"EZIEHUNGEN UND "ERUFSPLANUNG BEEINFLUSSEN

$AS 4RAINING SOZIALER &ERTIGKEITEN HAT ZUM :IEL +URSTEILNE
UNTERSCHIEDLICHSTEN ,EBENSSITUATIONEN ANGEMESSEN ZU VERH/

$IESES -ODUL FOKUSSIERT AUF DIE -OTIVIERUNG UND 6ERSTARKU
6ERHALTENSALTERNATIVEN ZUR %YRREICHUNG IHRER :IELE IN 3ITUAT
DER !RBEIT UND "ERUFSPLANUNG ZU VERINNERLICHEN $IESES -OD

+LEINGRUPPEN VERWENDET WERDEN

,ERNZIELE

5M ,ERNENDEN BEIM %RWERB SOZIALER &ERTIGKEITEN UND DEWN
DER (ANDLUNG NACH 7ERTEN ZU HELFEN DIE 'RUNDLAGE SOZIALE
"EDEUTUNG

r GUTE 20LLENMODELLE ZUR &ORDERUNG pANGEMESSENEN PASE
Z " 3PITZENSPORTLER

r ERNUMGEBUNGEN DIE DEMOKRATISCHE OROZESSE BEINHALTEN
3PORTSTATTEN

r4iEILNAHME DER ,ERNENDEN IN ALLEN "EREICHEN DER ,ERNUMGEB

r +URSTEILNEHMER)NNEN -OGLICHKEITEN ZU BIETEN KOOPERATIV
ZU PRAKTIZIEREN UND DARUBER NACHZUDENKEN

r$AS 6ERSTANDNIS DER ,ERNENDEN FUR MORALISCHES 'RGUMENT]I

r ' ROMERES 6ERSTANDNIS UND &REUNDSCHAFT DURCH 'RUPPENF
6ORGEHENSWEISEN FORDERN WODURCH UNNOTIGE 'RUPPIERU
'ESCHLECHT 2ELIGION ODER +ULTUR VERMIEDEN WERDEN KANN

r $IE &AHIGKEITEN DER +URSTEILNEHMER)NNEN MITEINANDER S
TETTKAMPF AUSGERICHTETE ,ERNGRUPPEN ZUSAMMEN ZU ARBEIT
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$AS 4RAINING SOZIALER &ERTIGKEITEN BIETET DEM ,ERNENDEN \
r% RHOHUNG VON 3ELBSTWERT UND 3ELBSTVERANTWORTUNG
r % NTWICKLUNG POSITIVER SOZIALER &ERTIGKEITEN
r % NTWICKLUNG VON KRITISCHEM $ENKEN UND %NTSCHEIDUN:
r % NTWICKLUNG VON 'UFMERKSAMKEIT GEGENUBER !INWEISUN
r % NTWICKLUNG VON REFLEXIVEM UND ZUKUNFTSORIENTIERTI
r % NTWICKLUNG VON -ONITORING UND 3ELBSTREGULIERUNG

2AHMEN

%FFEKTIVE OROGRAMME ZUR 6ERMITTLUNG SOZIALER &ERTIGKE
,EHR s ODER 5NTERSUCHUNGSPROZESS DER EINEN BEHAVIOURIS~
NUTZT UND EINE !'BFOLGE VON ,ERNSCHRITTEN DIE DAS SCHRIT
B3PORTSTATTEN ERLEICHTERT

)M UNTEN ABGEBILDETEN 2AHMEN BEGINNEN DIE ,ERNENDEN MI
GIBT UNABHANGIGERE )NFORMATIONEN UBER DIE &ERTIGKEITEN D
$EFIZITE $AS OORTFOLIO IST EINE SINNVOLLE 3AMMLUNG VON !RB
OROZESSE UND DIE %RFOLGE IM %YRWERB SOZIALER &ERTIGKEITENM
,ERNENDEN SICH SOZIALE &ERTIGKEITEN ANZUEIGNEN

[ Assessment ]

4

Nachbereitung: Lernplan mit Portfolio

ﬂﬂﬂﬂﬂ

Lernergebnisse
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ISSESSMENT

$ER ERSTE 3CHRITT IN JEDEM ,ERNPROGRAMM VON 'RUNDFERTI
GRUNDLICHE %VALUIERUNG DER AKTUELLEN SOZIALEN +ONDITIONIE
KANN EIN ISSESSMENT DER SOZIALEN &ERTIGKEITEN SEIN %IN !SSE
UBER &ERTIGKEITEN 3TARKEN WIE AUCH $EFIZITE %S IST EIN OROZ
-AXIMIERUNG VON %FFEKTIVITAT UND %FFIZIENZ IN DER ,EITUNG UN

"EIM "LICK AUF DIE "EZIEHUNG VON 6ERHALTEN UND SMGEBUNG DES
WIE DIE &AKTOREN DIE ZUR "EIBEHALTUNG DES :IELVERHALTENS B
&AHIGKEITEN DER SOZIALEN &ERTIGKEITEN EINES ,ERNENDEN IDEN
%FFEKTIVITAT UND %FFIZIENZ FUR EINEN MAY%GESCHNEIDERTEN +UR
DIE :IELBEREICHE IN WELCHEM DIE ,ERNENDEN )NTERVENTIONEN BE

$IE !SSESSMENTRESULTE LIEFERN DEN ,ERNENDEN )NFORMATION
(INBLICK AUF DIE SOZIALEN &ERTIGKEITEN $IE %YRGEBNISSE SIND '
DEN ,ERNENDEN UBER IHR 6ERHALTEN ZU SPRECHEN UND DIE VERSC

$ER OORTFOLIOEINSATZ

%IN OORTFOLIO IST EIN HILFREICHES )NSTRUMENT FUR +URSE FUR ¢
VON ,ERNENDEM ZU ,ERNENDEM VARIIEREN *EDES OORTFOLIO WIRD (
:IELEN DER ,ERNENDEN GESTALTET SIEHE AUCH p"ETREUUNG O0ORT
&ERTIGKEITEN BEINHALTET 'RBEITEN DIE ,ERNENDE AUSGEWAHLT L
7TANDEL IM ,ERNPROZESS AUFZUZEIGEN

%INE KRITISCHE +OMPONENTE EINES USBILDUNGSPORTFOLIOS IS
EINZELNE !'RBEITSTEILE ,ERNEINHEITEN %S GIBT DAHER VIELE 60F
FUR SOZIALE &ERTIGKEITEN SPRECHEN %S

r DIENT ALS KONKRETES +OMMUNIKATIONSMITTEL
rGIBT DEN ,ERNENDEN DIE -OGLICHKEITEN PERSONLICHE ,ERNZIE
r FORDERT DEN 7ECHSEL ZUR %IGENVERANTWORTUNG GROWWERER

"EISPIELE FUR 'UFGABESTELLUNGEN IN 3PORTSTATTEN

'RUNDLEGEND FUR DIE %INBEZIEHUNG VON 3PORTSTATTEN IN ,ER
a-ACHT DES 3PIELESp DAFUR EINGESETZT WERDEN KANN $AS BEDEU
VON DER 6ERKNUPFUNG MIT 3PORT PROFITIEREN KANN ,ERNENDEN H
ZU ENTWICKELN +URSTEILNEHMER)NNEN FUHREN ,ERNAKTIVITATEN
4RAINERS NUR PASSIV AUFZUNEHMEN
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%IN 3PORTCLUB ODER 3PORTCHEHINOHER-MUD ANMNEGERGITEDERRM EBMET EN
IN DEM VIELE ,ERNSITUATIONENERBESCHAFFENNEERDERBKASN IN W
BEDEUTUNGSVOLL WIRD DA VINELERESBETEARVMVEHMERENNBENERAUSZL
UM EINEN 3PORTCLUB ODER EIN 3PORTCENTER GESCHIEHT

SNTERSUCHUNGSSCHRITTE IN +LEINGRUPPEN

$IE ,ERNENDEN KONNTEN 3CHWIERIGKEITEN BEI DER !USUBUI
71SSENSMANGELN HABEN $ER ,ERNENDE HAT DIE &AHIGKEIT NIC|
PASSEND WARE %INE 5NTERSUCHUNG KANN DAZU BEITRAGEN I
&ERTIGKEITEN UND DEREN IUSWIRKUNGEN ERKENNT

SNTERSUCHUNGSGEGENSTAND
&ESTLEGUNG EINES 5SNTERSUCHUNGSGEGENSTANDES |[MIND

:lEL DER 5NTERSUCHUNG
$IE &ESTLEGUNG DES 5NTERSUCHUNGSZIELES BASIERT AUF
&ERTIGKEIT Z " S$EFINITION DIE "EDEUTUNG UND 2ELEVANZ

S5NTERSUCHUNGSMETHODE UND OLANUNG
3CHREIBEN EINES 5SNTERSUCHUNGSSKRIPTS WER MACHT WA

IUSARBEITUNG DES 3KRIPTUMS
6ORBEREITUNG DER &ELDRECHERCHE %NTWURF VON )NTER
4RAINERIN #OACH UND 3PORTLER)N UND 4ERMINVEREINBARU®M
usw

$URCHFUHRUNG DER 5NTERSUCHUNG
&ELDRECHERCHE $ATENSAMMLUNG IN DER 3PORTSTATTE

$ATENVERARBEITUNG
2EIHUNG !BERPRUFUNG UND 6ERARBEITUNG S$ATENEINGABE

GERVOLLSTANDIGUNG
:USAMMENFASSUNG 3CHLUSSFOLGERUNGEN UND %MPFEHLUDN

ORASENTATION DER 5NTERSUCHUNGSERGEBNISSE
$URCHFUHREN EINER OOWERPOINT ORASENTATION

%VALUATION
IBERPRUFUNG OB JEDER JEDE %INZELNE EINE KLARE ORSTE
&ERTIGKEITEN HAT
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&ESTLEGEN VON 2EGELN UND 3TANDARDS

%S GIBT VIELE 'RTEN ,ERNENDEN BEI DER %NTWICKLUNG SOZIALEL
UND 3TANDARDS FUR AKZEPTABLES 6ERHALTEN IN DER 'RUPPE FEST
DER DREI NACHFOLGENDEN +ATEGORIEN

r7lR SOLLEN UNS SELBST RESPEKTIEREN

r7lR SOLLEN ANDERE RESPEKTIEREN

r7lTR SOLLEN $INGE RESPEKTIEREN
"EIM &ESTLEGEN VON 2EGELN KONNEN +URSTEILNEHMER)NNEN 3PO
FRAGEN WELCHE !RT VON 2EGELN FUR DIE %RZIELUNG EFFEKTIVER
FESTGELEGTEN 2EGELN MUSSEN DES OFTEREN WIEDERHOLT UND DE

6ERWENDUNG VON #HECKLISTEN WAHREND DES -ANNSCHAFTSSPORT

r$IE +ONSEQUENZEN VON %INZELAKTIONEN FUR ANDERE|WAHRENI

r $AS 6ERHALTEN EINES EINER %INZELNEN KANN DIE %RLEBNISQU,
BEEINFLUSSEN

r$ER 60RTEIL VON KOOPERATIVEM ZIVILEM UND EMPATHISCHEM ¢
r30ZIALE &ERTIGKEITEN DIE FUR DIE 3PORTUMGEBUNG VON .OTE

r $IE "ALANCE ZWISCHEN 2ECHTEN DES DER %INZELNEN UND DEM °
ERKENNEN

r TETTKAMPF UND &0OLGEN DES 7TETTKAMPFES ERKENNEN
r$IE %RFORDERNISSE DER /BJEKTIVITAT UND 'ENAUIGKEIT EINES

r $IE %YRFORDERNISSE VON EINIGEN !/UTORITATSFORMEN |3CHIEDS
ERKENNEN

r$IE "EDEUTUNG DER +OMMUNIKATION WAHREND DES 3PIELES ERK
r$IE "EDEUTUNG DER 3PIELREGELN ERKENNEN

+URSTEILNEHMER)NNEN ORGANISIEREN 3PORTAKTIVITATEN

,ERNEN IN 3BPORTSTATTEN ERMOGLICHT DEN ,ERNENDEN VERSCHIED
ZU ERLEBEN BZW DARAN TEILZUNEHMEN $URCH DAS /RGANISIERE
S3CHIEDSRICHTER 3PIELREGELN UND +APITAN MACHEN DIE +URSTE
IM &UHREN UND !UFBAU VON 4EAMS BEI GLEICHZEITIGEM !NKUR
+URSTEILNEHMER)NNEN WERDEN LERNEN EINANDER ZU MOTIVIERE
EINANDER BEI DER GEMEINSAMEN OROBLEMLOSUNG ZUHOREN
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%INE DER BESTEN 4EAMBILDUNGSMAYAWNAHMEN IST DIE DARAUF F
DIE DEN +URSTEILNEHMER)NNEN GESTELLT WERDEN KONNEN NAC
TEILGENOMMEN HABEN SIND

r7AS HAT GUT FUNKTIONIERT

r7AS HAT NICHT SO GUT FUNKTIONIERT

r 7AR DIE '"RUPPE ERFOLGREICH 7ENN JA WARUM 7ENN NICH
r 7AS WURDEST DU ANDERS MACHEN WENN DU DIES NOCH EIN

4AEAMBILDUNGSMAY%NAHMEN KONNEN AUCH EINGESETZT WERDEN
(ERAUSFORDERUNGEN ZU BESPRECHEN WIE 4EAMARBEIT 6ERTRAI
+OMMUNIKATION $URCHHALTEVERMOGEN 3PORTSGEIST 'EDULD L
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-1$5, )+4

$IESES -ODUL SOLL 'RUNDKENNTNISSE IN )+4 UNTER "ERUCKSICHT

%S SOLL DEN ,ERNENDEN BEI DER %NTWICKLUNG VON 'RUNDKEN
JNFORMATIONSTECHNOLOGIE +ENNTNISSE SIND UND IHRE &AHIGKEITI
"WECKE EINZUSETZEN BEI

rDER 3UCHE UND !/USWAHL VON )NFORMATIONEN
rDEM &INDEN UND %NTWICKELN VON J)NFORMATION
rDER ORASENTATION VON )NFORMATION

%S SOLLTE :EIT MIT DEN +URSTEILNEHMER)NNEN VERBRACHT WE
%INSATZ VON )4 IN DER (ANDHABUNG VON )NFORMATIONEN SINNVC
B3ICHERHEITSANFORDERUNGEN DER '!USRUSTUNG MIT DER SIE ARBEI

,ERNZIELE
r3UCHEN UND !/USWAHLEN VON )NFORMATION
r & INDEN %NTDECKEN UND %NTWICKELN VON )NFORMATION ZU ZW
r ORASENTIEREN VON )NFORMATIONEN AUS ZWEI VERSCHIEDENEN '
r-INDESTENS EIN 4EXTBEISPIEL EIN "ILDBEISPIEL UND EIN :AHLEN
r % NTDECKEN UND %NTWICKELN VON )NFORMATION UND '"ENERIERE
r ORASENTIEREN KOMBINIERTER )NFORMATION 4EXT "ILD UND :AH|

$IE ,ERNENDEN SOLLTEN SICH DER 3ICHERHEITSANFORDERUNGEN

BEWUSST SEIN UND DIESE BEFOLGEN $IES INKLUDIERT SICHERE
IUSSTATTUNGSGEGENSTANDEN ZU EINEM BESTIMMTEN :WECK UND D
LAUFENDER #OMPUTERPROGRAMME 3IE SOLLTEN WISSEN WIE SIE
KONNEN

$IE ,ERNENDEN SOLLTEN SICH DER &OLGEN VON #OPYRIGHT %INSC
ANGEMESSEN UMGEHEN KONNEN 3IE SOLLTEN WISSEN WIE SIE MIT
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&INDEN UND %NTWICKELN VON )NFORMATIONEN

3PEZIFISCHE ,ERNZIELE

r $AS &INDEN VERSCHIEDENER )EKODRMADIOCNRSARNENOR )4 BUELL
#$ 2/-

r $IE %NTSCHEIDUNG FUR DEN :WETK )ENDRAVREICE ENDU REINDVEN
"EANTWORTUNG DER &RAGEN EREEEE RIEFE KRR OB REGHIESEGIH

r $AS %INGEBEN UND :USAMMENTRAGEN DAORC HN FEOFRENHAEI QW E No + O
0%INFUGENo ODER 0)MPORTIEREEN VOB $ERWENDERNON HILFI
WIE 4ABULATOREN STATT ,EERTABER 2VUR MENX TRAWR R)CEH DOS I T
JNFORMATIONEN

r $AS %NTDECKEN VON )NFORMATII®EN &RAGESTEMLEEHNGE RERAUSZI
'LTERNATIVEN &OLGEFRAGENUSWHRKGHREGEHRNMH EGCOERUANG VON
4ABELLEN -ODELL UM 60RHERSAGEMENMACHEN TESTEN ZU K

r $AS !IBLEITEN VON NEUER )NFERMWTORMATZIONBNERGISEVERSCHII
UM ZU EINER 3CHLUSSFOLGERUWWNIRNMEIGEEARGCGERECEHRWESERN W
$URCHSCHNITT

r $AS %NTWICKELN VON )NFORMANUMERNSGHEN &ORMAUBN Z
JNFORMATIONEN ORGANISIERE RNFTTERNM AREGN RN KIMU R BEERRE GIA B
$IAGRAMME UND 'RAFIKEN AUS $AGEMN OWERLEEREFZBEC WNDNER
"ERICHT AUS EINER $SATENBANK

$IE BUCHE UND '!USWAHL VON )NFORMATIONEN

3PEZIFISCHE ,ERNZIELE

r )DENTIFIZIERUNG MOGLICHER )NFORMATIONSQUELLEN Z " H
-ATERIALIEN S$ATEIEN AUF $ISKETTEN #$ 2/-S $ATENBANKEN

r SERWENDUNG VERSCHIEDENER 3UCHKRITERIEN Z " 3UCHKRII
WIE BUCHMASCHINEN

r Y NTERPRETATION VON )NFORMATION UND SICH ZWECKRELEVATI
ANTWORTEN EINEN OROJEKTBERICHT SCHREIBEN BEI EINER O}
SELBST MACHEN

$IE WICHTIGSTEN ,EHRINHALTE FUR DIE 3UCHE UND !USWAHL VON

rYNFORMATIONSQUELLEN
$IE ,ERNENDEN SOLLTEN SICH IM VORAUS 'EDANKEN UBER DIE
BESTIMMTEN :WECK BENOTIGEN Z " AUF EINE INFRAGE ANTW
)DEEN FUR EIN $ESIGN UND UBERLEGEN WO SIE DIE )NFORMAT
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r3SUCHEN

$IE ,ERNENDEN SOLLTEN WISSEN WIE SIE JE NACH !RT UND 1
SBUCHANFRAGEN DURCHFUHREN KONNEN 3IE SOLLTEN VERSCHIEI
SOLLTEN SIE BEI DER $ATENBANKABFRAGE WISSEN WIE SIE DIE
SUCHKRITERIEN Z " ALLE "IATHLETINNEN UBER *AHRE VERFE

rYNTERPRETIEREN
$IE ,ERNENDEN SOLLTEN WISSEN WIE SIE VERSCHIEDENE )NFO
KONNEN NUMERISCHE $ATEN !BBILDUNGEN WIE 'RAFIKEN UND $
"ERICHTE UM MOGLICHE &EHLER FINDEN ZU KONNEN UND &AKT
BILDEN ZU KONNEN OB DIE )NFORMATIONEN IHRE :WECKE ERFUL

$IE WICHTIGSTEN ,EHRINHALTE FUR DIE %NTWICKLUNG VON )NFORM,

r*$ORMATE
$IE ,ERNENDEN SOLLTEN WISSENZEWIEDSHEEB&ONR N MTGEA RGN BIET EINC
ODER AUS ANDEREN 1UELLEN IMPIQRREIRHESI NDFORMAEIORIEENL SOL
WIE SIE 4EXT MITTELS 4AB UL AEMNORRAENV E'NOWNKS BTER EWGECITELLTEN
KONNEN "ILDERRAHMEN UND $ATTERN | B MAGEEHN M @NDNERN3 RV )NF O
"UKUNFT SO UNKOMPLIZIERT WOENEMNGLICH EDITIEREN ZU K

r““RFORSCHEN
$IE ,ERNENDEN SOLLTEN ERMUTIGT WERDEN DIE )NFORMATIONE
GETRAGEN HABEN ZU UBERPRUFEN UND IHRE )NTERESSENSG|
SEKUNDARREFERENZEN VON ERSTEN 2ECHERCHEN UM IHR 7ISSE
$ESIGNIDEEN AUSZUPROBIEREN ODER ALTERNATIVE ,OSUNGSOPT
SIE AUSREICHENDE )NFORMATIONEN UND )DEEN HABEN FUR DIE

r .EUE )NFORMATION ENTWICKELN
$IE ,ERNENDEN SOLLTEN WISSEN WIE SIE PASSENDE 30FTWAREN
DER )NFORMATIONSORGANISATION EINSETZEN KONNEN S$IE $A
JNFORMATIONEN BRINGEN WIE B3UMMEN 3EITENVERWEISE UND )
IHRE :WECKE Z " &ORMELN FUR "ERECHNUNGEN VERWENDEN EI

$IE $ARSTELLUNG VON )NFORMATIONEN

3PEZIFISCHE ,ERNZIELE

r SBERWENDE PASSENDE ,AYOUTS FUR DIE $ARSTELLUNG VERSCHIE
UND :AHLEN Z " WAHLE "ILDDARSTELLUNGEN ODER sSSEITEN FI
ORESSEBERICHT ODER OOSTER WAHLE UND VERWENDE PASSEN
GEMISCHTEN )NFORMATIONEN WIE $OKUMENTENSTRUKTUR DURC
2ANDER FUR "ILDER UND 4EXT 3TRUKTUR VON 2EKORDEN 4ABELL

r ORASENTIERE )NFORMATIONEN KONSISTENT Z " 3CHRIFTART
IUSRICHTUNG 'ROYE UND OOSITIONIERUNG VON "ILDERN :AHLEI
3TIL VON "ILDERN UND 4EXT 3CHRIFTARTEN
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r '"ESTALTE DIE ORASENTATION ZWECKGEMAY: BEISPIELSWEISE
UND %INFUGEN VON $ATEN -ARKIEREN VON )NFORMATIONEN
6ERFEINERN VON ,AYOUTS SICH VERGEWISSERN DASS DIE OR,
'ENUGE LEISTET

r GERGEWISSERE DICH DASS DIE 'RBEIT GENAU UND KLAR IST =
LESE +ORREKTUR VERWENDE EIN 2ECHTSCHREIBUBERPRUFUN/
HEBE )NFORMATIONEN HERVOR UM DIE +LARHEIT ZU ERHOHEN

r 3ICHERE DIE )NFORMATION SO AB DASS SIE EINFACH WIEDER
PASSENDE /RDNER 6ERZEICHNISSE $OKUMENTNAMEN

$IE WICHTIGSTEN ,EHRINHALTE FUR DIE ORASENTATION VON )NFOF

r AYOUT
,ERNENDE SOLLTEN WISSEN WIE SIE ,AYOUTS AUSWAHLEN UND
VON KOMBINIERTEN )NFORMATIONEN PASSEN INKLUSIVE DER 'R
WIE "RIEFEN !BERSICHTEN 4ABELLEN 3IE SOLLTEN WISSEN
4AABELLEN UND 2ANDER FUR DIE $ARSTELLUNG VON 4EXTEN UN
FUR DIE $ARSTELLUNG NUMERISCHER $ATEN AUSWAHLEN UND I

rORASENTATION
,ERNENDE SOLLTEN WISSEN WIE WICHTIG ES IST DASS IHRE !
PRASENTIERT WIRD "El DER ORASENTATIONSENTWICKLUNG SC
DIE ZUR BESSEREN $ARSTELLUNG BEITRAGEN WIE DAS (ERVO
IRBEIT ABSPEICHERN UND EINFACH WIEDER FINDEN KONNEN W
. AMEN WELCHE BEREITS EINE ERSTE )DEE UBER DEN )NHALT
/IRDNER ODER 6ERZEICHNISSE

INDERE :IELE
rOR UND .ACHTEILE DER )+4 .UTZUNG
r 7ANN #OPYRIGHT ODER VERTRAULICHE $ATEN ZU BEACHTEN SII
r *EHLERERKENNUNG UND BEHEBUNG
r-INIMIERUNG VON "ESUNDHEITSRISIKEN
r-INIMIERUNG VON 6IRUSANGRIFFEN
r 3ICHERES IRBEITEN

"EURTEILUNG DER !RBEITEN

'EMEINSAM MIT ALLEN 3CHLUSSELFERTIGKEITEN SOLLTEN ,ERNE
+ONTEXTEN DURCH SINNVOLLE !KTIVITATEN ZEIGEN ,ERNENDE S
NUTZEN $ER .ACHWEIS VON )4 3CHLUSSELFERTIGKEITEN ALS SC
ORUFUNGSAUFGABE ODER DER .ACHWEIS SELBST SOLLTEN ZEIGEN
WIE AUCH DAS ZU ERWARTENDE %RGEBNIS
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OORTFOLIOS MUSSEN .ACHWEISE ENTHALTEN DIE AUFZEIGEN DAS¢
$ER )4 'EBRAUCH MUSS KLAR IN EINEN +ONTEXT GEBETTET WERDE
BESTEHEN

IM SPORT
.EWSLETTER

"EISPIEL )4 &ERTIGKEITEN
P3PEZIELLE 'INKUNDIGUNG

q

3CHREIBE EINE EINFACHE ! 3EITE EINES .EWSLETTER
EIN AEXTVERARBEITUNGS ODER $ESKTOP OUBLISHING
VON 4ABELLEN "ILDER #LIPART UND 4EXT ENTHALTEN

DARGESTELLT SEIN SOLL UND ERKLARE WARUM DU DI
HAST $U KANNST ENTWEDER DIE .EWSLETTER 60RLAG
ANGEBOTEN WIRD ODER DEINE EIGENE MACHEN %RLA

S FUR DE
OROGRAN
IBERLEGE
CH FUR L
E VERWE
UTERE DE

6ERWENDE EIN :EICHEN ODER -ALPROGRAMM UM EINF
IN DEINEM .EWSLETTER EINZUBRINGEN

ACHE S$AF

-ACHE )NFORMATIONEN UBER DIE '"ESCHICHTE DEINES
JNFORMATION IN DEINEN .EWSLETTER UNTER DER !BEH

#HLUBS AU
RSCHRIFT

&INDE &OTOS DEINES
ERFORDERLICH DIMENSIONIERE DAS "ILD NEU UM
JNFORMATIONEN UBER DEN 3PIELER UNTER DER !BERS

,IJEBLINGSFU%“BALLERS AUS DE

"R #LUBC
ES IN D
CHRIFT p

SAMMLE )NFORMATIONEN UBER DIE
GESCHOSSEN WURDEN ORASENTIERE DEINE 3UCHERG
DIE 4ORSUMME

INZAHL AN 40REN

\ DIE VC
EBNISSE

SPEICHERE DEN .EWSLETTER

DEN #OMPUTER WIEDER VERWENDEST

IM /RDNER p-EINE $OKUN
EINEN .AMEN GIBST DER DIR ODER ANDEREN DAS NAC(

MENTEqQ A
CHSTE -A

6ERWENDE DEN 2ECHTSCHREIBUBERPRUFUNGSCHECK
SEHEN OB DU &EHLER GEMACHT HAST

DER IN D

"ITTE EINEN DEINER +OLLEG)NNEN SICH DEN
2UCKMELDUNG ZU ,AYOUT UND !UFBEREITUNG ZU GEB
UND sART WIE AUCH ANDERE ,AYOUTDETAILS

.EWSI

L ETTER A
EN %RLA

iNDERE FALLS ERFORDERLICH DEN
DEINER +OLLEGIN

.EWSLETTER GEM

Av, DEN

¢

ORASENTIERE DEINEN .EWSLETTER DEM ,EHRER DER ,

EHRERIN
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&REMDSPRACHENKENNTNISSE SIND AUS VIELERLEI (INSICHT VON
UND ZU VERWENDEN TRAGT ZUR PERSONLICHEN "EREICHERUNG U
BEI DA ES DAMIT ZU TUN HAT WIE SICH -ENSCHEN SELBST UND |
-ODULS LIEGT IN DER -OTIVIERUNG UND &0ORDERUNG DER ,ERNENCL

r 3PRECHEN UND (OREN
r ESEN
r SCHREIBEN

JN "EZUG AUF DIE GESETZTEN :IELE DES 0'OLDEN 'OAL0 OROJEKT|
ISPEKTE ANGEFUHRT WELCHE ZUR %RLANGUNG EINER NOTWENTCL
ERFORDERLICH SIND $IES WEIST -OTIVATIONSMERKMALE AUF W
PERSONLICHER 2ELEVANZp aPOSITIVER %RWARTUNGEN AN SICH S
STEHEN

3PRECHEN UND (OREN
r3ITUATIONEN DES SPRACHLICHEN 'RUNDWISSENS RICHTIG INT
O'RUYEN
O3ICH VERABSCHIEDEN
O7EGBESCHREIBUNGEN
O.AMEN UND OREISE VON !RTIKELN
O:AHLEN

r 60ORSTELLEN VON -ENSCHEN
r"EDURFNISSE AUSDRUCKEN

r 3ICH BEDANKEN

r3ICH EMPFEHLEN VERABSCHIEDEN

r $INGE IDENTIFIZIEREN

r . ACH DEM 7EG FRAGEN

r:USTIMMUNG AUSDRUCKEN
r'BLEHNUNG AUSDRUCKEN

r-ANGEL AN 6ERSTANDNIS AUSDRUCKEN
r %INKAUFE TATIGEN

r'TUSSPRACHE UBEN

r % INFACHE RICHTIGE 3ATZE BILDEN
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r'ESPROCHENE 3PRACHE VERSTEHEN
r % INZELNE 7ORTE VERWENDEN DIE 6ERSTANDNIS AUSDRUCKEN
r %INBLICK IN +ULTUR UND 'ESELLSCHAFT GEWINNEN

r 'BERLEBENSWORTSCHATZ ERWERBEN 7ORTER DIE IN GRUNDLE
UND ALLGEMEINEN SOZIALEN 3ITUATIONEN ERFORDERLICH SIND
ANTWORTEN -ENSCHEN KENNEN LERNEN 'RUNDEINKAUFE DU
BESUCHEN AN 7ETTKAMPFEN IM 3PORT TEILNEHMEN

r % INFACHE 'USSAGEN UND &RAGEN VERSTEHEN
r$IE GENERELLE 'USSAGE VON GRUNDLEGENDEN )NFORMATIONEN
r'" RUNDWORTSCHATZ UND s 'RAMMATIK IN PERSONLICHEN 'ESPRA

r " RUNDLEGENDE !USSAGEN TATIGEN UND DARAUF ANTWORTEN
'ESPRACHEN MIT FLIEYAEND SPRECHENDEN 'ESPRACHSPARTNER!

r 3STANDARDSPRACHE IN DEN UBLICHSTEN 3ITUATIONEN VERSTE
BYNONYME

r $1E (AUPTIDEE UND RELEVANTE $ETAILS VON LANGEREN $ISKUS.
r'N AUSFUHRLICHEN 'ESPRACHEN ZU EINER BREITEN OALETTE VO
r RUNDLEGENDE 3ATZKONSTRUKTION UND :EITEN DER "RAMMATIK

r3ATZE DER FOLGENDEN !RT BILDEN
OO0OSITIVE IUSSAGEN
O.EGATIVE 'USSAGEN
O"EFEHLE
O &RAGEN

"EISPIEL .ACH )NFORMATIONEN FRAGEN

I %NTSCHULDIGUNG WO FINDET DIE "IATHLON -EISTERSC
“ $IE FINDET IN 3STERSUND STATT

! TER IST DER -ANN DORT
" $AS IST /LE %INAR "JORNDALEN

I 7TANN BEGINNT DAS 2ENNEN
" )N ZEHN -INUTEN
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"EISPIEL %INE 7TELTCUP 6ERANSTALTUNG BESCHR

| $IE TELTMEISTERSCHAFT IM "IATHLON FINDET SEIT DE
UND FUR -ANNER UND &RAUEN STATT

7ANN WIRD SIE AUSGETRAGEN
| $1E 3AISON DAUERT VON $EZEMBER BIS -ARZ

"EISPIEL .ACH 1UELLEN FRAGEN

! %NTSCHULDIGUNG KONNEN 3IE MIR SAGEN WO ICH E

ZU DEN 3PITZENBIATHLETEN FINDE
" *A NATURLICH $IE *BERSICHT FINDEN 3IE IM )NTERNE
I 6IELEN $ANK

3CHREIBEN

r'T"USDRUCKE GRUNDLEGENDER PERSONLICHER "EDURFNISSE UNI
r RUNDWORTSCHATZ UND EINFACHE 3ATZSTRUKTUREN
rYNWENDUNG GRUNDLEGENDER 'RAMMATIK UND 3YNTAX +ENNTN

r3CHREIBEN EINFACHER .OTIZEN 4AGEBUCHEINTRAGUNGEN UND
UND 3ATZSTRUKTUR

r EDANKEN IN DER "EGENWART :UKUNFT UND 6ERGANGENHEIT A

,ESEN
r'UFGABEN DES TAGLICHEN ,EBENS MEISTERN WIE ,ESEN -ENUS
r BERSTEHEN EINFACHER %RZAHLTEXTE UND AUTHENTISCHER $0O

r 6ISUELLE (INWEISE ODER (INWEISE AUS DEM +ONTEXT ERKENN
70RTEN !USDRUCKEN UND 3TRUKTUREN ZU VERSTEHEN

r 6ERSTEHEN EINFACHER GESCHRIEBENER 3ATZMUSTER DEREN
$OKUMENTEN ERRATEN MUSSEN

r"EGINNEN AUS BESTIMMTEN +ONTEXTEN ABGELEITETE "EDEUTL
r $IE 'RUNDIDEE UND UNTERSTUTZENDE $ETAILS VON 0OASSAGEN
r % |GENSTANDIG DEN )NHALT VERSCHIEDENER 4EXTE VERSTEHENM
r :AHLREICHE AUSGEWAHLTE ,ITERATUR ZUM 6ERGNUGEN LESEN
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rYNHALTLICHEN (AUPTSTRANG VON .EBENSTRANGEN TRENNEN
r $IE INALYSE VON ,ESEPASSAGEN DIE AUF EINEM ALLGEMEIN VER

r $EN +ONTEXT EINER OASSAGE UND FRUHERES 7ISSEN DURCH )D|
JNTENTION DES 4EXTES EINSETZEN UM DAS 4EXTVERSTANDNIS ZI

"EISPIEL EINES %NGLISCHKURSES MIT 9OGAELEMENTEN IN E

-OTIVATIONSFORDERUNG DURCH !KTION 90GA IM &REMD
rYNHALTSBEZOGENER &REMDSPRACHENUNTERRICH|T
r+ORPERLICHE "ETATIGUNG IN 6ERBINDUNG MIT 3RRACHEN
r% RHOHUNG DER -OTIVATION

IM INFANG SOLLTE DER DIE +URSTEILNEHMER)N ZAHLREICHE !!
VERSCHIEDENEN !'RTEN DIE 'ESCHICHTE DIE PHYSISCHEN UND
+URSTEILNEHMER)NNEN 3PORTPRASENTATIONEN ZU SPEZIFISCHE
UND IHREM 7OHLBEFINDEN ZU VERFASSEN

60R DEN ORASENTATIONEN LEHRTE DER 4RAINER DIE [4RAINERI
AUF %NGLISCH UND DER ENTSPRECHENDEN -UTTERSPRACHE AN

+URSWORTERBUCH $AS 60KABULAR BEINHALTET "EGRIFFE WIE ¢
EINATMEN AUSATMEN VORBEUGEN DEN 2UCKEN KRUMMEN +ORPE
USW %INIGE +URSTEILNEHMER)NNEN GINGEN NOCH WEITER UND

VERSCHIEDENER !USDRUCKE

7AHREND DES 5NTERRICHTS GAB ES FUR DIE +URSTEILNEHMER)N?'
IN '"RUPPENARBEIT UND AUCH DIE "EWEGUNGSKOMPONENTEN ZU UE

$IE ORUFUNG BEZOG SICH AUF SPEZIFISCHE !NWEISUNGEN MUNTEL
90GA !KTIVITAT SELBST

$ER +URS ZIELTE INSGESAMT AUF DIE "EDURFNISSE 3TARKEN UNI
AB SICH AUF POSITIVE 2ESULTATE 6ERTRAUENSAUFBAU UND
+URSTEILNEHMER)NNEN IDENTIFIZIERTEN SICH SEHR GUT MIT DER
IN :UKUNFT WEITER %NGLISCH ZU LERNEN 3IE ERKANNTEN DIE "E
%RFORDERNISSEN IN IHREN ZUKUNFTIGEN BERUFLICHEN #ATIGKEI
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:UORDNUNG VON 3PRACHFERTIGKEITEN UND 3PORTINTERESSEN

71E IN -ODUL BESCHRIEBEN PROFITIERT AUCH DAS -ODUL FUR «
3PORT 7IE OBEN ANGEFUHRT IST DER %INSATZ VON INHALTBASIEF
DER :IELSPRACHE ZU ERPROBEN EINE -OGLICHKEIT DIE FUR DIE
'IELSPRACHE IM 2AHMEN TRADITIONELLEN &REMDSPRACHENUNTER
-EDIEN WIE AUCH DIE BESCHRIEBENEN 5NTERRICHTSMETHODEN K¢

$ARUBER HINAUS KANN ES FUR DAS ,EHRPERSONAL HILFREICH S
OROFIL JEDES ,ERNENDEN ERSTELLT .ICHT NUR DIE ,EHRKRAFTE
TUN HABEN UND WELCHE %RWARTUNGEN UND :IELE MIT DEM +URS
+URSTEILNEHMER)NNEN DIE EINE AKTIVE 20LLE IM ,ERNPROZESS
EIGENEN SELBST INITIIERTEN )NTERAKTIONEN ERKENNEN

$IE :UORDNUNG KANN WIE FOLGT DURCHGEFUHRT WERDEN NATU
DER 4EILNEHMERIN

r YN '"RUPPEN ERSTELLEN DIE 4EILNEHMER)NNEN EINE ,ISTE W
BEHERRSCHEN MUSSEN (OREN 3PRECHEN ,ESEN 3CHREIBENM
GUT VERSTEHEN G6ERFASSEN VON INWEISUNGEN DIE :EITUNG
DARAUF AUFBAUEND EINE ,ISTE

rSELBSTTEST $IE ,ERNENDEN NEHMEN SICH DANACH :EIT UM IHI
AUSZUFULLEN :EICHNE DEINE 3PRACHBIOGRAPHIE AUF 7ELCH
ERLERNT 7ANN VERWENDEST DU SIE

r$IE ,ERNENDEN NEHMEN SICH DANACH :EIT UM DIE &ORMULARE
IHRE INTWORTEN INDIVIDUELL MIT DEM ,EHRPERSONAL

r'UF DIESE 'RT KONNEN DIE 4EILNEHMER)NNEN ERKENNEN WO IF
ABER AUCH 6ERANTWORTUNG FUR DEN ,ERNPROZESS UBERNEHN
DER ,ERNENDEN BILDET EINEN GUTEN !IBSCHLUSS DES 3ELBSTA
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GD Bildung und Kultur
Programm fiir lebenslanges Lernen
$IESES OROJEKT WURDE MIT 5NTERBN UrTZMM I DIOR % UNRONWZA ER T

$IE GBERANTWORTUNG FUR DEN )NHALT DIESER 6EROFFENTLICHUNG
DIE +OMMISSION HAFTET NICHT FN® DER WERIRNRENGERWEEBREN NG
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