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| ACTUAL FASE DO PROCESSO MUNDIAL DE p'LOBALIZAAAOgq PREDC
TAMBAM SOCIAL E CULTURAL TEM VINDO A PROJECTAR JUNTO DE T¢
NO ACESSO AO CONSUMO SEJA ELE MATERIAL OU IMATERIAL COMO

.ESTE ASPECTO TEM SE DESENVOLVIDO A IDEIA DE QUE TAL COMO
PODE SER ADQUIRIDO FACILMENTE MAIS POR VIRTUDE DA OPORTUN
PELA ADOPAAO DE MAEATODOS DE TRABALHO ADEQUADOS DE ESFORA

'MPLAMENTE REPRODUZIDA ESTA IDEIA TEM VINDO A CONDICIC(
NOMEADAMENTE DOS MAIS JOVENS QUE PASSARAM A CONSIDERAN
EVIT%.VEL E ATA MESMO INDESEJ¥%VEL

i NESTE CONTEXTO DE APARENTE FACILITISMO QUE A pESCOLAq
EDUCATIVOS SE TEM DEBATIDO DE FORMA DESIGUAL COM OS MERC/

)STO £ A ESCOLA PELA SUA TRADIAAO DE GESTAO CENTRALIZACL
DE SABERES ELABORADOS AO LONGO DE GERAAOES NEM SEMPRE
DOS CIDADAOS NEM SEMPRE PERSPECTIVADOS COMO xTEIS A CUR?
ACTUALIZAR SE AO PONTO DE ACOMPANHAR AS VERTIGINOSAS AL1
INFLUENCIAM E MOLDAM OS COMPORTAMENTOS E AS FORMAS DE PE
UM MERCADO AGRESSIVO E APARENTEMENTE VENDEDOR DE SONHOS

| ESCOLA PORQUE NAO DETZAM NEM MEIOS TECNOLDPGICOS NEM TA
DOS JOVENS MENOS PREOCUPADOS COM O SEU FUTURO COM OS JO
PARA OS ESFORAOS ESCOLARES ACABOU POR SE TRANSFORMAR M
DE CONVEVIO ENTRE JOVENS DO QUE NUM LOCAL AGRAD%VEL E OF
pPAPRENDER A APRENDERg SE INSCREVA NUMA PERSPECTIVA DE PRE

!l SITUAAAO AO TORNAR SE DRAM%TICA EM MUITOS PAESES PELAS |
ESCOLARES COM QUE SE CONFRONTAM LEVOU OS SISTEMAS EDUCAT
A ADOPTAREM GRAUS DE PERMISSIVIDADE NUNCA VISTOS DESAJUS
COMPETITIVO E MENOS PERMISSIVO

/ FUNCIONAMENTO DO SISTEMA EDUCATIVO E DAS ESCOLAS OS PR
DO PERFIL DE PROFESSORES PARA O NOVO TIPO DE POPULAAOES JU"
A ESCOLA NUM LOCAL ONDE POR VEZES £ DIFECIL ESTAR ESTUDAR
COMO PARA PROFESSORES E AUXILIARES DE ACAAO EDUCATIVA
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3E A UTILIDADE DA ESCOLA J% &£ DIFECIL DE RECONHECER POR
A ESTRATOS SOCIAIS MAEDIOS A FAMELIAS APARENTEMENTE INTEG
SUA ORIGEM VIVuUNCIA SOCIAL E PADROES CULTURAIS DIFERENTE
ACRESCIDAS DE ADAPTAAAO AO MODELO DE SOCIEDADE DOMINANT

% £ NESTE SENTIDO QUE TEM TODA A PERTINuUNCIA O PROJECTO
CONSIDERADOS MAIS DESFAVORECIDOS EM TODA A %UROPA O
QUE FACILITA MAS SIMULTANEAMENTE PROPORCIONA E INCENTI\
AUTONOMIA E DE RESPONSABILIZAAAO DE EXERCECIO DA CIDADA
DA COMUNICAAAO DA LINGUAGEM DA ESCRITA E DO C#%LCULO AF
DE TODO E QUALQUER SISTEMA EDUCATIVO E NO CONCEITO MAIS !/

#ONHECENDO BEM AS EXPERIuUNCIAS FALHADAS AS DIFICULDAI
MOTIVAAAO DE MUITOS JOVENS NOMEADAMENTE DOS MAIS DESF
SIMULTANEAMENTE ESTANDO ATENTO AOS SEUS INTERESSES OV
p'OLDEN 'OALg PRETENDE POTENCIAR ESTES xLTIMOS ATRAVAS
A ACTIVIDADE FESICA E OS DESPORTOS SE ASSUMEM COMO RECUR
E DO PROCESSO DE SOCIALIZAAAO IDENTIFICANDO SE pPIVNqg DE
CONVIVUNCIA SOCIAL NA ESCOLA E NA COMUNIDADE

'!O DESENVOLVER ESTE "-ANUAL SOBRE COMPETUNCIAS B%SICAS
DESPORTIVAS™ O PRIMEIRO OBJECTIVO DA PARCERIA DO PROJECT
DAS POLETICAS EDUCATIVAS PARA AS MEDIDAS A TOMAR NA EDU
FESICAS DESPORTIVAS NA FORMAAAO EM COMPETuUNCIAS B3%SIC/
MATZRIAS DANDO SENTIDO % COMUNICAAAO NAO SB VEICULADA
CORPORAL PELO JOGO

| p#AIXA DE &ERRAMENTAS PARA A INTRODUAAO DE ACTIVIDADES
EM COMPETUNCIAS B¥%SICASqg # UM PRODUTO COMPLEMENTAR DE
ADULTOS E A INSTITUTOS DE FORMAAAO PROFISSIONAL BEM COM
ORIENTAAAO E A OUTROS ACOMPANHANTES E TUTORES

%STA RECOLHA DE MATERIAIS E DE MEATODOS PODE SER UTILI.
INTERACTIVAS APELANDO SEMPRE % CAPACIDADE CRIATIVA E DE
RESPEITADO AS CONDIAOES B%SICAS QUE ESTAO NA SUA GANESE

%STAMOS CERTOS DE QUE ESTE -ANUAL EM MUITO PODER%¥ AJUD
OS SEUS OBJECTIVOS QUER AO NEVEL DA FORMAAAO ESCOLAR D
FORMAAAO CEVICA CONTRIBUINDO DECISIVAMENTE PARA A CONS’
E COMPETENTE QUE RECONHEAA EM CADA UM DE NPS UM ELEMEN
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.AO VUEM OS BENEFECIOS DA FORMAAAO
YJNCENTIVAR A PARTICIPAAAO ATRAVAS DA INTRODUAAO DE ACTIVID,
/| INTERESSE PELO DESPORTO £ UM PRZ REQUISITO PARA O SUCESS
02).#20)/3 0%$!'°")#/3 $% "!13%

IJUDA AOS ALUNOS A TIRAREM MAIS PARTIDO DAS SUAS CAPACIDADE
JNDIVIDUALIZAAAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

2ESPEITO CONFIANAA E PARCERIA

YJNTEGRAAAO DE UM ENSINO SENSEVEL %S QUESTOES DO GANERDO
'ESTAO DA DIVERSIDADE

12)%.41a |

ARABALHO COM O GRUPO ALVO

| APRENDIZAGEM £ UM MEIO E NAO UM FIM

/S FORMANDOS TuM NECESSIDADE DE CONTROLAR O SEU PROCESSO
IPRENDIZAGEM % MEDIDA DE CADA ALUNO

-ETODOLOGIA DO PORTEFDLIO

-ETACOGNIAAO

#/-0%4e.#)!3 3/#)1)3 154/ %34)-1 % $%30/24/

2EFORAAR A AUTO ESTIMA

'OLDEN 'OAL OLUS s s$% s ,%/ s OROJECT NUMBER $% ,,0
e , .. 2 .. B9 _'"_ ‘|




>

goldengoalplus

-ELHORAR A AUTO ESTIMA
%M QUE CONSISTEM AS COMPETUNCIAS SOCIAIS

#/-0%4e.#)!3 $/ &I12-1$/2

#OMPETUNCIAS INTERPESSOAIS

#OMPETUNCIAS PEDAGDPGICAS

3ENTIDO DE ORGANIZAAAO

%SPERITO DE COOPERAAAO COM OS COLEGAS

IS COMPETUNCIAS NA REFLEXAO E NO DESENVOLVIMENTO PESSOA
2ECONHECIMENTO DE PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA
#OMPETUNCIAS RELATIVAS % UTILIZAAAO DAS 4)# E DOS NOVOS Ml

115)3)a / $% #/-0%4e.#)!3 0%33/1)3 % 3/#)!)3 14216!3
$% 1#4)6)$!$%3 % $%30/24/3 $% 2)3#/

#ARACTERIZAAAO DA POPULAAAO ALVO DA INTERVENAAO

.ECESSIDADE DE ABORDAGEM TRANSVERSAL DE CAR%CTER BIOPSI
DE INEXISTuNCIA DE MECANISMOS PESSOAIS DE CONTROLO

#ARACTERESTICAS INTER E INTRAPESSOAIS DOS JOVENS COM PRO
E DO COMPORTAMENTO

2AZOES PARA UMA INTERVENAAO ONDE A ACTIVIDADE FESICA TEM

OOTENCIAIS RAZOES PARA O SUCESSO DA INTERVENAAO

a0124%
).42/$50 |/

-°$5,/ s ,%)452! %3#2)A4!
%XPRESSAO E COMPREENSAO ORAL

,EITURA
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%SCRITA

$0 DESPORTO PARA A APRENDIZAGEM

-°$5,/ s #7,#5,/

JNTERPRETAR INFORMAAOQES

%FECTUAR C%LCULOS

IPRESENTAR RESULTADOS
ORINCIPAIS FONTES DE INFORMAAAO DE NxMEROS E ACONTECIMENT(
-°$5,/ s #/-0%4e.#)!3 3/#)!1)3

/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS

#ONTEXTO

IVALIAAAO

%XEMPLOS DE OBRIGAAOES NUM CONTEXTO DESPORTIVO
-°$5,/ s 4)#

/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS

%NCONTRAR E DESENVOLVER INFORMAAOES
OROCURAR E SELECCIONAR INFORMAAOES
IPRESENTAR INFORMAAOQES

IVALIAR O TRABALHO DOS ALUNOS

-°$5,/ s ,2.'513 %342!.'%)2!3

&ALAR E OUVIR

%SCREVER

,ER

ARAAAR UM PLANO DAS COMPETUNCIAS LINGUESTICAS E DOS INTERE
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3A0 JOVENS POUCO QUALIFICADOS SEM CONHECIMENTOS DE BASE
SEM DOMINAREM CORRECTAMENTE A EXPRESSAO E A COMPREENSAO
AS COMPETUNCIAS SOCIAIS E DE COMUNICAAAO NECESS%RIAS FOR
PASSA MUITAS VEZES AO LADO DAS INICIATIVAS DA FORMAAAO DE AL
DE PROBLEMAS QUE PROVuUuM DE UM NEVEL INSUFICIENTE DE COMPE
A FALTA DE PARTICIPAAAO CEVICA A SUBQUALIFICAAAO E O DESE
DE DESEMPREGO DE POBREZA DE FALTA DE ESTRUTURA DE CRIME
COMUNICAR E A SUA FALTA DE COMPETUNCIAS SOCIAIS PODERAO ES
ORIGENS CULTURAIS E SOCIAIS O GRUPO ALVO £ COMPOSTO POR JC
A MINORIAS ZE£TNICAS IMIGRANTES DE V%RIAS NACIONALIDADES DE
MARGINALIZADOS QUE NAO DOMINAM COMPETUNCIAS B¥%SICAS

/S MEMBROS DO GRUPO ALVO TuM MUITAS VEZES PARA L% DAS LA
EXPERIUNCIA MUITO NEGATIVA DA VIDA FAMILIAR E ESCOLAR %STA
ORIGEM DE UMA FALTA s TOTAL OU PARCIAL s DE CONFIANAA NAS ¢
NEGATIVA £ MUITAS VEZES ACOMPANHADA POR SENTIMENTOS DE IN
POR EXPRESSOES COMO "NAO SEI© "NAO TENHO INTELIGuUNCIA PAR/
O MEDO CONSTANTE DO FRACASSO E DA DISCRIMINAAAO CONSTITUE

OESSOAS POUCO QUALIFICADAS SEM PREPARAAAO SAO MUITAS \
LHES IMPEDEM O ACESSO % EDUCAAAO PERMANENTE COM BARREIR
A MOTIVAAAO PARA APRENDER MAS TAMBAM COM A FALTA DE FOF
E COMPETUNCIAS !SSIM SENDO ESTAS PESSOAS VAO MUITO PROVA)

.AO VUEM OS BENEFECIOS DA FORMAAAO
.A MAIOR PARTE DOS PAESES HIUROPEWN COABREBEEMS DA®RIECTO D

.0 CERNE DAS PREOCUPAAOES EST% O "ALFABETISMO FUNCIONAL"
ESCREVER DE FALAR E DE EFECTUAR OPERAAOES DE C%LCULO TENI
COMUNIDADE NA QUAL O INDIVEDUO EST% INSERIDO"

/| RELATPRIO FINAL DA /#%$% DE *UNHO DE REVELOU QUE NA %l
EM QUATRO ADULTOS NAO ATINGIU O NEVEL MENIMO DE LITERACIA
E PROFISSIONAL NUMA SOCIEDADE MODERNA E COMPLEXA
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IS DEFICIUNCIAS EM COMPETUNCIAS B¥%SICAS NAO SE LIMITAM S:
AOS JOVENS ADULTOS COM POUCAS OU NENHUMAS QUALIFICAAOE.
ACAOES DE FORMAAAO "CL%SSICAS"~

| 2EDE %YUROPEIA DE #OMPETUNCIAS "% SICAS FINANCIADA PELA #
NA 5% DE ACAOES NO DOMENIO DE COMPETuUNCIAS B%SICAS A FI
DE ESTUDOS COMPARATIVOS NOS %STADOS -EMBROS PARTICIPAD
RECOMENDAAOES % #OMISSAO %YUROPEIA EM

JNCENTIVAR A PARTICIPAAAO ATRAVAS DA INTRODUAAO DE ACTIV/

4ENDO COMO ALVO OS JOVENS ADULTOS COM BAIXAS QUALIFIC
DESENVOLVE UM MODELO INOVADOR PARA PROMOVER A EDUCAAA
COMPETUNCIAS B¥%SICAS "'OLDEN 'OAL™ ASSOCIA O INTERESSE P
Y% UTILIZAAAO DO DESPORTO COMO MATODO PEDAGHPGICO DE BAS|

.AS %REAS DE ORIENTAAAO E DA FORMAAAO PROFISSIONAL A Il
FORMAAAO DE COMPETUNCIAS B%SICAS PERMITE INTERVIR EM TRu

r/ INTERESSE DOS ALUNOS PODE SER DE3ENVWIDADBS CODEVG AOIRT
APRENDIZAGEM VISTO QUE O GRUPO ALVO TEM ATRACAAO POF
E FESICA PODE DESPERTAR A MOTIVAAAO PARA APRENDER P(
ASSOCIADA A EXPERIUNCIAS NEGATIVAS OARA ALAM DISSO .,
PERMITE A FORMAAAO EM COMPETUNCIAS SOCIAIS B%SICAS
A GESTAO DE CONFLITOS O DESENVOLVIMENTO DE ESTRATAGI/
DESPORTIVAS SAO TAMBAM UMA OPORTUNIDADE PARA CRIAR N

r/S CONTExDOS DESRORAOVESICONTRO DOS INTERESSES DO G
A INTEGRAAAO DE CONTExDOS ADEQUADOS A UMA FORMAAAO E
A DESENVOLVEREM AS SUAS CAPACIDADES DE LER ESCREVER
PERMITE COMPREENDER E FUNCIONAR NESTES CAMPOS DE INT

r/ AMBIENTE DESP QORTAMBIENTE DE APRENDIZAGEM QUE NAO E
EXPERIUNCIA EDUCATIVAS NEGATIVAS NEM AO RECEIO DE NO
AMBIENTE QUE NAO "CHEIRA™ A ESCOLA O AMBIENTE DESPORT
PORQUE EST% ASSOCIADO A SENTIMENTOS DE RESPEITO DE
PROBABILIDADES DE SUSCITAR INTERESSE E ACAAO

7TLODKOWSKI ZNHANCING IDULT -OTIVATION TO ,EARN A #OMPREHENSIVE 'UIDE
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/| INTERESSE PELO DESPORTO A UM PRZ REQUISITO PARA O SUCESS
' INTRODUAAO DAS ACTIVIDADES DESPORTIVAS NO (MBITO PEDAG®H

rQUE OS FORMADORES ATINJAM UM NOVO GRUPO ALVO QUE ATA A
PARTICIPAR NO ENSINO TRADICIONAL E

rQUE OS ADULTOS JOVENS DESFAVORECIDOS "ALARGICOS % EDL
'OLDEN 'OAL MELHORANDO AS SUAS COMPETUNCIAS B3%SICAS |
PROGREDIR NA SUA INTEGRAAAO SOCIAL E CULTURAL

ICTIVIDADES DESPORTIVAS E MOTIVAAAO PARA APRENDER

/S RESULTADOS DA PARCERIA REALIZADA EM MOSTRAM CLARAT
E PELA PREPARAAAO FESICA TEM LEVADO MUITOS ALUNOS A APREN
AQUELES QUE PRATICAM MAIS DESPORTO ESTAO TAMBAM MAIS MOTI

%NQUANTO OS MATODOS DE ENSINO NAO ESTAO ADAPTADOS PARA
COGNITIVA A PR%TICA DESPORTIVA CRIA CONDIAOES DE ABERTURA A
EFEITOS PEDAGDGICOS QUE PODEM SER TRANSFERIDOS PARA SITUA

.0 CAMPO DAS ACAOES FESICAS POR EXEMPLO OS EFEITOS EST
A APRENDIZAGEM !0 PERMITIREM QUE OS ALUNOS PASSEM DE "PA.
APRENDIZAGEM SAO MUITO MAIS ATRAENTES ESPECIALMENTE PARA
ENTRE AS ACTIVIDADES DESPORTIVAS E A MOTIVAAAO PARA APRE!
INTEGRAAAO SOCIAL MUITO LIMITADA

%STAS CONSTATAAOES DA PARCERIA 'OLDEN 'OAL CONFRRMAM AS
DO COMPROMISSO E DO DESAFIO ESTE AUTOR DEFENDE QUE PODE |
CONSTRUTIVA QUE DESCREVE COMO EXPERIUNCIAS PROFUNDAMENT!I
ORIGEM % MOTIVAAAO INTRENSECA 7LODKOWSKI IDENTIFICOU QUA"®
A MOTIVAAAO DOS ADULTOS PARA APRENDER A INCLUSAO A ATITL
INVESTIGADOR OS ADULTOS SAO MAIS PROPENSOS A APRENDER QU
SE SENTEM SEGUROS QUANDO OS OUVEM E QUANDO SENTEM QUE ¢/
E PELA SUA EXPERIUNCIA DE APRENDIZAGEM O ¢MBITO DAS ACTIVIL
ESTABELECER ESTE AMBIENTE DE "INCLUSAO” %STE DOCUMENTO IR
E O DESENVOLVIMENTO DA AUTO ESTIMA DO INDIVEDUO PARA OS AN

/| CONCEITO DE "SUPERMOTUNAEASIDOBRE IPDIARRTDONICA NA ACTIVIDAI
1O FAZER A COMPARAAAO ENTRE A APRENDIZAGEM E O DESPORTO
ACTIVIDADES QUE SAO INTRINSECAMENTE ABORRECIDAS SE NAO FC
COMPETIAAO QUANDO NAO FOREM CLAROS OBJECTIVOS TANGEVEIS

7LODKOWSKI 2NHANCING !DULT -OTIVATION TO ,EARN A #OMPREHENSIVE '"UIDE F
3PITZER $ 2 -OTIVATION 4HE .EGLECTBEDDYLATORNIAL MESTRIUETOGNAL $ESIG
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E ENFADONHO FORA DO CONTEXTO DO JOGO /S CONTEXTOS MOTI
AS ESCOLHAS A FAZER A INTERACAAO SOCIAL O NEVEL DE ERROS
E O RECONHECIMENTO

'PLICADOS A UNA SITUAAAO DE APRENDIZAGEM ESTES FACTOR
ALUNOS 3PITZER SUSTENTA QUE A ACAAO PRESSUPOE QUE OS ALL
ACTIVAMENTE NO PROCESSO DE APRENDIZAGEM TANTO INTELECT
PARA DINAMIZAR OS APRENDENTES DANDO LHES OPORTUNIDADES
IMPLICAAAO A PARCERIA CRIOU E TESTOU UMA GRANDE VARIEDAI
JNTRODUCING 3PORT ICTIVITIES INTO !DULT "ASIC 3KILLS %DUCA
DE ACTIVIDADES DESPORTIVAS NA FORMAAAO DE ADULTOS EM CO
DESTE CURRECULO OFERECE BONS EXEMPLOS QUE INDICAM CONM
PASSIVO PARA UM PAPEL ACTIVO

/| DESPORTO COMO CONTExDO INTEGRADO

/S PROGRAMAS QUE SE FUNDAMENTAM NOS CONTExDOS SAO INT
£ A MATZARIA E NAO O PROCESSO DE APRENDIZAGEM A MOTIVAA
SEGURO E CONFIANTE NAS SUAS CAPACIDADES

/| CONCEITO DA INTEGRAAAO DO CONTExDO &£ RELATIVAMENTE E
DAS LENGUAS 4RATA SE DE APRENDER UMA MATARIA ATRAVEAS
APRENDENDO ESSA LENGUA AO ESTUDAR O CONTExDO DESSA MA
E PLURILINGUE O DESIGNER $AVID -ARSCH DA 5NIVERSIDADE DE
#,), #ONTENT AND ,ANGUAGE )NTEGRATED ,EARNING PARA DESIG

/| CONCEITO DE CONTExDO INTEGRADO NAO £ NOVO 30B DIVERS?2
A ANTIGUIDADE ROMANA E TALVEZ ATA ANTES !0 LONGO DOS TE|
TAIS COMO pENSINO POR IMERSAOq pAPRENDIZAGEM DAS LENGU!/
INTEGRALg pEDUCAAAO REFORAADA EM LENGUASg pEDUCAAAO BI
MAIOR PARTE DOS PAESES EUROPEUS &£ UM TERMO MAIS ADEQUA
NEM NO CONTExDO A LENGUA ALVO E A OU AS DISCIPLINA S FAZE

.0 QUE RESPEITA %S CONDIAOES NECESS%RIAS PARA MOTIVAR
FORMAAAO LINGUESTICA COMO A #ONTENT AND ,ANGUAGE )NTEG
QUE SE APLICA BEM S NECESSIDADES DID%CTICAS

%STE CONCEITO £ NOVO NO ¢ MBLE S DIC A URADMROU E DEISSAE INDBIEN
PRIVILEGIOU ATZA AGORA A APREQMVMAUAGENABAS $EWIBGWA%REEVOLUA
DESAFIOS A QUE OS JOVENS BEVAMESAZERCPACEADST AMBEM MUDAR
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SEGUNDO -UNOZ E .OSSBAWDE UMA PEDAGOGIA QUE INTEGRA O CO
MANEIRA DE PROPORCIONAR AOS APRENDENTES UM MAIOR CONTA
CONTEXTOS IDIOM3%TICOS ESTRANGEIROS COMO FORMA DE COMPEN
DOS ALUNOS SUBMETIDOS AOS MATODOS DE ENSINO TRADICIONAIS

'O PROCURAR SE A ADEQUAAA® ENIVRE @D IGRERBSASIE\GODE BPUTILIZA
DESPORTIVAS A PARCERIA 'OAMAD DEAUM ESINONE ADIN DEGRORTIVO .0
NECESSIDADES ESPECEFICAS STE SOUENSCDERRVADASODMEISNE MPREG O
O CONCEITO FUNDAMENTADO NUHMLOONSE PR DEYRARWVIEMNOTREBENAFIC
ALUNOS A PERSPECTIVA DE UMA UpMNESSO ONPACSRDUNCDRALDEAS E AO REFCQO
APRENDIZAGEM E £ SOBRETUDE BIRANAHRNHARARLE A GUEESSTENESSAS
A EXPERIUNCIA ESCOLAR ANTERIOR

$URANTE OS TESTES PILOTO DO 'OLDEN "OAL OS ALUNOS LERAM E!
AS SUAS EXPERIUNCIAS E IDEIAS EXPLORARAM OS SEUS CAMPOS DE
DIVERSAS A IDENTIFICAAAO DE CENTROS DE INTERESSE EDUCATIV
DE OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM CONSTITUEM ETAPAS IMPORTANI
CONHECER SE A SI MESMO E ADQUIRIR CONHECIMENTOS £ MUITAS V

$E SEGUIDA OFERECEMOS DOIS EXEMPLOS DE ABORDAGENS LOC,
SEQUUNCIA DE ELEMENTOS TEDRICOS E PR%TICOS

%XEMPLO O C%WLCULO s WFECTUAR C%LCULOS

a/l RELVADO DA PRBXIMA £APOCA(

/| CLUBE DE FUTEBOL LOCAL DECIDIU MANDAR COLOCAR UM
E TEM NECESSIDADE DE SABER QUANTO £ QUE LHE VAI CUES

S5NIDADE 4ARABALHO DE GRUPO OU DE PARES
.0 EXTERIOEAAM A SUPERFECIE DO CAME® LD B FIs EBOILODPEMQIEPREIR

INTES DE MEDIR FAAAM UMA ESTIMATIVA DAS DIST¢(NCIA

&AAAM UM PLANO EM ESCALA REDUZIDA DA SUPERFECIE D
INDICAR OS POSTES DAS BALIZAS BEM COMO AS CARACTER
REDOR DO CAMPO COMO A LOCALIZAAAO DOS BALNE%RIO!
RELVADO DEVE SER DESENHADA % ESCALA

-u™mozZz # E .USSBAUMES,ENJEUX LINGUISTIQUES DANS LoADUCATION EN %SPAGNE
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5NIDADE 4ARABALHO INDIVIDUAL
.A 3ALA !l MELHOR PROPOSTA PABR @RRNELVADND UVBMBETARIFA SUE
DE AULA DE € POR M PARA A COLOCAAAO
#ALCULEM O CUSTO TOTAL QUE O CLUBE TERY DE PAG/
TODOS OS C%#LCULOS DEMONSTRANDO QUE VERIFICOU

' FIM DE COBRIR OS CUSTOS DESTE INVESTIMENTO O
DE ENTRADA NOS JOGOS DA PRBXIMA £APOCA
#0OM UMA ASSISTuNCIA MADIA DE PESSOAS |[E UMA
EM CASA O CLUBE DECIDIU AUMENTAR O PREAO DE CAI
#ONSIDERANDO A MADIA DE PESSOAS QUE ASSISTEM A
SUPLEMENTAR QUE A EQUIPA PODER% OBTER DURANTE
INTES DE COMEAAR NAO SE EGS DEAG LEC LDLEONST QRU € ATRE R

' VERBA SUPLEMENTAR RECOLHIDA PELO CLUBE| CHEG/#
RELATIVAS % COMPRA E % INSTALAAAO DE UM RELVADC
#ALCULE A DIFERENAA E JUSTIFIQUEM A RESPOSTA

INTES DE COMEAAR NAO SE ESGUES L DECIDIENT IFUEARET

/| CLUBE TER% PERDA OU LUCRO
/| QUE £# QUE PODERY¥ SUCEDER COM ESTES NXMEROS ¢
APOCA E O NxXMERO DE ENTRADAS TIVER UMA BAIXA

5NIDADE 4RABALHO INDIVIDUAL OU EM GRUPO APRESENTAAAO E
.A 3ALA IUTO AVALIAAAO
DE AULA 1vALIAAAO

%XEMPLO ,ENGUA ESTRANGEIRA

abAMOS PESCARDQ

ITENAAO PESCADORES O $EPARTAMENTO DE OESCA E DE #AA/
DE PESCA .0 PROJECTO p6AMOS PESCARbg TERAO A QPORTU
DA PESCA A JOVENS E A ADULTOS

5NIDADE "RAINSTORMING 4ENTARUAVERRIES AR SABGERN A CBRE ®PE &
#ADA APRENDENTE DEVERY ESSORERER ODMWA £ CNMECQ F DASEE
E SOBRE AS SUAS EXPERIUNCIAS NA MATARIA
ILTERNATIVA VISAO CARTOMRREAICA CQRELEIZAOSACOR BMJIU
FORMADOR OS APRENDENTES DESSABERE BOBWRE @PREIEMTO O
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5NIDAD

E !
FORMADOR NA LENGUA ALVODE TIQDZAN B O BRE C O NJR

' PARTIR DO TEXTO FAZEM UMA LISTA DE PALAVRA
SIGNIFICAM ESSAS PALAVRAS E EXPRESSOES
QUE CORRESPONDEM AOS SEGUINTES SUBSTANTIV
OROGRAMA OLANO #RIATURA .OME OERGUNTA

STILIZANDO ESSES VERBOS ESCREVEM UMA FRASE
ASSOCIADO %S SEGUINTES PALAVRAS TOMAR APA

" 4RABALHO COM A MATRIZ A PARTIR DAS PERGUN

4RABALHO INDIVIDUAL (DISREIZSEI'UWIANEDE'BOTFRAEB)&GI-HIANI RAER

H BIENTOSO E
S E DE E.

%M SEGUIDA

DS OEIXE
.ASCIME

PARA CA
NHAR CO

TAS

5NIDAD

E 4RABALHO EM GRUPO OU DE PARES REDACAAO

$EVERAO SER TEXTOS SOBRE FACTOS DA VIDA CA
CONTOS DE FADAS

ICTIVIDADES DE ESCUTA

DE TEXT
NAOES

S5NIDAD

E

6ISITA DE ESTUDO ¥»S MARGENS DE UM LAGO DE U
PRATICAREM A PESCA

ILTERNATIVA
COZINHAR PEIXE

4RABALHO EM GRUPO OU DE PARES CADA GRURO DEVER

M RIO OU

IDA A UM MERCADO DE PEIXE E FAZER EM CO

5NIDAD

E ARABALHO DE PARES OS ESTUDANTES DEVERA
TRATAM DO TEMA a6AMOS PESCARQ

IPANHAR CAMAROES COM UMA REDE PEQUENA

! PESCA DA SARDINHA E DO ARENQUE

INALISEM OS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICAREM O

O COMPA

VOCABU

5NIDAD

E
DO TEMA

$ISCUSSAO E CRIAAAO DE HISTDRIAS POESIAS E C
E EXPRESSOES

2EALIZAAAO DE UMA COLAGEM UODQISDDPERER TE € M

4RABALHO DE PARES CADAAGRYPAO MEW R ¥2OAPAHBRIS ENRT OF

ANAOES .

OB THRR3CD /

RELACIONADOS COM A PESCA WPHOXE EBB AD-AA BARTEANQWE CTOU B
CAVALA BONA TRUTA BADEATDUM x CUW ABNIEE 20 LSRQ MIADV A G A

5NIDADE 4ARABALHO INDIVIDUAL ESCREVER UM PEQUENO TEXTO S
DOIS MANUAIS OU DOCUMENTOS ASSIM COMO REDACAOES L
5NIDADE 4RABALHO INDIVIDUAL OU EM GRUPO APRESENTAAAO E

IUTO AVALIAAAO
IVALIAAAO
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IMBIENTE DESPORTIVO

$ADO QUE OS NOSSOS ALUNOS TIVERAM MUITAS VEZES EXPERIuUN
'OAL OFERECE UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM QUE NAO EST% AS
NOVOS FRACASSOS E DA DISCRIMINAAAO OARA ALZAZM DOS ELEMEN
DESPORTIVOS SAO UTILIZADOS PARA SE ATINGIREM TODOS OS O
QUE ESTAO NA BASE DO PROJECTO 'OLDEN 'OAL O AMBIENTE DES
RELACIONADAS COM O DESPORTO E £ ISSO QUE FAZ COM QUE O
> PRBPRIA VIDA E TENHA ASSIM EFEITOS POSITIVOS NOS ALUNOS
O PERFIL DO GRUPO ALVO E COM OS OBJECTIVOS UM PRAZ REQUIS
DAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS NO CONCEITO EDUCATIVO NAO SE L
DO PROJECTO POR PARTE DA 5NIAO %UROPEIA SEJA DELIBERADA
&UTEBOL MAS INCLUI OUTROS DESPORTOS ASSOCIADOS AOS IN1
E AOS RECURSOS DOS FORMADORES

4RATA SE DE CENTROS DESPORTIVOS QUE ESTAO LOCALIZADOS DE
r'IN%;SIOS CLUBES DESPORTIVOS CENTROS DE PREPARAAAO FE
r %ST%DIOS DE FUTEBOL ANDERGS UNATAASQUES RABOAROUI\ORE RAR
rolISTAS DE CICLISMO PISTAS DE PATINAGEM ETC

! EXPERIUNCIA TEM NOS DEMONSTRADO QUE NO ¢(¢MBITO DOS N\
UMA AMPLA GAMA DE DESPORTOS DIFERENTES O FUTEBOL POR
BOA CONSTITUIAAO FESICA E POR ISSO OS APRENDENTES COM M
A NAO SE ENVOLVER NA SUA PR%TICA /S DESPORTOS QUE EXIGE
COMO O BADMINGTON O SQUASH O TANIS BOWLING E O PINGUI
Y PROMOAAO DO TRABALHO EM EQUIPA E AO ESPERITO DE COOPE
SUCEDIDO &£ A INICIAAAO DOS ALUNOS EM NOVOS DESPORTOS C(
FAMILIARIZAR

IS CAMINHADAS DAO A POSSIBILIDADE DE SE CONVERSAR SOBRE
BICICLETA PODEM CONDUZIR A EXPERIUNCIAS PARTILHADAS SOBR
%M GERAL A ACTIVIDADE AO AR LIVRE SERVE PARA CRIAR SITUAA

/S FORMADORES DEVEM EXPLICAR AOS ALUNOS DE FORMA CLAK
DE DIFERENTES INSTALAAOES DESPORTIVAS E DEVEM TAMBAM E?!
A TODOS OS OBJECTIVOS PRINCEPIOS E QUESTOES DE ORDEM PE

! DURABILIDADE E A QUALIDADE DOS MATERIAIS UTILIZADOS NO
RESPEITO PELOS ALUNOS

$URANTE O TEMPO EM QUE APRENDEM E TRABALHAM NUM AMBIEN"
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CONTINUAMENTE O SEU COMPORTAMENTO SOCIAL GRAAAS AO APOIO
QUE ESTES ESTABELEAAM UMA LIGAAAO CLARA E FORTE ENTRE O TF
/£ ENTRE A SALA DE AULA E A INSTALAAAO DESPORTIVA A VIVuNC
TERMOS DE EXPERIUNCIAS DE PADROES COMPORTAMENTAIS OU DE
NA SALA DE AULA POR EXEMPLO s SER% PROVAVELMENTE REPRODU
DESPORTIVO OU VICE VERSA

r ' EVOLUAAO POR MEIO DE UMA PR%TICA SOCIAL

5M AMBIENTE DESPORTIVO £ UM PRETEXTO IDEAL PARA TRAB
COMO A FORMAAAO DE EQUIPAS A GESTAO DE CONFLITOS O
ESTUDO A OBEDIuUNCIA %S NORMAS ETC !TRAVAS DA PR%*TICA
A EXERCER O SEU PAPEL COMO MEMBROS DE UMA EQUIPA A RES
A COLABORAR COM ELES A DESEMPENHAR PAPAIS DIFERENTES
OUTROS E A DESENVOLVER ESTRATAGIAS SOBRE O MODO DE FI
COMPETIR #ONHECEM O SABOR DA VITBRIA E O DA DERROTA DE¢
AO NEVEL PESSOAL COMO AO NEVEL DO GRUPO E ENQUANTO AC"
NOVA AUTO ESTIMA AO ADQUIRIREM V¥%RIAS COMPETuUNCIAS EM
DE DIVERSAS SITUAAOES

r 5M SUCESSO CONTENUO DA APRENDIZAGEM ASSENTE NA PR%TIC

IS CARACTERESTICAS DO GRUPO ALVO s ADULTOS JOVENS PO
COMPETUNCIAS SOCIAIS s EXPLICAM AS RAZOES DE SE DAR GRAV
E % INTEGRAAAO DE EXPERIUNCIAS PR%TICAS QUE SAO IMEDIA
QUOTIDIANAS %M RELAAAO » ABORDAGEM PEDAGBDGICA OS ASP
INTIMAMENTE LIGADOS O #/.4%-$/ E O -14/$/ SAO INDISSOCI%VEI!

/S ALUNOS SAO IMPLICADOS SOLICITADOS NO PLANO COGNITIV
VALORES INTRENSECOS E ATICOS E EM RELAAAO AO SEU ESTILC
DESPORTIVAS E A REFLEXAO SOBRE ACAOES ALTERNATIVAS S/
PEDAGBGICOS FUNDADORES DO CONCEITO 'OLDEN 'OAL %STE
DESENVOLVIMENTOS E 2 TRANSFERuUNCIA ACTIVA DAS EXPERIuUNC
OERMITE E APOIA O DESENVOLVIMENTO DE COMPETUNCIAS PESS!
A AUTOCONFIANAA E FACILITA PORTANTO A CAPACIDADE DE AGIR
SOCIAIS E PROFISSIONAIS

| ORGANIZAAAO DA TURMA

r )NDIVIDUAL

/S MbDULOS DE ENSINO PODEM SER TRABALHADOS INDIVIDUALME
O METODO SER% VARIADO A VANTAGEM DESTA FORMA DE ORGA
QUEM DETERMINA O RITMO DE TRABALHO

'"OLDEN 'OAL OLUS s s $% s %/ s OROJECT NUMBER $% ,,0
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r %M PEQUENOS GRUPOS

/| TAMANHO DO GRUPO PODE VARIAR ENTRE DOIS E QUATRO ELE
MAIOR INTERACAAO ENTRE O FORMADOR E OS FORMANDOS 4AM
DE TRABALHO %S CARACTERESTICAS DO GRUPO MAS SUA A DU
TOTALMENTE LECCIONADO A INTERACAAO E A RELAAAO ESTABE
QUE OS ALUNOS MAIS FRACOS A ICCOANRCEEIMI NVCH AHD® EXRU K BSVEE TR B
GRANDES GRUPOS E O RITMO BDECIGRRABA LHIDMPOD® H BMARIARRBTAL

r 4AURMA

' TURMA PODE TER SEIS OU MAIS ELEMENTOS MAS O USO DE SU
E DE CONJUNTOS DID%CTICOS PERMITIR% QUE MEDIANTE O USC
SE TORNE UMA EXPERIUNCIA DA APRENDIZAGEM MAIS AGRAD%\

r -£ETODOS ESPECEFICOS

/| DI%LOGO E AS SIMULAAOES FAVORECEM E PROMOVEM A CON
LHES QUE SE PONHAM NO LUGAR DO OUTRO OU NUMA DETERMI
A DESENVOLVER RACIOCENIOS ALTERNATIVOS E OUTRAS FORM

JNTERVENAOES EM MEBRMREDROWRAPARA SE MUDAR DE IDEIAS J3
ESPONT¢(¢NEAS INCENTIVAM DIVERSOS PONTOS DE VISTAS E INC
DE OPINIOES $ESENVOLVEM A PR%TICA DE COMPETuUNCIAS VEF

P%WSTRATAGIA FAERBREAARATDRIA DESEMPENHA UM PAPEL ClI
/S FORMANDOS DISCUTEM PAPAIS E TAREFAS FUTURAS QUE IR
DE ACTUAAAO EM ACTUAAAO A FASE DE PREPARAAAO PROMOV
CONJUNTA DE PROBLEMAS A ARGUMENTAAAO E A ABORDAGEM

p! ACTUAAAO BURANIIP AgFASE DE EXECUAANM FABXEDUWPAR BXPER
TIPOS DE COOPERAAAO 40MAMYUERAE IENDO S DRIISSPOSTRRAFOF
DA EQUIPA TuM DE REALIZAR H AOREMRAASS QQUEE LIHHEESS AEFRSAIARMA D AM
SERVE PARA ESPECIFICAR A ORNRNOAASMNU B MERBROSEERMARE AAC

p!N%LISE DASQHIPASE MOSTRA COMO SAEDSIPERINNAE DEP AL
E DE EXECUAAO A AN%LISE [BAEMECHDRAR PROEORSPOSWSTENTS?
E O COMPORTAMENTO TANTO NQANMIOALPREVARAB AOCHROUGOMAD N |
E O DESENVOLVIMENTO DE UMARTPDIRDE WDR AU AQ NRTEEFRPAECAAO C
UM PROCESSO CONTENUO E UM EQENMRNPIROGRABNC 1AL TEN QOAL

p! AUTO REGLBXKAANMAO DO pFUNCIONAMENTO DA EQUIPAq £ 1
BASEADO EM QUESTION%%RIOS INDIVIDUAIS ISSIM INCENTIVA
/£ DESENVOLVIDA MEDIANTE REUNIOES INDIVIDUAIS ENTRE FOR
MELHORAR O COMPORTAMENTO POR MEIO DA AN%LISE DE GRA
E DE UMA RETROACAAO PESSOAL E RECEPROCA SEMPRE RENO\
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IPESAR DOS DISCURSOS DE MUDANAA OS ALUNOS SAO MUITAS V
DOS PROGRAMAS DAS REFORMAS EDUCATIVAS 3E PEDIRMOS A UM
/£ NECESS%RIO QUE ELE SAIBA FAZER AS PERGUNTAS E NAO APENAS E
ESCOLARES E INSTITUTOS DE FORMAAAO TuM LIDERADO ESTE MOV
PR¥%TICAS TANTO AO NEVEL DE PORMENORES COMO DE PROPOSTAS |

'JUDA AOS ALUNOS A TIRAREM MAIS PARTIDO DAS SUAS CAPACIDADE

IJUDAR OS ALUNOS NA BOA EXPLORAAAO DAS SUAS CAPACIDADES
CENTRAL DOS ORGANISMOS DE FORMAAAO )STO SIGNIFICA AJUD%
DISCIPLINAS A COMPREENDER EM VEZ DE MEMORIZAR A IR PARA
COMPETUNCIAS ESSENCIAIS RACIOCENIO CRETICO E LBGICO COMUI

/S OBJECTIVOS DO PROVEDOR DE FORMAAAO DEVEM SER SIMPLES ,
LIMITADO DE COMPETUNCIAS B%4SICAS E DE CONHECIMENTOS 40DO (
NAO DEVE ULTRAPASSAR AS SUAS CAPACIDADES $EVE BASEAR SE N
QUE ELES TuM NECESSIDADE E NAO NUM CURSO DAS DISCIPLINAS E
OBJECTIVOS OS FORMADORES DEVEM TRABALHAR JUNTOS COMO UN
SER GUIADAS PELA PREOCUPAAAO COM O SUCESSO DO ALUNO E N
PENSADA EM BENEFECIO DOS APRENDENTES DEVE NECESSARIAMENT

YNDIVIDUALIZAAAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

/| PROVEDOR DA APRENDIZAGEM DEVE COMPREENDER QUE CADA
APRENDIZAGEM DE CADA UM £ DIFERENTE !SSIM O PROFESSOR DE
NECESSIDADES DE CADA UM DOS SEUS ALUNOS PARA QUE TODOS S|
ESTAR 2 ALTURA DAS EXPECTATIVAS DA ESCOLA

/| FORMADOR DEVE FAZER O SEU MELHOR PARA INDIVIDUALIZAR O EV
SER PEQUENOS PARA LHE PERMITIREM DAR UMA ATENAAO PESSOAL
DO TEMPO E DOS MATERIAIS PAIS ALUNOS PROFESSORES E ADMIN
DECISOES QUE SAO IMPORTANTES NA ORGANIZAAAO ESCOLAR

! ESCOLA DEVERIA INCENTIVAR OS APRENDENTES A TRABALHAR E .
NESTE CASO SAO O OPOSTO DO SISTEMA DO CURSO MAGISTRAL EM -
ALUNOS OUVEM OU NAO OUVEM

.ESTA NOVA PROPOSTA OS ALUNOS APRENDEM A TOMAR INICIAT
IMPLICAREM MAIS NA APRENDIZAGEM

'"OLDEN 'OAL OLUS s s $% s %/ s OROJECT NUMBER $% ,,0
L P P,,.,,,L_ —-..._________\ |




>

goldengoalplus

2ESPEITO CONFIANAA E PARCERIA

/| LOCAL DA APRENDIZAGEM DEVE SER UM ESPAAO CONFORT%VEL
UM CLIMA DE RESPEITO DE CONFIANAA E DE COLABORAAAO ENTR
DE APRENDIZAGEM COM ESTAS CARACTERESTICAS OS APRENDENT
DETERMINAAAO SER¥% REFORAADA QUANDO DESCOBRIREM QUE PO/

/| FORMADOR DEVE PRIMEIRO QUE TUDO SER UM GENERALISTA
EM SEGUNDO LUGAR UM ESPECIALISTA UM ESPECIALISTA NUMA C
V%RIAS DISCIPLINAS /S FORMADORES DEVERAO ASSUMIR MxLTIPL
E AGESTAO MAS NAO ESTAO LOMIEBDOARENM SFE%S EAMEASANRGABRAL
DE SER VISTOS COMO AGENTES \DEDRIOMI| DA AR BEWDS ZAGMEO® AO LON

/S FORMADORES E OS ALUNOS PRECISARAO DE TEMPO PARA POD
CONDIAOES /& POSSEVEL QUE SEJA NECESS%RIO SACRIFICAR ALG
QUE AS MUDANAAS SEJAM VI¥%VEIS NO PLANO FINANCEIRO E LOGE:

JNTEGRAAAO DE UM ENSINO SENSEVEL %S QUESTOES DO GAENERO

! INVESTIGAAAO TEM DEMONSTRADO QUE OS PAPAIS ATRIBUEL
CONSEQUUNCIAS SIGNIFICATIVAS SOBRE O PERCURSO EDUCATIV(
A PRIORI ESSAS FUNAOES ESSE PROBLEMA ARRISCA SE A PERSIS
O ALUNO NO CENTRO DE SUAS PREOCUPAAOES DEVEM ESTAR BENM
ESPECIALMENTE NO QUE DIZ RESPEITO AO SEU IMPACTE NA EDUCA
%STES ORGANISMOS NECESSITAM DE UMA FORMAAAO APROFUNDALI
REALIDADES ESPECEFICAS DO GANERO "GENDER MAINSTREAMINC
NESTE ASSUNTO ENQUANTO PRZ REQUISITOS PARA PROFESSORE:

$ADO QUE O PROJECTO 'OLDEN "OAL SE CENTRA NOS INTERESSE
COMO UM MATODO PEDAGDGICO DE BASE A& MUITO IMPORTANTE
ESPECEFICOS RELATIVOS AO GEANERO NESTE CAMPO O DESPORT(
ENTRE OS SEXOS EM V%RIOS NEVEIS

' FIM DE SE ATINGIR A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES FORMAI
CONHECER E ENTENDER ESSES ASPECTOS DO GANERO RELATIV
Y% TOMADA DE DECISOES ETC OARA SE INCENTIVAR A MOTIVAAAO
INTEGRAR SE TAL OU TAL CONTExDO NA APRENDIZAGEM DE COMP
DAS REPRESENTAAOES E DA REALIDADE

%UROPEAN "ENDER -AINSTREAMING STRATEGY HTTP EUROPA EU INT COMM EM
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!S RAPARIGAS E AS MULHERES PREFEREM MUITAS VEZES DESPORT
OU A AERBBICA AO PASSO QUE OS RAPAZES E OS HOMENS PREFERE
OS MEDIA VALORIZAM NORMALMENTE ACONTECIMENTOS COMPETITIV
OS HOMENS QUE DOMINAM A TOMADA DE DECISOES ETC

IS ACAOES QUE APRESENTAMOS A SEGUIR REPRESENTAM EXEMPLO
PARA INTEGRAR AS QUESTOES DO GANERO OU "GENDER MAINSTREA
MEDIDAS DE ENSINO E DE FORMAAAO PROFISSIONAL PARA DETERMI
HOMENS E NAS MULHERES

r 3E AS AULAS SAO MINISTRADAS APENAS % NOITE OU EM LOCAIS
PxBLICOS AS MULHERES PODEM FREQUENT% LAS COM A MESMA |

r3E SE TRATA DE CURSOS DIURNOGST OMPOOIMEES EMPREBEMCRREQL
A MESMA FACILIDADE COMO AS NEMIPBORESRCUELTRUEBAILEHSE ARABAI

r3E O HOR%RIO NAO £ FLEXEVEL OS HOMENS TuM MAIS FACILID/
AULAS NA SUA AGENDA

r5MA VEZ QUE SAO AS MULHERES QUE TuM HABITUALMENTE A CRIA
ONDE ELAS A POSSAM DEIXAR ENQUANTO VAO %S AULAS

r'S NORMAS E OS VALORES DOMINANTES INIBEM A PARTICIPAAAO
GRAMA EDUCATIVO A AVALIAR

r esERIFIQUE O R%CIO MASCULINO FEMININO ENTRE OS PARTICIPA
DOS DOIS GENEROS

r 2EFLICTA BEM NA LINGUAGEM A USAR Z NEUTRA DO PONTO DE V
DE UM GENERO SOBRE O OUTRO /U PARTE DO PRESSUPOSTO QUE
INATAS EM RELAAAO A UMA PROFISSAO OU A UMA APRENDIZAGEM

'O LONGO DA FORMAAAO ENSINO PROFISSIONAL PROCURE ELEMEN
r'S MULHERES E OS HOMENS GOZAM DE IGUALDADE DE TRATAMENT
r . AO SE PODE FAZER GENERALIZAERQES EQOBRE HEONEENSER MDIMITIDA S
rO SISTEMA DE EDUCAAAO OU DE FORMAAAO IMPLANTADO /£ COMP

r/S METODOS PEDAGHDGICOS E OS CONTExDOS TuM EM CONTA DE
OS PONTOS FORTES E OS PERCURSOS DOS PARTICIPANTES FEMIN

/ OBJECTIVO £ INCLUIR E DEMONSTRAR O POTENCIAL E AS COMPET!
ISTO # DE MULHERES E DE HOMENS 4Z£ UM GRANDE DESAFIO PARA «
UMA PARTICIPAAAO INTERACTIVA QUE TENHA EM CONTA AS ESPECIF
ENTRE FORMANDOS E FORMADORES REQUER TAMBAM COMPETUuUNCIA
ABERTURA DENTRO DA INSTITUIAAO !S LIMITAAOES ESTRUTURAIS E
DE DECISAO MANIFESTAM SE MUITAS VEZES E SAO POSTAS EM QUES
PARA MELHORAR A AUTO ESTIMA
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L P P,,.,,,L_ —-..._________\ |




>

goldengoalplus

'ESTAO DA DIVERSIDADE

'ERALMENTE USAMOS O CONCEITO pGESTAO DA DIVERSIDADEQ N
TAMBAM SE PODE ADAPTAR %S ORGANIZAAOES DE EDUCAAAO E DE
. A TENTATIVA DE COMPREENDER AS NECESSIDADES INTERESSES |
GESTAO CONSISTE EM

r)YDENTIFICAR TODAS AS QUESTOES DECORRENTES DESSA DIVER
r 2EFLECTIR SOBRE AS FORMAS DE RESOLVER ESSAS QUESTOES

ISSIM A ABORDAGEM DA DIVERSIDADE SIGNIFICA
r2ECONHECER QUE OS INDIVEDUOS SAO DIFERENTES EM TERMO:!

r2ECONHECER QUE CADA INDIVEDUO TEM NECESSIDADES DIFERE
DO SEU ESTATUTO SOCIAL

r 6GALORIZAR TODOS OS INDIVEDUOS SEM EXCEPAAO
r AR A CADA PESSOA A OPORTUNIDADE DE DESENVOLVER O SEU
r'"'DAPTAR ESSAS OPORTUNIDADES TENDO EM CONTA AS DIVERS
OARA RESPEITAR A DIVERSIDADE A4A& NECESS%RIO AVAL!AR A C
RELEVANTES A E§§AS PERGUNTAS DEVEM RESPONDER NAO Sb (
ALUNOS ASSOCIAAOES DE DEFESA DE GRUPOS DESFAVORECIDOS
!S PERGUNTAS DEVEM TRATAR DOS SEGUINTES ASPECTOS
r/ AMBIENTE PERMITE QUE CADA UM DESENVOLVA O SEU POTENC(
r/u £ MAIS F%CIL PARA ALGUNS DO QUE PARA OUTROS
riTUAIS SAO OS FACTORES QUE PODEM EXCLUIR CERTOS TIPOS L
r/i QUE PODE SER FEITO PARA TORNAR O ESTABELECIMENTO DE
r#O0MO PODEMOS APOIAR OS FORMANDOS\ QUE TuM DIFICULDADE
OU IGNORAR AQUELES QUE PARECEM NAO AS TER

! SUCCESSFUL MANAGEMENT OF DIVERSITY LEADS TO A CONTINU
WHOLE STUDENT GROUP THROUGH THE DIFFERENT LIFE EXPERIEN
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. ______________________________J




>

goldengoalplus

12)% . 415 |

OARA OS EDUCADORES O DESAFIO CONSISTE EM PREPARAR OS
TECNOLOGICAMENTE AVANAADA E QUE CONTINUA A CRESCER EXPON
SE LIMITA % AQUISIAAO DE UM CORPO DE CONHECIMENTOS /S ALU
A PROCESSAR E A ORGANIZAR INFORMAAOES A DESENVOLVER O PEN
/S EDUCADORES EMPREGAM NOVOS MATODOS MAIS DIN¢{;MICOS s SO
SOFTWARES s PARA AJUDAREM OS ALUNOS A DESENVOLVER AS SL
ESTAS ABORDAGENS OS FORMADORES INDUZEM OS ALUNOS A CON
PERMANENTE

(% OBST%CULOS GERAIS PARA ACEDER TANTO % ORIENTAAAO PROI
VIDA OU AO EMPREGO OS MAIS IMPORTANTES SAO A FALTA DE CONI
E DE ESPERANAA

%M RELAAAO %S QUESTOES QUE ACABAMOS DE REFERIR PODEMOS
DE ORIENTAAAO ENTENDIDO COMO UM CAMINHO PARA PROMOVER A
PROFISSIONAL QUE IR% MAXIMIZAR O POTENCIAL DE UMA PESSOA A

4RABALHO COM O GRUPO ALVO

OARA ATINGIR ESTE PxBLICO ALVO TEMOS DE ESTAR CONSCIEN"
ESPECEFICOS .0S PAR¥%GRAFOS SEGUINTES FALAREMOS DE JOVEI
ACORDO COM A FAIXA ET%RIA E DE MANEIRA TRANSVERSAL $EVIDO ¥%
INTERESSAMO NOS TAMBAM PELOS IMIGRANTES JOVENS AFECTADOS
'O INCLUIRMOS AS MINORIAS ATNICAS NO GRUPO ALVO A& xTIL IDENM
QUE LHES SAO CARACTERESTICAS TAIS COMO OS CONTEXTOS HIST
A TER EM CONTA PARA OS PREPARAMOS A ENFRENTAR MELHOR OS ¥

r *UVENTUDE

.ESTE GRUPO ESTAO INCLUEDOS ASSOCIAAOES DE BAIRRO CEN-
JOVENS PESSOAS QUE ABANDONARAM A ESCOLA PREMATURAMEN"™
MOTIVY . LOS PARA PROCURAREM UMA EXPERIUNCIA DE APRENDIZ;
DE FORMAAAO DE ADULTOS A& ESSENCIAL QUE ESSES JOVENS VE
COMPETUNCIAS EM QUESTAO #OM ESTE GRUPO H% QUE TER UM
AUTOCONSCIuUNCIA E A SUA AUTO ESTIMA

r ' DULTOS JOVENS

.ESTE GRUPO ESTAO INCLUEDOS PAIS E MAES JOVENS MULHE
ACTUALIZAR AS SUAS COMPETUNCIAS PESSOAS QUE DESEJAM VO
DE TRABALHO PREC%RIOS OU QUE FAZEM ACAOES DE VOLUNTARI
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OARA CONSERVAREM E UTILIZAREM AS NOVAS INFORMAAOES C
DE INTEGRAR NOVAS IDEIAS NO QUE J¥% SABEM O TRABALHO C(
ADEQUADA

%M MUITOS CASOS AS MULHERES J% TINHAM ASSUMIDO RESPC
EJUVENTUDE CUIDANDO DOS IRMAOS E DAS IRMAS DAS TAREFA
OS SEUS RESULTADOS ESCOLARES S5MA VEZ AFECTADAS PELO
QUE NUNCA CHEGUEM A ENTRAR NO MERCADO DE TRABALHO Ol
TENHAM POUCAS OPORTUNIDADES DE REINTEGRAAAO

'LAM DISSO AS RESPONSABILIDADES COM OS FILHOS E COM #
TER UM TRABALHO A TEMPO INTEGRAL &£ TAMBAM DEVIDO A |
EM MUITOS CASOS SE INSCREVEM EM CURSOS DE COMPETuUNC
HOMENS

r -INORIAS ATNICAS E IMIGRANTES

/S JOVENS IMIGRANTES E REFUGIADOS NAO CONSTITUEM UM G
MAS FORMAM GRUPOS DISTINTOS

(¥ UM NxMERO CRESCENTE DE JOVENS ANALFABETOS FUNCIO
PSEGUNDA GERAAAO DE IMIGRANTESq CUJA EDUCAAAO FOI
CIRCUNST¢(NCIAS DIFERENTES

OOR OUTRO LADO H% JOVENS ADULTOS QUE TIVERAM POUCA C
NOS SEUS PAESES DE ORIGEM )SSO SIGNIFICA QUE ELES NAO
LENGUA NO SEU NOVO PAES MAS QEELERMB ESCEEVHROMPEDA |

.ESTE GRUPO H¥% MAIS MULHERES DO QUE HOMENS O QUE IND
EDUCATIVAS NAO CHEGANDO MUITAS VEZES A FREQUENTAR A

OOR FIM H% IMIGRANTES JOVENS QUE CONSEGUEM LER E ESCF
SE TORNARAM ANALFABETOS FUNCIONAIS DEVIDO AO FACTO Dt
DO NOVO PAES DE RESIDuUNCIA

$E QUALQUER MODO H¥% IMIGRANTES E REFUGIADOS QUE SE VUuE
PARA ALAM DOS QUE AFECTAM OS ANALFABETOS FUNCIONAIS .ES
TODAS ESTAS DIFICULDADES QUE PODEM INCLUIR

O3ENTIMENTO DE INSEGURANAA EM RELAAAO AO SEU ESTATI

O$ESCONHECIMENTO PxBLICO DO SEU ESTATUTO E IDEIAS F,
DE COMUNICAAAO MAL INFORMADOS

O$ESCONHECIMENTO PxBLICO DAS RAZOES QUE OS LEVARAN

"OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJECT NUMBEF
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O&ALTA DE RECONHECIMENTO DAS SUAS QUALIFICAAOES E EXF
O&ALTA DE CONHECIMENTO DOS SISTEMAS E DAS ESTRUTURAS
O3EPARAAAO DA FAMELIA E DOS AMIGOS ISOLAMENTO

r '"NALFABETOS FUNCIONAIS

%XISTEM ESTUDOS PSICOLDGICOS QUE SUSTENTAM QUE O SENT
DE NAO SE SABER LER £ TAO FORTE COMO O QUE EST% ASSOCI
QUANDO UMA PESSOA INTELIGENTE DESCOBRE OS MEUS PROBLEWN
UM FORMANDO DE UM CURSO DE COMPETUNCIAS B3¥%SICAS

SEMPRE QUE UM FORMADOR OU UM ORIENTADOR COMECEM A APEF
PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA DEVEM ENFRENTAR ESTA !

O .AO FAZER PERGUNTAS DIRECTAS

%M PRIMEIRO LUGAR £ MUITO POUCO PROV¥%VEL QUE OS AL
LEITURA E DE ESCRITA OU DE C%LCULO SE OS ABORDARMO
MEDIANTE PERGUNTAS COMO pSABE LER E ESCREVER q 0ODI
QUANDO H% EVIDuNCIAS CLARAS DESSAS LACUNAS QUE SE

QUE SAO INCAPAZES DE REALIZAR UMA TAREFA DE LEITURA O
UM FORMUL%%RIO i PORTANTO MUITO MAIS CORRECTO QUE

E QUE AJA COM CAUTELA EVITANDO PERGUNTAS DIRECTAS

E CONSTRUTIVA PARA O APRENDENTE O MAIS IMPORTANTE
O FORMADOR E A INSTITUIAAO QUE ELE REPRESENTA NAO ES~
ACUSAR OU PARA OS CASTIGAR

O #RIAR UM AMBIENTE DE SEGURANAA E DE CONFIANAA

Il ESTAS PESSOAS PELO CONTR%RIO DEVEM SER PROPORCION
COMUNICAAAO CARACTERIZADA PELA CONFIANAA E POR UM S
pPASSO A PASSOq COM MUITA PRUDuUNCIA E DELICADEZA L
DIRECTAS DO GENERO pO QUE ACHA DA SUA SITUAAAO q OU
ENCONTRAMOS AQUI g #OM ISTO OS FORMANDOS SERAO MOTI
SOBRE OS SEUS PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA 3EGUN
FUNCIONAIS FALAR s PELA PRIMEIRA VEZ s SOBRE AS SUAS D
PESTRANHOQ ISTO & A UMA PESSOA QUE NAO PERTENCE AO S
ESSENCIAL QUE APESAR DE TODAS AS SUAS INSEGURANAAS E
DE ENORME ALEVIO
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O -OTIVAR

! MUITO SIGNIFICATIVO QUE MUITOS ANALFABETOS FUNCION
DE FALAR SOBRE A SUA SITUAAAO TAMBZAEM MOSTREM MAIS
DESCOBRIR OS DIFERENTES ELEMENTOS DESSA MOTIVAAAC
LOS COMO ARGUMENTOS PARA ESTIMULAR O APRENDENTE
/£ ESSENCIAL SABER QUE UM OU MAIS DOS SEGUINTES PONT
NESTAS SITUAAOES

.UNCA MAIS QUEREM DEPENDER DE NINGUZAM REFERINDC(
REALIZADO O TRABALHO DE LEITURA E DE ESCRITA PAR
PERDERAM O SEU pAJUDANTE PESSOALgq POR CAUSA DE U
RAZOES OORTANTO DE UM MOMENTO PARA O OUTRO TI"
E DE PROCURAR NOVAS SOLUAOES

l1UEREM ARRANJAR UM EMPREGO OU MELHORAR A SUA S
ALGUNS CASOS TORNOU SE NECESS%:RIO FAZER UMA FOF

'OSTARIAM DE SER CAPAZES DE LER JORNAIS E LIVROS O ¢
DA SOCIEDADE DA INFORMAAAO

'OSTARIAM DE AJUDAR OS FILHOS NOS TRABALHOS ESCOL

'"OSTARIAM TAMBZAM DE PASSAR A VIDA SEM TEREM NADA
RELAAOES

5MA VEZ QUE AS CARUNCIAS EM LEITURA E ESCRITA OU EM C%
OS ALUNOS MOSTRAM VONTADE DE MELHORAR AS SUAS CAPACI
LHES UM APOIO ESPECEFICO A FIM DE MANTER A MOTIVAAAO Dl
LHES UM SUPORTE CONTENUO ADEQUADO /S ORIENTADORES Q!
DE CONFIANAA COM OS ALUNOS TORNAM SE TAMBAM OS "MENT
ESTE PEREODO CRUCIAL DAS SUAS VIDAS

%M SEGUIDA APRESENTAMOS ALGUMAS SUGESTOES PARA ES
QUE TRATAM DA MOTIVAAAO PRIMEIRO DE UMA MANEIRA GERA
NO ARRANQUE DO PROCESSO NO INECIO DE CADA FASE E DUR/

O #ONSTRUAAO DA CONFIANAA

$EVIDO AO RECEIO DE SEREM ESTIGMATIZADOS OS ANALFA
NUMA FORMAAAO EM COMPETUNCIAS B%SICAS TuM NECESSI
SENTIR SEGUROS E TRANQUILOS %SSES RECEIOS TuM DE S
PRIMEIRAS AULAS /S ALUNOS TuM DE SER INCENTIVADOS C
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i PARTICULARMENTE IMPORTANTE AJUD¥% LOS A DESENVO
IDENTIFICANDO POR EXEMPLO OS SEUS PONTOS FORTES E D
#OMO J% REFERIMOS OS APRENDENTES COSTUMAM DESENVO
DE DISSIMULAAAO E DE EVITAMENTO .0 ENTANTO /£ CURIO
CONSCIENTES DAS SUAS COMPETUNCIAS PESSOAIS ESPECEFI(
ESTAS CAPACIDADES E REORIENTAR O SEU POTENCIAL DE CF
OCULTO

O 2EFLEXOES GERAIS E APOIO PR%TICO

/| FORMANDO DEVE TER SEMPRE A OPORTUNIDADE DE FALAR DA
EM QUE SE ENCONTRA E DE EVENTUAIS PROBLEMAS QUE TENH/
MUITAS PESSOAS PRECISAM DE ACONSELHAMENTO E ORIENT
FUTURAS MAS TAMBZAM PRECISAM DE APOIO PR%TICO POR
A SUBSEDIOS E A OUTROS BENEFECIOS $EVEM POIS APRESE|
A REFLEXAO E ACOMPANHAR SE O BEM ESTAR DA PESSOA A ¥
IMPLICA NA FORMAAAO

O -OTIVAAAO PARA SE VOLTAR A ESTABELECER CONTACTOS SO«

-UITOS ANALFABETOS FUNCIONAIS VIVEM COM A IDEIA DE QUE
COM PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA E JULGAM SE ISOL
E "INTELIGENTE™ %STA £ UMA RAZAO QUE EXPLICA MUITAS VE
OOR ISSO A£ MUITO IMPORTANTE PREPAR% LOS PARA A SITU
SERAO CONFRONTADOS ESTIMULANDO OS E MOTIVANDO OS |
DE FORMANDOS QUE ESTAO NA MESMA SITUAAAO E ISTO TAN
O PRIMEIRO PASSO PARA O RESTABELECIMENTO DE CONTACT
ACTIVA

O ICOMPANHAMENTO PEDAGHBGICO E PESSOAL DURANTE A FORM

OARA ALZAM DAS SESSOES INFORMATIVAS E DAS CONVERSAS

INSTITUTOS DE FORMAAAO O FORMADOR DEVE AINDA PROPC
CANDIDATOS PARA OBTER INFORMAAOES SOBRE O SEU PERCU
E ASPIRAAOES PARA APRENDER E SOBRE OS SEUS PROJECTOS
LHE CONHECER NAO SP OBST%CULOS % APRENDIZAGEM QUE

CUSTOS DE TRANSPORTE ENCARGOS COM OS FILHOS RESPON
OBST%CULOS PSICOLDGICOS COMO INSEGURANAA TIMIDEZ H
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! APRENDIZAGEM £ UM MEIO E NAO UM FIM

! AVALIAAAO DAS COMPETUNCIAS E DOS CONHECIMENTOS DO FOR
DE PLANOS DE APRENDIZAGEM E DE REFLEXAO SOBRE ESSES PLAN
DE SER DADOS PARA A AQUISIAAO DAS COMPETUNCIAS NECESS#%RI

I MAIS IMPORTANTE £ FORNECER AO FORMANDO UM FEEDBACK
APRENDIZAGEM E SOBRE OS OBABOBI¥ABUE WMEYONHWEMECONTIUNTO

%SSAS NOVAS METAS E DESAFIOS PODERIAM INCLUIR OPORTUNII
ADQUIRIDAS EM SITUAAOES DA VIDA REAL TAIS COMO FAZER COM
DE PNR % PROVA COMPETUNCIAS DE LEITURA E DE ESCRITA BIBLI

OOR FIM EM ALGUNS CASOS SER% DESEJ¥%VEL QUE OS FORMAD!
LINGUISTAS TERAPEUTAS DA FALA BIBLIOTEC3%RIOS E TALVEZ T
HUMANOS OU GESTORES DE EMPRESA A FIM DE SE ENCONTRARE!
A CONJUGAAAO DE ESFORAOS E A COOPERAAAO ENTRE V%RIOS P,
CONTRA AS CARuUNCIAS EM LEITURA ESCRITA C%LCULO E EM COM

r %NTREVISTA INICIAL

' ENTREVISTA INICIAL DESTINA SE A DETERMINAR SE UM ALL
FORMAAAO REGULAR .ENHUM CANDIDATO £ EXCLUEDO MAS
COMPORTAMENTO QUE SE ESPERA DO ALUNO

%SSAS REGRAS PR%TICAS DE QUE DAMOS EXEMPLOS J% A
AMBIENTE DE APRENDIZAGEM

O3ABER OUVIR SE E SABER OUVIR OS OUTROS
O-OSTRAR RESPEITO PELAS IDEIAS E PELAS OPINIOES DOS O
O%STAR DISPOSTO A COLABORAR

r OROMOAAO DE EXPERIUNCIAS POSITIVAS DE APRENDIZAGEM

5MA ORIENTAAAO POSITIVA £ CRUCIAL PORQUE PROMOVE A
ENSINA LHES RESPONSABILIDADES E AJUDA OS A TOMAR DECIS(
EFICAZ TEM DE SER CENTRADA NO DESENVOLVIMENTO DO ALUN

.O ENTANTO AS ACAOES QUE RECONHECEM OS ESFORAOS E O
QUE SEJAM TAMBAM COSTUMAM ESTIMULAR UM DESENVOLVIM
ISSO REQUER PACIUNCIA ATENAAO E REFLEXAO ESPERITO DE
CARACTERESTICAS DO ALUNO E REQUER TAMBAM O CONHECIN
DE QUESTOES DISCIPLINARES
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%NSINAR DESTE MODO SERY SEMPRE UM DESAFIO INDEPENDEN"
#ONTUDO ESTE PODE DAR MUITOS PASSOS PARA PROMOVER EXF
COMO AS QUE SE ENUMERAM SEGUIDAMENTE

@)

O O O O o O

o

@)

@)

(@)

O

O

O

O

%STABELECER NORMAS CLARAS E COERENTES

"ARANTIR UM AMBIENTE DE TRABALHO SEGURO E LIVRE DE PR/
-OSTRAR INTERESSE PELAS ACTIVIDADES DO APRENDENTE
$AR TAREFAS APROPRIADAS E ATRACTIVAS

%STIMULAR O AUTOCONTROLO PROPONDO OPAOES COM SENT
&OCALIZAR O COMPORTAMENTO DESEJADO EM VEZ DE REFERI

IJUDAR O APRENDENTE A CONSTRUIR UMA AUTO IMAGEM ASSE
NA RESPONSABILIDADE E NA COOPERAAAO

%SPERAR SEMPRE O MELHOR DOS APRENDENTES

$AR SEMPRE INSTRUAOES CLARAS

$I1ZER "SIM~ SEMPRE QUE FOR POSSEVEL

IBSERVAR OS ALUNOS E DAR LHES ATENAAO QUANDO TuM SUC(
4AO0MAR MEDIDAS PARA CONTROLAR SEMPRE A SITUAAAO

.AO POUPAR ELOGIOS AOS FORMANDOS

$AR BONS EXEMPLOS

IJUDAR OS ALUNOS A VER COMO AS SUAS ACAOES AFECTAM O

%STAS COMPONENTES DE ORIENTAAAO SAO PARTICULARMENTE IMF
DOS ALUNOS QUE NAO TuM CONFIANAA NAS SUAS CAPACIDADES E NA
A ENTRAR NA ESCOLA /S JOVENS EM SITUAAAO DE RISCO NAO ES’

O QUE

QUEREM DO QUE PRECISAM E O QUE DESEJAM ISSIM UMA FU

NECESS%RIA PARA EXPRIMIREM ESTES SENTIMENTOS /S CURRECUL
LHES PROPORCIONAR UMA FORMAAAO OU ACTUALIZAAAO DE CONHE!
DESENVOLVIMENTO PESSOAL E SOBRETUDO PARA RESTAURAR A CO
ABANDONARAM O SISTEMA ESCOLAR

r % MPOWERMENT

.ESTE CONTEXTO O TERMO EMPOWERMENT SIGNIFICA DESE
O CONHECIMENTO DAS SUAS PRBPPRIAS CAPACIDADES $URANT

Sb

APRENDEM A PARTIR DAS SUAS PRBDPRIAS PESQUISAS ACERC

TAMBZAM APRENDEM A RECOLHER INFORMAAOES E A ADQUIRIR CO
COMPETUNCIAS B%SICAS DE QUE NECESSITAM PARA CHEGAREM A
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4UDO ISTO £ MUITO IMPORTANTE PARA O CONCEITO DE APRE
COM POUCAS APTIDOES PARA A APRENDIZAGEM TuM GRANDE N
PARA O SEU SUCESSO PROFISSIONAL OARA QUE OS FORMANDO
E DOS SEUS PROGRESSOS NESTEOSAEMMROS ACENARASAIMOAP R®IGRA

/S ALUNOS PRECISAM POIS DE SE APROPRIAREM DO TRABALH
COM OS FORMADORES NO INECIO DE CADA SESSAO OS CONHE
GOSTARIAM DE ADQUIRIR 'O PROCURAREM COMPREENDER AS
TAL MATZARIA NAO SP ESTABELECEM NOVAS CONEXOES COM O
COMEAAM A DEFINIR CRITARIOS DE EXCELUNCIA A PARTIR DE E
'O DARMOS LHES AS CHAVES AJUDAMO LOS A ASSUMIR A SUA P
3E PUDERMOS ENVOLVER SISTEMATICAMENTE OS ALUNOS NA Al
TRABALHO EXCELENTE ULTRAPASSAMOS REFORMAS IMPOSTAS
FAZER UMA REFORMA TOTAL 5MA VEZ INTERIORIZADOS ESTES
PN LOS EM PR%TICA PARTICIPANDO NA AVALIAAAO DO SEU PR

IO CONVIDARMOS OS ALUNOS PARA DEFINIREM E AVALIAREND
NATURALMENTE % ETAPA SEGUINTE AO DECIDIREM PARA ONDE
DO CAMINHO QUE TOMARAM PARA CHEGAR AO DESTINO A ORIE
QUESTOES ESSENCIAIS FACILITA ESTE PROCESSO !O DECOMP
AO ORGANIZAREM SE EM GRUPOS PARA EXPLORAR ESTAS QUE
UMA PESQUISA COMPARTILHAM O QUE APRENDERAM COM O Fk
CONSIDER%VEL NO SEU PRPPRIO CAMINHO DE APRENDIZAGEM
xTEIS TAIS COMO COOPERAAAO AUTONOMIA COMUNICAAAO E

OARA O FORMADOR ISTO SIGNIFICA ABANDONAR A POSTURA
FAVOR DE UM AMPLO LEQUE DE OPAOES QUE INCLUEM ACTIVID
GRUPOS E TAREFAS EM GRANDES GRUPOS %M SITUAAOES DE E
PRINCIPALMENTE COMO UM "TREINADOR™ ESTIMULANDO CON
QUESTOES E A DAREM UM SENTIDO AO MATERIAL COM QUE TRAB
A AUTONOMIA DOS APRENDENTES DEVE CONSIDERAR O ASPECT

r . AO SE DEIXAR ENGANAR COM A EUFORIA DOS ALUNOS

)SSO NAO SER% F%CIL A ALEGRIA SER% SOL DE POUCO DUR/
DEFINIREM EM CONJUNTO OBJECTIVOS E PAR¢(METROS !INDA
A TAREFA DURA DE DESENHAR O CURRECULO AINDA COMPETE |
SE OUVIREM TODAS AS OPINIOES NAO SIGNIFICA QUE SE LHES
EM CONJUNTO O QUE SIGNIFICA O CONSENSO E PROCURAR SEN
IS VOTAAOES NUNCA FUNCIONAM PORQUE SUSCITAM O DESCON
SAI VENCIDO
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/IS FORMANDOS TuM NECESSIDADE DE CONTROLAR O SEU PROCESSO

.ESTA ETAPA O FORMADOR NAO DEVE SER DEMASIADO BRANDO NE
AJUDAR OS FORMANDOS A ADAPTAREM SE A NOVOS SENTIMENTOES
O DESCONFORTO PODE SER UM BOM SINAL QUE CORRER RISCOS 4/
RESPOSTAS £ UM SINAL DE INTEGRIDADE INTELECTUAL E QUE VER ¢
UM AVANAO O FORMADOR NAO PODE OPTAR POR VOLTAR A TOMAR O
DESCONCERTADO OU INCOMODADO PELAS EXPECTATIVAS DOS ALUNC
DO FORMADOR £ SABER CRIAR UM CURRECULO QUE IMPLIQUE OS ALL
OS LEVE A TER SUCESSO PERMITINDO LHES UMA VERDADEIRA ESCO

r %“XPLICAR OS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

/S ESTUDANTES QUEREM APRENDER SOBRE COISAS QUE SEJAM |
LEVAR O FORMADOR A SENTIR SE DERROTADO SE NAO FOCAR E
QUE ESCOLHEU 3E ADOPTAR ESTA POSTURA PODER¥ SER SUFI
REACAOES DOS APRENDENTES MAS NAO DEVE MOSTRAR HESITAA
PENSASSEM QUE NAO TEM O CONTROLO DA SITUAAAO OODE TER S
JOVENS CAPTAM IMEDIATAMENTE ESSA DIFERENAA O FORMADOR
A ALTERAR OS SEUS PLANOS MAS NAO SE DEIXAR ENLEAR EM DI
OBJECTIVOS PEDAGHDGICOS EM RELAAAO %S TAREFAS IMPOSTAS

r 3ER DIGNO DE CONFIANAA

/| FORMADOR TEM REALMENTE DE TRABALHAR MUITO PARA MERE!
SEMPRE RESPEITAR OS SEUS COMPROMISSOS .AO DEVE PEDIR A
INTENAAO DE AS CONSIDERAR /S APRENDENTES PREFEREM DE L(
O PRINCEPIO O QUE &£ QUE PODE SER NEGOCIADO 3E ESSES P
DEMASIADO TARDE PODEM TER UM BOM MOTIVO PARA A INSURRE
AOS ALUNOS SBb O QUE ELES QUEREM MAS SIM AQUILO DE QUE 1
SOLUAAO EM QUE TODOS GANHAM NUM EQUILEBRIO ENTRE O QUE
I[UTRA CAUSA DE GRANDE DESCONFIANAA £ O CURRECULO "INTE
AQUELA DISCUSSAO NA AULA EM QUE O FORMADOR J% CONHEC
A ABORDAGEM "CORRECTA™ /S ALUNOS SABEM DISCERNIR QUAND
CONSTRUIR OS SEUS PRDPRIOS CONHECIMENTOS

r . AO CULPAR OS ALUNOS

OOR MAIS TENTADOR QUE SEIA FADIERESR ANSAIBTAIDEDE GOS Al
£ QUE ISSO NAO £ MUITO xTILRVMAAAOCNEM HIMEAAS BEFRESPON
O FORMADOR QUE DEVE CONSDRUARSB8SH\SOH #4BATOOE ENEGIRANJAND (
!0 TOMAREM CONSCIuUNCIA DO SEAMEBEBOSIPEARTOMNEOMICAONSEGUIR
FORMADOR £ O DE OS AJUDAR QURAN £ DB MM EEBBBACKORBETIVO
OS E RESPONSABILIZANDO OSELEEM FAZER AS COISAS POR

'"OLDEN 'OAL OLUS s s $% s %/ s OROJECT NUMBER $% ,,0
L P P,,.,,,L_ —-..._________\ |




>

goldengoalplus

r % STAR SEMPRE ALERTA

/| FORMADOR TEM DE ESTAR SEMPRE ATENTO PORQUE ESTAS E
/S FORMANDOS PASSARAO POR TODAS ELAS MAS NUM GRUPO C,
O FORMADOR TEM DE ESTAR PERMANENTEMENTE A FAZER O DI/
REMZDIOS 4EM DE TER UMA VISAO DO GRUPO E DENTRO DE C
UM DOS FORMANDOS )STO PODE SER DIFECIL MAS AS RECOMF
ALGUZAM SE TORNA FORMADOR #0OM ALUNOS VERDADEIRAMEN"
FICA MAIS FELIZ DO QUE O FORMADOR

'PRENDIZAGEM % MEDIDA DE CADA ALUNO

40DAS AS PESSOAS PRECISAM DE INFORMAAOES DIFERENTES E
ENQUANTO FACILITADORES DA APRENDIZAGEM TuM NECESSIDADE
E DE ESTAR AO CORRENTE DO QUE ACONTECE NAS ESCOLAS PORC
ESTA QUESTAO PRIMORDIAL 3A0 MUITOS OS ALUNOS QUE ABAND(
ADAPTADOS %S SUAS NECESSIDADES OU PORQUE SE VuUEM NUM U
NOVAS MATARIAS ECOM DIFERENTES ABORDAGENS DID%#CTICAS E
E PROPOR UMA FORMAAAO ¥»» MEDIDA DE CADA UM %M PRIMEIRO |
EDUCATIVO CENTRADO NO ALUNO OU NO APRENDENTE PORQUE
> MEDIDA DE CADA UM PODE REDUZIR O ABANDONO PRECOCE

#ADA ALUNO TEM AS SUAS QUALIDADES E OS SEUS SONHOS .0 'O
PODE CONSEGUI LO ™ /S PROCESSOS DE APRENDIZAGEM DEVEM SE
A DESENVOLVER PLENAMENTE AS SUAS CAPACIDADES E A REALLI
ESTIMULAR O APRENDENTE A ATINGIR A EXCELuUNCIA EM TODAS AS
ISSIM UMA ESCOLA DEVE SER CAPAZ DE GARANTIR QUE NINGUZAM
QUE TODOS ATINJAM OS SEUS OBJECTIVOS E QUE OS SEUS TALEI
#OM A EDUCAAAO INDIVIDUALIZANA USSASTUISCES IMCRNAMSEE NA AP

-ETODOLOGIA DO PORTEFDLIO

OARA SE UTILIZAR ESTA ABORDAGEM /&£ IMPORTANTE DISTINGUI
PORTEFBLIO OAULSON OAWUSONEGEUEMENRAS COM MUITA CLAREZA I

"5M PORTEFDLIO £ UMA SELECAANEG REVIIRAMBABHIEDS® BEHARAOS C
SUAS AQUISIAOES NUMA OU MACONREAR T OWMSA IPRRAACIPEANEO DO A

CONTExDOS NOS CRITARIOS DE SEAEIQAAD BONAELRRIGBRI®BDE AUT

1UANDO SE EXAMINA O POSSEVEL CONTExDO DE UM PORTEFDLI
COMPETUNCIAS B%SICAS PODEM SER INCORPORADOS DIFERENTES
DESPORTO OOR EXEMPLO PODE SER xTIL DOMINAR CERTOS CONH
&RANCuUS OU QUALQUER OUTRA LENGUA A FIM DE COMPREENDER
OU PARA APRENDER OU TENTAR EXPLICAR AS REGRAS DO FUTEBO

OAULSON & , OAULSON 0 2 -EYER # 7HAD WCAAKEG NMAPORABBRBMH P POR
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#OMO A ESTA METODOLOGIA REPRESENTA O MODELO IDEAL DA AUT(
PODER%¥ INCLUIR

rCRITARIOS DE AVALIAAAO PESSOAL DEFINIDOS PELO PRDPPRIO FO
UM PAR UM SUPERVISOR UM ORIENTADOR OU UM FORMADOR OU

r TODOS OS TRABALHOS COMPREENDENDO TRABALHOS PREPARAT
UTILIZADOS COMO UM PONTO DE REFERUNCIA AO LONGO DA FORNM

r REFLEXAO INDIVIDUAL OU EM GRUPO ORAL OU ESCRITA MUITAS
PELO FORMADOR MENTOR OU TUTOR

r FEEDBACK DO FORMADOR ORAL E ESCRITO COMPREENDENDO St

rLISTAS DE VERIFICAAAO DOS CRITARIOS DO PROJECTO COM ESP,
ACRESCENTEM AVALIAAOES E COMENT%RIOS

r BLOCOS DE NOTAS ONDE OS ALUNOS REGISTAM AS SUAS REFLE}
OU SEMPRE QUE TIVEREM VONTADE DE O FAZER QUE PODEM St
ORIENTAAAO

r APRESENTAAOES ORAIS A PESSOAS DO MEIO FORMADOR ORIEN
TEMAS SELECCIONADOS PELO FORMANDO E DE REFLEXOES SOBR
O FEEDBACK DO INTERLOCUTOR POR MEIO DE UM QUESTION%RIO

rREVISAO FORMAL DO PORTEFDPLIO INCIDINDO GERALMENTE NUMA

/| PORTEFBLIO COMPLETO TEM NORMALMENTE UM SUM¥%RIO O PERF
PRODUAOES COM OS TRABALHOS PRELIMINARES E A SUA AVALIAAAO
AVALIAAOES INTERCALARES DO FORMADOR DO FORMANDO OU DE OL
SOBRE O TRABALHO REALIZADA PELO ALUNO PROFESSOR E OUTRAS

#OMO OS ALUNOS SE ENVOLVEM NUM TRABALHO DE REFLEXAO PO
A QUALIDADE DAS SUAS APRENDIZAGENS ANALISANDO AS SUAS CC
TODOS OS DOCUMENTOS RELATIVOS AO SEU PROGRESSO SOBRE O
PR%TICA E SOBRE AS SUAS OPINIOES E AS OPINIOES DOS OUTROS

-ETACOGNIAAO

'"RAAAS % UTILIZAAAO DA METODOLOGIA DO PORTEFPLIO O ESTI
CONSCIENTES DO CAMINHO PERCORRIDO PARA SE ATINGIREM OBJEC
4ARATA SE DE UM PROCESSO IMPORTANTE PORQUE O APRENDENTE T
APRENDIZAGEM E & OBRIGADO A ANALISAR ESSE PROCESSO E A FAZ
SOBRE O PENSAMENTO £ A ESSuNCIA DA METACOGNIAAO E ESSE PR
CINCO NEVEIS

INDERSON . *4HE RROLE OF METACOGNITION IN SECOBR2 )#ANGESTGEWEBLCATNGNAND
2ESOURCES )NFORMATION #ENTER
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L P P,,.,,,L_ —-..._________\ |




>

goldengoalplus

OREPARAAAO E PLANIFICAAAO DA APRENDIZAGEM

SELECAAO E UTILIZAAAO DE ESTRATAGIAS DE APRENDIZAGEN
#ONTROLO DA ESTRATAGIA DE ACOMPANHAMENTO
#OORDENAAAO DE ESTRAT/AGIAS DIFERENTES

IVALIAAAO DO EMPREGO DAS ESTRATAGIAS E DA APRENDIZA(

! CAPACIDADE METACOGNITIVA PARA IMPLEMENTAR ESTES CINCC
FINALIDADE ESPECEFICA CONDUZ O APRENDENTE A SER CAPAZ DE
O PROCESSO DE APRENDIZAGEM .0 ENTANTO A& IMPORTANTE NC
DESENVOLVE DE FORMA LINEAR E QUE AS DIFERENTES COMPETUN(

OROCESSO DE APRENDIZAGEM

/S ALUNOS QUE SEGUEM A METODOLOGIA DO PORTEFBLIO COM C
SE NO PROCESSO DE APRENDIZAGEM E SABEM ASSUMIR A RESPON
O QUE PODE SER CONSEGUIDO ATRAV/AS DO SEGUINTE PROCESSO

r ) DENTIFICAAAO DE NECESSIDADES DE APRENDIZAGEM
O.ESTA FASE OS ALUNOS APRENDEM A IDENTIFICAR AS SUA!
COMPETUNCIAS QUE DESEJAM ADQUIRIR

r OLANIFICAAAO INDIVIDUAL
.ESTA FASE COMO OS ALUNOS J% IDENTIFICARAM AS SUAS NE(C
OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

r OROCESSO DE APRENDIZAGEM

r/S ALUNOS ADEREM AOS SEUS PLANOS DE ESTUDO INDIVIDUALI
ESTRUTURADO GLOBAL

r ' VALIAAAO DOCUMENTAAAO

r ESTA FASE OS APRENDENTES AVALIAM O PROCESSO EM COL.
COMPARANDO O COM OS OBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM PRA [

INDERSON . *5SINES TELESCOPES MICROSCOPES AND KALEIDOSGABRES TO PUT
-ATTERS
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#/-0%4e.#)!3 3/#)1)3 154/ %34)-1 % $%30/24/

! INCLUSAO DE DIVERSAS ACTIVIDADES A REALIZAR EM EQUIPA
FORMAAAO DE EQUIPAS EM COMBINAAAO COM A APRENDIZAGEM
O DESENVOLVIMENTO DE DIFERENTES TIPOS DE COMPETUNCIAS S
INDIVEDUOS QUE PRATICAM UM DESPORTO TuM MAIS CONFIANAA |
MESMO SEM GANHAREM NMAQAECZMUMEXCELENTE EXEMPLO DE CO
INFLUENCIAR POSITIVAMENTE AS COMPETUNCIAS SOCIAIS *% EM
ESTIMA E O DESPORTO A QUESTAO £ UM POUCO MAIS COMPLEX
DESPORTIVA CONTRIBUI PARACSYTSOD®O M RRIEVEBRERESPORTO POSS!/
UMA INFLUUNCIA INDIRECTA SOBRE A AUTO ESTIMA REFORAANDO
COM O PRBPRIO CORPO

! INEG%VEL QUE AS COMPETUNCIAS SOCIAIS SAO UMA COMPONE
$ADO QUE QUALQUER CURRECULO VISA MELHORAR ESTAS COMPET
COMO UM VEECULO ADICIONAL PARA ALCANAAR ESTE RESULTADO
CONSCIENTE DA IMPORT¢(NCIA DA AUTO ESTIMA INDIVIDUAL PARA
!ISSIM SENDO DEVE SER CAPAZ DE AJUDAR O FORMANDO A DES
POSSA MARCAR O SEU "GOLO DE OURO™ PORQUE O EMPREGO A&
A INDEPENDUNCIA

2EFORAAR A AUTO ESTIMA

$EFINIR A AUTO ESTIMA NAO £ UMA TAREFA F%CIL DE QUALQUI
ALGUMAS DEFINIAOES %M PRIMEIRO LUGAR DEFINIMOS O AUTOC(
E CONSCIENTE DE PERCEPAOES™ ENQUANTO A AUTO ESTIMA PODE
POSITIVO DE UM INDIVEDUO EM RELAAAO A SI PRDPPRIO™ O0OR O!
EXPLICADO COMO A PERCEPAAO QUE O INDIVEDUO TEM DE S| PRDF
E ¥» SUA MANEIRA DE REAGIR A ESSE MUNDO OU DE INTERAGIR Ci
SE AO NEVEL DO CONSCIENTE E DO SUBCONSCIENTE E PARA UM
COM ESTE CONCEITO QUE PODE SER EXPLICADO TOMANDO O STRI
/£ RELEVANTE UMA VEZ QUE MUITAS VEZES INDIVEDUOS COM B!/
NEM DE FERRAMENTAS CONSTRUTIVAS PARA LIDAREM COM O STR
STRESS MAIS NEGATIVO DO QUE A POPULAAAO EM GERAL POR ISS

5NGDOMSSTYRE&RESGN SOM IDROTTAR TROR MER PA SAMHALLET
"OWKER ! "ADBOIS 3 #OBRORTKS"OARTICIPATION AND 3ELF %YSTEEM 6ARIATIONES
'"ENDER 20LE /RIENTATION 3EX 20LES

%KELAND % (EIAN & (AGEN + " #AN EXERCISE IMPROVE SELF ESTEEM IN (
REVIEW OF RANDOMISERIOOSIHROURENAT IAIBPORTS -EDICINE
*ACKSON 3! -ARSH (7 ITHLETIC OR ANTISO®BRNAMEOFE3WAOLRET SISOYREH @ KO
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r! ADAPTAAAO

! ADAPTAAAO DESIGNA OS ESFORAOS FEITOS NO PLANO COGNI
DIMINUIR OU TOLERAR AS EXIGUNCIAS INTERNAS E EXTERNAS QL
%STA TEORIA TRANSACCIONAL DO STRESS E DA ADAPTAAAO Q
MUDOU A PERSPECTIVA QUE SE TINHA DA RESPOSTA AO STRESS
COMPORTAMENTO E DAS REFLEXOES %S QUAIS SE REESRRE EM
MODELO DESIGNA SE POR FACTOR DE STRESS QUALQUER RISCO
UMA REACAAO DIN¢{MICA A ESTAS SITUAAOES QUE SE RENOVA A
EXIGUNCIAS OBJECTIVAS E A AVALIAAAO SUBJECTIVA DE CADA
E A ADAPTAAAO £ RECEPROCA DEVIDO AO FACTO DE QUE A AC
SITUAAAO IR% AFECTAR A AVALIAAAO DESTA SITUAAAO E POSTEI
PODE CONSISTIR EM REFLEXOES E RESPOSTAS MOTIVACIONAIS
EMBORA TAMBAM SE POSSA PROCESSAR EM RELAAAO A FACTOS
DE ADAPTAAAO REFERE SE % ANTECIPAAAO DE ACONTECIMENTOS
A UMA ENTREVISTA DE EMPREGO FAZER UM DISCURSO REALIZAR
FACTORES COMO A APRECIAAAO COGNITIVA E AS CARACTERESTIC
COMO UM INDIVEDUO LIDA CH®BWR DS PRUBEEMASAOES SUGEREM (
OPTIMIBORE AJUDAR A CONSTRUIR UMA ESTRAE/AWIA E§ |I0NDZ \DEED R
COM NEVEIS MAIS ELEVADOS DE AUTO ESTIMA PODEM TE® MAIS R
MESMO TEMPO QUE ALCANAAM RESULTADOS POSITIVOS NOS DIVI
TORNAM SE TAMBAM MAIS AUTBDNOMOS QUANDO SENTEM QUE Al
ENFRENTAR E CONTROLAR A SITUAAAO .UMA SITUAAAO DE APRE
PELOS EXERCECIOS QUE DUEM ESSE RESULTADO AOS ALUNOS E
TENHAM UMA ATITUDE MAIS POSITIVA E REFORCEM A SUA AUTO E

&OLKMAN 3 OERSONAL CONTROL AND STRESS AND CRPWYANGOPRIERBS®ONAI | AY T
OSYCHOLOGY

3TONE A! 'REENBERG - ! +ENNEDY -OORE % .EWMAN - BELF REPORT SITL
7THAT ARE THEY MBASNARING OERSONALITY 30OCIAL OSYCHOLOGY

-C#RAE 2 2 BITUATIONAL DETERMINANTS OF COPIMOQ REAP @NSESR S@NASL I TH RAE
OSYCHOLOGY

3CHEIER - & 7TEINTRAUB * + #ARVER # 3 #OPING WITH STRESS*OJURERGENT S
OF OERSONALITY 3O0CIAL OSYCHOLOGY

3CHEIER - & -ATTHEWS + ! /WENS * & -AGOVERN ' * ET AL $ISPOSITIONAL

ARTERY BYPASS SURGERY 4HE BENEFICIAL EFFECDY OPWARHYFS 0CERISANBLRBY C EBOICD £

ISPINWALL , ' 4AYLOR 3 % -ODELING COGNITIVE ADAPTATION A LONGITUD
DIFFERENCES AND COPING ON COLLEGEURNAILSOMBENER AOPDARERFORMEANACEOSYCHOLO
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r -ECANISMOS DE DEFESA

BEGUNDO ALGUMAS TEORIAS O QUE DIFERENCIA OS MECANIS
INCONSCIENTE DOQPRACESS0A SITUAAAO DE STRESS DO INDIVE

/S MECANISMOS DE DEFESA AJUDAM NOS A EVITAR A ANSIEDAI
DELA CONSCIENTEMENAEELECEM O EQU(ZEBBAG EAIRAOIPERESTI
A TODOS OS MECANISMOS DE DEFESA PROVuUM DO INCONSCIEN"
ESTA NAO SER TAO AMEAAADORA 3E NAO DISPUSZASSEMOS DE
SOBREVIVER ELES TuM DE EXISTIR PARA QUE POSSAMOS FUNC
REALIDADE PROVOCADA PELOS MECANISMOS DE DEFESA FOR E
EFICAZES DE ENFRENTAR A REALIDADE ESSES MECANISMOS P(
/S CONFLITOS INTRA PSEQUICOS E O EMPREGO DE MECANISMO
PSEQUICA PORQUE ULTRAPASSARAM UM DETERMINADO NEVEL
SITUAAAO QUE PODE AFECTAR O SEU BEM ESTAR PSICOLBPGICC
OS PROCESSOS INCONSCIENTES QUE PODEM EXISTIR NOS ALU?®
COMPETUNCIAS SOCIAIS E DEVE SENSIBILIZAR O APRENDENTE
A INFLUUNCIA QUE ELES EXERCEM NO SEU COMPORTAMENTO

r NTEGRAAAO NA PR¥%TICA

/| FORMADOR DEVE TOMAR EM CONSIDERAAAO ESTES ASPECT(
MELHORAR AS COMPETUNCIAS SOCIAIS DE UMA PESSOA UMA
FERRAMENTAS DE INTERACAAO PARA UM AMBIENTE ESPECEFIC(
EM INDIVEDUOS COM NECESSIDADES EM MATARIA DE COMPETuU
INDIVEDUOS NAO TIVERAM MUITAS POSSIBILIDADES DE ACESSC
A CONSIDERAR UMA VEZ QUE O NEVEL DE EDUCAAAO £ UM IND
COM POUCAS QUALIFICAAOES VuM MUITAS VEZES EMBORA NEN
DETERMINANTED BOGFALUGuUNCIA DIRECTA NA AUTO ESTIMA O0OF
CONHECER OS DIFERENTES PROCESSOS QUE INFLUENCIAM A Al
PORQUE AS PESSOAS COM MAIS AUTO ESTIMA ENVOLVEM SE M
TuM UM ESTADO DE ESPERITO MAIS OPTIMISTA E MAIS SAXDE P

%NDLER . 3 OARKER * $ -ULTIDIMENSIONAL ASSESSRENTLT OF CEORPIOGEAKAIT
OSYCHOLOGY

#RAMER O #OPING AND $EFENSE -ECHANOSMNATHAF o ERBEE NMAEFERRENCE

&REUD ! 4HE %GO AND THE -ECHANESMST BRN$FETHEPNAE 0SYAGHO ANALYTICAL ,IBR

6AILLANT " % 'DAPTIVE MENTAL MECHANISMS MERECA R OSE CKH ALPGSSTIVE F

&ERRIE * % (EALTH CONSEQUENCES OF JOB INSECURITY )N &ERRIE * %

,LABOUR MARKET CHANGES AND JOB INSECURITY A CHAOPENGRARGONR SQ/CRAIC MDELAH
PUBLICATIONS %UROPEAN SERIES
2UTTER - OSYCHOSOCIAL RESILIENCOMERNOANRCONERCNAYEOMERHARNPSWE HIATI
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JNDICADORES DE AUTO ESTIMA

1UAL £ A DIFERENAA ENTRE A AUTO ESTIMA SAUD%VEL VER &IGU
E COMO IDENTIFICAR ALGUAM COM BAIXA AUTO ESTIMA /S INDIVEL
MARGINALIZADOS COMO OS DESEMPREGADOS SABEM GERALMENTE I
ILGUNS DOS SINAIS TEPICOS SAO

O)NSEGURANAA

O0OOUCA CAPACIDADE NA TOMADA DE DECISOES
OINSIEDADE

O2ECEIO DA INTIMIDADE

O)NCAPACIDADE DE SE DIVERTIREM
O2ACIOCENIOS MUITO LINEARES

O&ALTA DE AUTODOMENIO

O'RANDE NECESSIDADE DE SEREM APRECIADOS
O4ENDuUNCIA PARA A DEPRESSAO

OOR SUA VEZ OS SINAIS DE UMA AUTO ESTIMA SAUD%VEL SAO OS ¢
O3ENTIDO DA PRODUTIVIDADE
O3ENTIDO DE AUTONOMIA
OILTRUESMO
O#APACIDADE DE LIDERANAA
O#ONFIANAA NAS SUAS CAPACIDADES
OIUTOCONFIANAA
OOENSAMENTO INDEPENDENTE
OIUTO ACEITAAAO
O"OA CAPACIDADE DE TOMAR DECISOES

NTRETANTO DEVEMOS INTERROGAR NOS SOBRE AS CAUSAS QUE (
INDIVEDUO O QUE £ EM SI UMA QUESTAO BASTANTE COMPLEXA O D
/£ MUITAS VEZES UM DESENVOLVIMENTO MULTIFACETADO QUE OCO
CONJUNTO DE ACONTECIMENTOS PODE JUNTAR SE A CERTOS PERCU
A FALTA DE AUTO ESTIMA #ERTAS CONDIAOES PODEM EM ALGUNS C

O$0OENAA MENTAL
O'RANDES PERDAS
0IBUSOS
OS$EPENDUNCIAS
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OIMBIENTES DISFUNCIONAIS

O-AU RELACIONAMENTO PESSOAL

O$0OENAA

O&ALTA DE APOIO NA ESCOLA OU NO TRABALHO

.ORMALMENTE OS INDIVEDUOS COM FALTA DE AUTO ESTIMA DE
A ESCONDER E OCULTAR DOS OUTROS MAS SOBRETUDO DE SI PR
TAIS COMPORTAMENTOS PARA COMPENSAR ESSA QUESTAO

'UTO ESTIMA SAUD%VEL NO ADULTO
&IGURA

Condi¢bes necessarias ao desenvolvimento

| | |
Personalidade favoravel Ambiente favoravel Relacdes favoraveis

Amor préprio e aprovagao Reconhecimento e aprovagao Amor e aprovacao incondicionais
incondicional: aceitagao de si Limites claros e efectivos Boa comunicacao
Abertura e honestidade Nnos  Regpeito e liberdade de ser ele  Espirito de tolerancia em relaco
sentimentos pelssoals proprio a0s outros
A BOA AUTO-ESTIMA
Reconhecimento das suas capacidades ___ | Reconhecimento dos seus méritos
Personalidade produtiva S Sentimento de responsabilidade
Resolugao criativa de problemas S Altruismo
Lideranca S Boa capacidade de adaptacéo
Percepcéo positiva de si S Optimismo
'‘OLDEN 'OAL OLUS s s $% s ,%/ s OROJECT NUMBEF
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%FEITOS DA FALTA DE AUTO ESTIMA
&IGURA

Fontes da falta de auto-estima

Ambiente disfuncional, relages pessoais catastroficas,
superdependéncia, tratamentos fisicos, psicoldgicos e verbais abusivos,
abusos sexuais, dependéncias, entraves, fracassos pessoais, doenca
cronica,
abandono ou difamacéo

| | |
Modelo de pensamento Sentimentos negativos Comportamentos negativos

deformado por: Sentimentos negados, Doentios, irresponsaveis,
Crencas irracionais reprimidos, exagerados ou compulsivos, ndo produtivos,
apaixonados autodestrutivos

Modelos de comportamento
ultrapassados

A MA AUTO-ESTIMA

Tragos obsessivos de personalidade
Privilegia o parecer, representa, volta-se para si,
individuo atormentado ou que atrai as atencoes,
diverte, manipula, quer agradar a toda a gente,
gosta de ajudar ou fica insensivel

Luto nao resolvido SR E— Conflitos ndo-resolvidos

Comportamentos __ | Problemas de adaptac&o pessoal
auto-destrutivos

Problemas de autoridade S — Mé& comunicagéo

Problemas de rela¢gbes pessoais —
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41POS DIFERENTES DE FALTA DE AUTO ESTIMA
r OARECER BEM

5M INDIVEDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTERE

O&AZER MUITAS COISAS

OISSUMIR DEMASIADAS RESPONSABILIDADES

O%STAR SEMPRE MOTIVADO

O3ER UMA PESSOA QUE PROCURA SEMPRE A APROVAAAO D
OIPARENTAR CONFIANAA

|l INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "%STOU BEM TAL
-ECANISMOS DE DEFENSA REACAAO NEGAAAO E SUBLIMAAAC

r 2EPRESENTAR UM PAPEL

5M INDIVEDUO PODE APRESENSRAIRKAS BARGA INHE\S LR RALTTENRAA (

O3ER O BODE EXPIATDRIO
O3ER IRRESPONS%VEL
O-ETER SE EM PROBLEMAS
O3ER REBELDE

O&AZER POUCAS COSAS
O3ER ANTI AUTORIT%RIO
O3ER AUTODESTRUTIVO

Il INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "~.AO0 MANDAM EM
-ECANISMOS DE DEFENSA ACTIVIDADES DE SUBSTITUIAAO DI

r %NSIMESMAR SE

5M INDIVEDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTERE
PROBLEMAS

O.AO APARECER

O3ER SOLIT%RIO

O3ER MUITO ESTUDIOSO
O3ER INTROVERTIDO

O3ER DIFECIL DE CONHECER
O3ER DISTANTE

O%VITAR PROBLEMAS
OOROTEGER SE EM EXCESSO

Il INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "~.A VERDADE NA«
-ECANISMOS DE DEFENSA REJEIAAO ACTIVIDADES DE SUBST
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r3ER UM ARTISTA E UM ANIMADOR

5M INDIVEDUO PODE APRESENSARAS BERBMNIDNEESIERRASTEREAO
PROBLEMAS

O#OMPORTAR SE COMO UM PALHAAO
O&AZER DE MASCOTE

OS$1ZER PIADAS

O3ER IMATURO

O3ER HIPERACTIVO

O.AO SER LEVADO A SARIO
O$ISTRAIR OS OUTROS

O#HAMAR A ATENAAO

O3ER FALADOR

l INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "!INDA NAO TE CON
OUVI ESTA SEMANAD~™

-ECANISMOS DE DEFENSA REGRESSAO REJEIAAO E NEGAAAO

rfYJUDAR OS OUTROS

5M INDIVEDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTERES
PROBLEMAS TENTANDO AJUDAR OUTRAS PESSOAS EM DIFICULD

OOROTEGER E SALVAR OS OUTROS
O3ER HIPER RESPONS%VEL

O3ER INTERDEPENDENTE

O3ER HIPERCRETICO
O$ISSIMULAR SITUAAOES

O3ER CONTROLADOR

O3ER EXIGENTE

|l INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR “! MINHA VIDA £ UN
MUDAR EU ANDARIA MELHORD”™

-ECANISMOS DE DEFESA SUBLIMAAAO PROJECAAO RACIONALIZ

r '"GRADAR AOS OUTROS

5M INDIVEDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTEREST
FAZ PROCURANDO

O3ER AM%VEL

O3ER SEMPRE SORRIDENTE
O3ER SOCI%VEL

O3ER ATENCIOSO

O3ER CORTuUS
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O3ER GENEROSO
O)NTEGRAR SE BEM
O%SFORAAR SE POR AGRADAR

! INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "$0U LHES RAZAC
-ECANISMOS DE DEFESA 2EACAAO E NEGAAAO

r3ER UM SALVADOR

5M INDIVEDUO PODE APRESENTAR AS SEGUINTES CARACTERE
PROCURANDO

O%STAR DISPONEVEL

O%STAR MOTIVADO

OIPARECER COMO UMA VETIMA

OIDERIR S CAUSAS DOS OUTROS

O-OSTRAR UNA LEALDADE IRRACIONAL
O4RANSPORTAR UMA GRANDE CARGA EMOCIONAL
OIPAGAR SE PERANTE OS OUTROS

O3ER POUCO ASSERTIVO

! INTENAAO DESTA PESSOA SERIA AFIRMAR "O0ELA MINHA MAN
DE MIM .AO POSSO MUDAR"~

-ECANISMOS DE DEFESA SUBLIMAAAO REACAAO E NEGAAAO

-ELHORAR A AUTO ESTIMA

/S FORMADORES E OS TUTORES PODEM ADOPTAR MATODOS PEDA
PESSOA A MELHORAR A AUTO ESTIMA 5M DOS MODELOS QUE PODE
DE AUTO APRENDIZAGEM QUE PERMITE O "TEMPOWERMENT™ DO INDI
ELEMENTO IMPORTANTE DESTE PROCESSO £ A TEORIA DA APRENI
UM MODELO QUE INCORPORA A TEORIA DA ACAAO RACIONAL E DI
QUE O INDIVEDUO SE TORNA DONO DO SEU COMPORTAMENTO PAF
/£ RACIONAL OARA ALAM DISSO A TEORIA DA APRENDIZAGEM SOC
AMBIENTAL E SOCIAL

5M MODELO ESPECEFICO QUE INTEGRA ESTA ABORDAGEM HOLES
A INTERACAAO ENTRE O INDIVEDUO E O AMBIENTE DE ACORDO CC
ADMITINDO QUE O PROCESSO COGNITIVO PESSOAL CONSTITUI TANV
TRuS FACTORES COGNITIVOS DE PARTICULAR IMPORT¢(NCIA

A OBSERVAAAO DO COMPORTAMENTO PARA TIRAR DAE AS DEVI
B ANTECIPAAAO E VALORIZAAAO DE CERTOS ASPECTOS COMPO
C CRENAA NAS PRDPRIAS CAPACIDADES

.UTBEAM $ (ARRISHEORY IN A.QRSHHRYDE -C'RAW (ILL IlUSTRALIA OTY ,TD
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| UTILIZAAAO E A COMPREENSAO DA AUTO APRENDIZAGEM EM CON
PERMITEM CRIAR UM CONTEXTO EM QUE OS PARTICIPANTES SE IMP
O SEU "EMPOWERMENT™ %STE £ UM PROCESSO DE DESENVOLVIME
O FORMADOR VER 1UADRO

IS COMPETUNCIAS ADQUIRIDAS AO LONGO DESTE PROCESSO PERM
CONTROLO DA SITUAAAO AVALIEM AS SUAS OPAOES E PROCUREM
DIFICULDADES .A REALIDADE ELES PODEM ESTABELECER UM LOCUES
DE CONTROLO EXTERNO NO QUE DIZ RESPEITO » SUA APRENDIZAGE
O DESENVOLVIMENTO DE UMA AUTO ESTIMA SAUD%VEL #Z£Z IMPORTAN
OS ASPECTOS DE SUAS FORMAAAO E EXERCER UM CERTO CONTROLO

/| FORMADOR DEVE PERCEBER QUE ESTES ASPECTOS SIGNIFICATIV
O COMPORTAMENTO DO FORMANDO ESPECIALMENTE NO AMBIENTE D
INDIVEDUO PARA ALCANAAR O SEU "GOLO DE OURO™ GOLDEN GOAL
B%SICAS E OU NA OBTENAAO DE UM EMPREGO 4AMBAM £ POSSEV
PARTE DELE PARA TRATAR A V%RIOS NEVEIS DE QUESTOES DA VID
MUITAS CORRELAAOES ENTRE A FORMAAAO E VIDA QUOTIDIANA QUE

1UADRO /| PROCESSO DE AUTOFORMAAAO

%STUDANTE &ORMADOR

"#OACHER™ COM FEEDBACK IMEDIATO
a ETAPA $EPENDENTE OERIP®ESERITNAD ORFORMAAOES
S5LTRAPASSAR DIFICULDADES E [RESISTuN

#URSO DESTINADO A MOTIVAR E DISCUSS
a ETAPA JNTERESSADO -RINAAD ORIJIBUTAVOS E ENCONTRAR ESTRAT
APRENDIZAGEM

$ISCUSSAO ANIMADA PELO FORMADOR QU

seTapa  weuicavo  aagdlifAB8A"

OROJECTOS DE GRUPO

#ONSELHE'IR%ST%GIOS EM EMPRESAS
[ - NOERAFIA
a ETAPA IUTO DIRIBESBONS %V LAQ
PARTILHA DA F@é‘ﬂ_'_'AOSINDIVIDUAL OU GRUP/O DE EST!I
APRENDIZAGEM
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%M QUE CONSISTEM AS COMPETUNCIAS SOCIAIS

IS COMPETUNCIAS SOCIAIS SAO AS APTIDOES EM COMUNICAAAO R
AUTOGESTAO E RELAAOES COM OS OUTROS QUE PERMITEM A UM |
SOCIAIS POSITIVOS COM OUTRAS PESSOAS 4ANTO OS DAEFICES C
INTERFEREM COM A APRENDIZAGEM O ENSINO A GESTAO DA TUR!

IS COMPETUNCIAS SOCIAIS SAO NA SUA ESSuNCIA AS COMPETuUN
DE MARKETING NUMA EMPRESA 5M INDIVEDUO PODE SER UMA PE
COMO SE APRESENTAR %S PESSOAS DE UMA FORMA QUE OS LEVE
MUITOS AMIGOS NESTE CASO

5M BOM DOMENIO DE COMPETuUNCIAS SOCIAIS AJUDA O APRENDE
ACTIVO 1UANDO UM ALUNO TEM BOAS COMPETUNCIAS SOCIAIS TE
BOM RELACIONAMENTO COM OS OUTROS APRENDENTES

' COMPETUNCIA SOCIAL DESIGNA GLOBALMENTE O FUNCIONAME
COMPETUNCIAS SOCIAIS GERAIS LIGADAS % SUA ACEITAAAO PELO¢
ESCOLAR E DO SUCESSO NA VIDA 5M APRENDENTE COM COMPETuU
DADO AMBIENTE DE MANEIRA A PRODUZIR A MANTER E A REFORAA

-UITOS DOS NOSSOS ALUNOS NUNCA APRENDERAM O "COMPORT
EM AMBIENTES SOCIAIS SITUAAOES EM QUE DEVEM INTERAGIR Ol
RECEBIDO ESSA ORIENTAAAO EM CASA OU TALVEZ ATZA TENHAM |
COMO NA VIZINHANAA QUE LHES TENHAM ESTIMULADO UM "COMP
SOUBERAM ADAPTAR %S SUAS REALIDADES

.AO H% APENAS UMA COMPETUNCIA SOCIAL H% MUITAS OUTRAS
PROPRIAMENTE DITAS MAS INCLUEM TAMBAM CONHECIMENTOS S
CONJUGAM PARA TORNAR A PESSOA MAIS CAPAZ DE GERIR AS RELA
E MAIS TARDE COM OS COLEGAS DE TRABALHO .0 LEQUE DESSA!

r #0OOPERAR

r OARTILHAR

r OARTICIPAR

r 4AORNAR SE AMIGO
rfYJUDAR OS OUTROS

r 3SER PACIENTE

r 3BEGUIR AS INSTRUAOES
r SPERAR PELA SUA VEZ
r $SEDICAR SE %S TAREFAS
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r '/CEITAR AS DIFERENAAS

r SABER OUVIR

r %LOGIAR OS OUTROS E EVITAR CRITIC% LOS

r #OMUNICAR E INTERAGIR DE MANEIRA POSITIVA
r #OMPORTAR SE COM DELICADEZA E CORTESIA

r $AR PROVAS DE SABER ESTAR

r 2ESPEITAR SE E RESPEITAR OS OUTROS

/S ALUNOS QUE TuM UM COMPORTAMENTO INADEQUADO NO SEU C
DE PERCORRER UM LONGO E %ZRDUO CAMINHO TANTO AGORA COMO
SUFICIENTEMENTE H¥%BEIS SOCIALMENTE COMO J¥% MENCION¥%MOS

.0 TRABALHO NUM RECINTO DESPORTIVO 4A£Z FUNDAMENTAL COMPF
SER UTILIZADO PARA ACTIVIDADES DE APRENDIZAGEM ISSIM UM
BENEFICIA MUITO COM AS SUAS LIGAAOES AO DESPORTO PERMITIN
COMPETUNCIAS PORQUE OS ESTUDANTES REALIZAM AS SUAS PRDPR
PASSIVAMENTE ABSORVEREM AS INFORMAAOES DO TUTOR A EXPRE!
DESIGNA QUALQUER ENSINO DO DOMENIO DAS %REAS COMPORTAME|
MAIS PRODUTIVA E MAIS POSITIVA COMABSEO WERIDBLOVER TAMBZAM A
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'TE£ AO MOMENTO AS COMPETUNCIAS DO FORMADOR FORAM EVO
CAPETULO FAREMOS UM RESUMO DAS COMPETUNCIAS MAIS IMPO
'OAL %M PRINCEPIO ESTES REQUISITOS SAO APLIC%VEIS A TODO

#OMPETUNCIAS INTERPESSOAIS

/S TUTORES INTERPESSOALMENTE COMPETENTES TuM UMA BOA C
UMA ATMOSFERA AMISTOSA E COOPERATIVA ESTIMULANDO E POI
JNCENTIVAM A AUTONOMIA DOS ALUNOS E NA SUA INTERACAAO C(

rIRIENTAAAO E ACONSELHAMENTO
r$IRECAAO E ACOMPANHAMENTO

r #ONFRONTO E RECONCILIAAAO
r-EDIDAS CORRECTIVAS E DE ESTEMULO

'.£&AM DISSO DEVEM AJUDAR OS ALUNOS A TORNAREM SE PESSC
IDEIA CONCRETA DAS SUAS AMBIAOES E DAS SUAS POSSIBILIDADE
ESSA RESPONSABILIDADE O TUTOR DEVE SER PEDAGOGICAMEN"
APRENDIZAGEM E DE TRABALHO SEGURO OS TUTORES COMPETENT
DE APOIO PARA OS AJUDAR NAS SUAS ESCOLHAS %STES TUTORES
DOS SEUS ALUNOS FAZENDO COM QUE ELES

r SAIBAM QUE SAO BEM VINDOS E APRECIADOS

rSE TRATEM COM RESPEITO E SE RESPONSABILIZEM UNS PEL:

rSEJAM CAPAZES DE TOMAR INICIATIVAS E DE TRABALHAR DE

r APRENDAM A DESCOBRIR QUAIS AS SUAS AFINIDADES E AMB
ESCOLHAS PARA OS SEUS ESTUDOS E PARA A VIDA PROFISS

#OMPETUNCIAS PEDAGBGICAS

/IS TUTORES PEDAGOGICAMENTE CORFMANDOE & N ARRHE RN VIEADES APF
TRABALHO SEGURO ONDE ESTEM A ESORURUMAQIVIEUPERMAREEDASEU C
EMOCIONAL E MORAL /S TUTORES FAZEM COM QUE OS ALUN

r SAIBAM QUE SAO BEM VINDOS E APRECIADOS

rSE TRATEM COM RESPEITO E SE RESPONSABILIZEM UNS PELOS

rSEJAM CAPAZES DE TOMAR INICIATIVAS E DE TRABALHAR DE FO

r APRENDAM A DESCOBRIR QUAIS AS SUAS AFINIDADES E AMBIAO
PARA OS SEUS ESTUDOS E PARA A VIDA PROFISSIONAL

"OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJECT NUMBEF
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BENTIDO DE ORGANIZAAAO

/S TUTORES COM SENTIDO DE OBBEANJE AR AM RIENTGURA TRABALHO L
EST% BEM ORGANIZADO E ORIERNOTAD OuMNARE REAIARERABRBLOECUPANDC(

r SAIBAM ONDE ESTAO E QUE MARGEM TuM PARA AS SUAS PRDPI

r SAIBAM O QUE DEVEM OU PODEM FAZER E TAMBAM COMO E
OU PODEM FAZu LO

%SPERITO DE COOPERAAAO COM OS COLEGAS

/S TUTORES QUE COLABORAM BEM COM OS SEUS COLEGAS CONTRI
NO ESTABELECIMENTO DE ENSINO !SSIM REFORAANDO A COOPER
CONSEGUEM

r COMUNICAR E COOPERAR EFICAZMENTE COM OS COLEGAS

r DAR CONTRIBUTOS CONSTRUTIVOS NAS REUNIOES E NOUTROS
NO ESTABELECIMENTO DE ENSINO E PARTICIPAR TAMBAM NAS
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

r CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO E PARA A MELHORIA D

!S COMPETUNCIAS NA REFLEXAO E NO DESENVOLVIMENTO PESSOAL

/S TUTORES COM CAPACIDADES REFLEXIVAS QUE PROCURAM DESE
A AVALIAR AS SUAS APTIDOES PROFISSIONAIS E AS SUAS COMPETuUN
SUAS PR#%TICAS E MELHORAM NAS PORQUE

r SABEM O QUE £ IMPORTANTE NA SUA PR%TICA PROFISSIONAL
AS ABORDAGENS EDUCATIVAS SUBJACENTES

r CONHECEM BEM AS SUAS PRBPRIAS COMPETUNCIAS OS PONTC
r TRABALHAM DE UMA FORMA SISTEM%TICA NO SEU DESENVOLVI

r ADAPTAM O SEU DESENVOLVIMENTO PESSOAL % POLETICA DA |
OPORTUNIDADES PARA SE INSTRUEREM NESSE CAMPO

2ECONHECIMENTO DE PROBLEMAS DE LEITURA E DE ESCRITA

1UASE TUDO O QUE SABEMOS SMERENAISFABEAAS PENCDDNARIS OU !
QUE SE VUEM CONFRONTADAS COMJRRAVEE EROBLEMASERBDEEINIAAO
PESSOAS QUE J% EXPUSERAM (BSB\AESREM- ISUEMAD BVSERSSASNISISTITUIA
CURSOS DE COMPETUNCIAS B%SOUARASBARAK QRMEAMAOESSOE HALRIOS E
INDIVEDUOS AFECTADOS POR ESSEARREBREBAESELVMINFECRE VERRALP N
UM ANALFABETO FUNCIONAL UMM \CRARAQUEEREBASCRABSBIFARENTES .(
INDICAR ALGUMAS TENDuUNCSAP SRGRXEINRIOVASTRARER HRNREASD EDALC A’
E PROFISSIONAL E A EMPREGOS ZEMEORTAOI VEEBMEREN®I@RR DIVERS
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(¥ PROVAS DE QUE O ANALFABETISMO FUNCIONAL SE ENCONTRA
MENOS DE ANOS H¥% MAIS HOMENS DO QUE MULHERES EM CURS
A PARTIR DESTA IDADE SUCEDE O CONTR¥%RIO )STO PODE SER E>
JOVENS AFECTADAS PELO PROBLEMA QUE AO DAREM SE CONTA D,
QUEREREM ASSISTIR A UM CURSO SE VuUEM CONFRONTADAS COM |
FILHOS RESPONSABILIDADES FAMILIARES E DUPLO ENCARGO DA F

! SITUAAAO DOS JOVENS AFECTADOS PELO ANALFABETISMO FUN
DAS PESSOAS MAIS VELHAS /S JOVENS TuM MUITAS VEZES EXPERI
QUALQUER MODO NAO CONHECEM AINDA AS CONSEQUUNCIAS NE(
E DE ESCRITA PODEM VIR A TER NO MUNDO DO TRABALHO OOR E!
INSCREVEREM EM CURSOS DE COMPETUNCIAS B¥%SICAS DO QUE AS
QUE ACARRETARAM POR VEZES ATA A PERDA DE EMPREGO DEC
ENCONTRAR UMA SOLUAAO PARA O RESOLVER

.0 ENTANTO UMA VEZ QUE H% CADA MAIS EXIGUNCIAS EM QUAL
PARA UM JOVEM COM PROBLEMAS DE ANALFABETISMO ENTRAR NO
MANTER O EMPREGO

OERCURSO ESCOLAR

-UITAS VEZES AS PESSOAS EM SITUAAAO DE ANALFABETISMO FUNC
DE ENSINO ESPECIAL PARCIALMENTE OU FREQUENTARAM O ENS
GRANDE NxMERO DE PESSOAS COM MENOS DE ANOS O QUE INDIC
DE APRENDIZAGEM NOS xLTIMOS ou ANOS FORAM TRATADOS
ANTERIORMENTE DETECTANDO E "ORIENTANDO™ ESTES ALUNOS P/

1UADRO -ODELOS TEPICOS DE COMPORTAMENTO DE PESSOAS COM

$%3#5,0!3 % #/-0/24!-%.4/3 420)#/3 $/3 1.1, &!"%4/3
&5.#)/.1)3 %- 3)45!a2%3 15% %8)'%- ,%2 %3#2%6%2

r$1ZEM QUE SE ESQUECERAM DOS REEBEOBED PEPERMEY IPRERISSORARA

r3E SABEM QUE A SUA INCAPACIDADE DE LER OU ESCREVER VAI SE
PARA A SALA POR EXEMPLO UM CAO UMA CRIANAA OU UM TELE

r$1IZEM QUE ESTAO COM PRESSA E PERGUNTAM SE PODEM LEVAR O
LO MAIS TARDE %NCONTRAM DEPOIS ALGUAM PARA O PREENCHE

r$IZEM QUALQUER COISA DO GAENERO "60U TER DE CONSULTAR 2
RESPONDER NAO SE IMPORTA QUE O LEVE E O TRAGA DEPOIS ~

r4ARAZEM UM AMIGO UM COLEGA OU UMA PESSOA DE FAMELIA QUE
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OERGUNTAM ONDE TuM DE ASSHBHRERVQEAROMUE R RIEN TSAEIMVAAR
40RNAM SE EVASIVOS E DISTRAEDOS SE LHES FAZEM PERG
40RNAM SE AGRESSIVOS OU BESKIZEND\D Q% EEISEOS TA DIEAWB Q@
$I1ZEM QUE SPD QUEREM FAZER CURSOS ONDE NAO TENHAM

#HEGAM SISTEMATICAMENTE ATRASADOS %S SESSOES OU E
.AO CONSEGUEM SITUAR ACONTECIMENTOS DO PASSADO C

.AS RELAAOES COM INSTITUIAOES ADMINISTRATIVAS COM(
LITERACIA PREFEREM CLARAMENTE O CONTACTO PESSOAL

-OSTRAM SE MUITO RELUTANTES EM USAR SISTEMAS TEL
INFORMATIZADOS

OREFEREM TRATAR DOS ASSUNTOS COM UMA EMPRESA SE C
COM UMA xNICA PESSOA EM CADA VISITA

/| PRIMEIRO CONTACTO COM O REPRESENTANTE DE UMA OR
MOSTRAR SENSIBILIDADE E NAO FOR CONDESCENDENTE P(

-UITOS CONTORNAM AS DIFICULDADES COMO MECANISMO D
DESAPARECER

.UNCA PREENCHEM OS FORMUL%RIOS NO MOMENTO EM Q
E ENTREGAM NOS DEPOIS

OEDEM REPETIDAMENTE QUE LHES EXPLIQUEM O QUE ACAB
.AO CONSEGUEM MOVER CORRECTAMENTE OS OLHOS QUAN
.AO CONSEGUEM RESPONDER A AVISOS FACTURAS ETC EI
OEDEM PARA LHES TELEFONAREM EM VEZ DE LHES ENVIAR
2ECUSAM GERALMENTE PARTICIPAR EM ACTIVIDADES QUE E
$0 PONTO DE VISTA SOCIAL COSTUMAM SER TEMIDOS DES

4uM UM COMPORTAMENTO AGRESSIVO OU A ESTAO CONTINU
A FALTA DE SEGURANAA

3E OS MANDAREM ESCREVER ALGUMA COISA DAO ERROS D
LETRAS OU ESCREVEM DA DIREITA PARA A ESQUERDA

$I1ZEM QUE FERIRAM O BRAAO OU A MAO CHEGANDO POR V
IREM DE BRAAO AO PEITO
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.O ENTANTO Z&Z EVIDENTE QUE MESMO NESTAS ESCOLAS DE NECE
DE LEITURA E DE ESCRITA DE CERTOS ALUNOS NAO FORAM BEM DE

! MAIORIA DOS ANALFABETOS FUNCIONAIS COM IDADE SUPERIOF
E SECUND%%RIAS "NORMAIS™ OOR CONSEGUINTE PODEMOS SUPOR
NAO SOUBERAM DETECTAR OS SEUS PROBLEMAS DE LEITURA E D
ATENAAO %M TAIS CONDIAOES ESTAS PESSOAS ACABARAM POR F

%M TODOS OS CASOS UM NxMERO IMPRESSIONANTE DE PESSOA
NAO CONCLUIU A ESCOLARIDADE EMBORA FOSSE PASSANDO D

%STATUTO OROFISSIONAL

SEGUNDO V%RIOS ESTUDOS AS PESSOAS COM GRAVES PROBL
PROBABILIDADES DE FICAR DESEMPREGADAS DO QUE AS OUTRAS
FUNCIONAL E DIFICULDADES NO MERCADO DE TRABALHO .A VERDA
EST¥% AO ALCANCE DAQUELES QUE DOMINAM MAL OS SABERES DE |

2ECONHECIMENTO DE DIFICULDADES NA LOCALIZAAAO ESP#%CIO TE

/S JOVENS COM DIFICULDADES NO DOMENIO ESP%CIO TEMPOR
FRUSTRANTES E RECENTES NA ESCOLA !QUELES QUE SAO AFEC
TuM MUITO MAIS PROBABILIDADES DE FICAR DESEMPREGADOS DO
E ESTAO MENOS MOTIVADOS PARA PARTICIPAR EM CURSOS DE COY

#OMPETENCES CONCERNING THE USE OF )#4 AND NEW MEDIA

/S NOVOS MEDIA SAO INSTRUMENTOS QUE DEVEM SER UTILIZADOS
DESPORTIVOS E NA CRIAAAO DE UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM A
USAR COMPUTADORES E DISPOR DE UMA LIGAAAO % )NTERNET EN
PESSOAL DE APRENDIZAGEM INDIVIDUALIZADA QUE LHES PERMIT
DE FORMAAAO PESQUISAR INFORMAAOES COMUNICAR E FAZER U!I

%MBORA HAJA UNANIMIDADE SOBRE A NECESSIDADE DE CONHE!
E SOBRE O DOMENIO DAS 4)# ENQUANTO QUALIFICAAAO FUNDAMEN
CHEGOU CONTUDO A UM CONSENSO SOBRE A INTEGRAAAO DESTAS

.0 SENTIDO MAIS RESTRITO DO TERMO A "COMPETUNCIA EM RE
MANIFESTADA PELOS INDIVEDUOS PARA SE MOVEREM NO MUNDO [
CRETICA REFLEXIVA E INDEPENDENTE E COM UM SENTIDO DE RE
DE EXPRESSAO INDEPENDENTE E CRIATIVA %STA COMPETUNCIA SI
DESSES MEDIA E QUE SE SERVE DELES DE MANEIRA JUDICIOSA E (C

'"APSKI (ARALD 'EHRKE-EERN®OMPETENCE
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1UADRO %LEMENTOS INDICATIVOS DE DIFICULDADES NESTE

). $)#!1$/2%3 % %,%-%.4/3 $% #/-0/24!-% .4/ 15% 133).!,!-
$)&)#5,$!$%3 $!3 0%33/!3 %- 2%,!a / !/ 4%-0/

r 3A0 INCAPAZES DE RECONSTITUIR ACONTECIMENTOS DO SEU Py

DA ACTUALIDADE DA HISTDPRIA RECENTE
r'TRASAM SE OU CHEGAM MUITO CEDO DE MANEIRA INEXPLIC%V
r.AO CONSEGUEM SITUAR FACTOS EM RELAAAO AO MOMENTO PRI

DURANTE E DEPOIS
r.AO CONSEGUEM AVALIAR A PONTUALIDADE CHEGAR CEDO CHE
r . AO TuM NOAAO DA SUCESSAO CRONOLDGICA E DAS DIVISOES D
r 3A0 INCAPAZES DE LER E DE ESCREVER O TEMPO DE FORMAS D
r4uM DIFICULDADES EM CALCULAR A DURAAAO DE QUALQUER CO
r 3A0 INCAPAZES DE ESTABELECER UMA CONEXAO ENTRE A IDADI
r.AO CONSEGUEM SITUAR CRONOLOGICAMENTE V¥%RIOS|/ACONTEC
r.AO SAO CAPAZES DE SE PROJECTAR NO FUTURO

%,%-%.4/3 $% #/-0/241-% .4/ ).$)#!.$/ $)34/202%3 % %22/3 $!3
0%33/!3 %- 2%,!a / I/ %30!a/

r3A0 INCAPAZES DE DAR PORMENORES DE LUGARES REFERIDOS
r.AO CONSEGUEM DISTINGUIR MARCADORES DE LOCALIZAAAO CO

%> ESQUERDA *» FRENTE ATR%S LONGE PERTO
r . AO CONSEGUEM ESCREVER CORRECTAMENTE O TEXTO NUMA P¥
r3A0 INCAPAZES DE CALCULAR DIST¢NCIAS
r3A0 INCAPAZES DE IDENTIFICAR INFORMAAOES NO MAPA DE UMy

DE ESTRADAS
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115)3)a /| $% #/-0%4e.#)!3 0%33/!)3 % 3/#)!)3 14216,3 $% !#4)6)$!$%3
% $%30/24/3 $% 2)3#/

#ONSIDERANDO OS OBJECTIVOS DO OROJECTO 'OLDEN 'OALg ORI
COM UMA POPULAAAO JOVEM DESMOTIVADA QUE LEVARAM A VIVuN
FASE DERRADEIRA INDICIAM UM MAIS QUE EVIDENTE ABANDONO D
EM COMPLEMENTO DO SEU INADEQUADO COMPORTAMENTO SOCIAL
RAZOES FUNDAMENTAIS PARA A ESCOLHA DAS ACTIVIDADES QUE S

ISSIM PREVIAMENTE A TAL IDENTIFICAAAO DE ACTIVIDADES P
CARACTERESTICAS DOS JOVENS COM pOROBLEMAS DE $ESVANT
%MOCIONAIS E DO #OMPORTAMENTOgq COM pOROBLEMAS DE %MI
COMPLEMENTAR HOLESTICA BIOPSICOSOCIOLDGICA

3D ESCLARECENDO A FORMA COMO O CZAREBRO HUMANO FUNCI¢
DOS REFERIDOS PROBLEMAS 4A£ QUE PODEREMOS COMPREENDER ¢/
E COMO A MESMA ENQUANTO RECURSO DE INTERVENAAO EDUCA"
% PARTICIPAAAO DO CORPO NA SUPERAAAO DOS OBST¥%CULOS Dt
INDIVEDUOS EM CAUSA

OOR FIM A NECESS3%RIO SUBLINHAR QUE AS ACTIVIDADES PRO
COMPLEMENTADAS POR UMA REFLEXAO POSTERIOR ADEQUADA %S
COM OS DADOS FORNECIDOS PELO DIAGNDSTICO PESSOAL DOS JOV
NO QUADRO ESSENCIAL DE AUTO AVALIAAAO DO PROCESSO DE N
O SISTEMA DOS p#INTOS DE #OMPETuUNCIASqg NA PERSPECTIVA D
OUTRA DO GANERO

#ARACTERIZAAAO DA POPULAAAO ALVO DA INTERVENAAO

#ONSIDERANDO QUE OS JOVENS ALUNOS QUE CONSTITUEM A PO
SAO INDIVEDUOS COMPROVADAMENTE COM EXPERIUNCIAS REPETIL
APRESENTAM COMPORTAMENTOS SOCIAIS MENOS ADEQUADOS E P
DA ESCOLA MESMO SEM UM DIAGNBSTICO APROFUNDADO SOBRE C
QUE A ORIGEM GENZRICA DOS SEUS MxLTIPLOS PROBLEMAS SE EN
DE pOROBLEMAS DE $ESVANTAGEM DE 30CIALIZAAAO(

.UMA PERSPECTIVA ESSENCIALMENTE PSICOSSOCIOLDBGICA OS C!
SENDO FRUTO DE UMA DESESTRUTURAAAO PESSOAL E SOCIAL E DI
PERMANENTE SAO RESULTADO DE UMA DESARTICULAAAO DA ACA
ELES A FAMELIA A ESCOLA A VIZINHANAA OU A COMUNIDADE MAI¢

"OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJECT NUMBEF
. J




>

goldengoalplus

#ONCRETAMENTE PROBLEMAS FAMILIARES E SOCIAIS ATITUDES P
PRECOCES DE TABACO E DE %4LCOOL DESRESPEITO PELA AUTORIDAD
A PROJECTOS DE VIDA PESSOAIS ESTAO GERALMENTE NA ORIGEM C
MUITAS VEZES VIOLENTOS BEM COMO DE PROBLEMAS DE ADAPTAAAC(
PODE PASSAR PELO DESINTERESSE PELA VIDA QUER ESCOLAR QUE
AUTO DESTRUINDO SE

! SITUAAAO ASSUME SE TANTO MAIS GRAVE QUANDO NOS DAMOS
PERMANENTE E VERTIGINOSA MUTAAAO E EM QUE OS INDIVEDUOS (
PTREINADOSq ISTO £# EM IDADES PRECOCES PARA VIVER EM SOCI
PESSOAIS DE CONSTANTE ADAPTAAAO ¥» MUDANAA SE VuEM CONFR
ESTAO EMOCIONALMENTE PREPARADOS SENDO pEMPURRADOSq PAF
SOCIAL MUITAS VEZES COM UM NEVEL DE AGRESSIVIDADE INDISCRII

.ECESSIDADE DE ABORDAGEM TRANSVERSAL DE CAR¥%CTER BIOPSIC
DE INEXISTuNCIA DE MECANISMOS PESSOAIS DE CONTROLO

.UMA PERSPECTIVA DE ABORDAGEM TRANSVERSAL A GENERALICLC
TEM%TICA AFIRMA QUE EXPERIUNCIAS NEGATIVAS VIVIDAS PELAS |
PRECOCES LEVAM NAS A ADAPTAREM SE E A ESTRUTURAREM SE %
TENTATIVA DESESPERADA DE SE PROTEGEREM REFLECTINDO UMA A
COMPORTAMENTOS SOCIAIS

5MA QUESTAO SE LEVANTA SER% QUE JOVENS COM COMPORTAMEI
VETIMAS DE UM PROCESSO DESADEQUADO DE SOCIALIZAAAO DE U
Pp$SESVANTAGENS DE 30CIALIZAAAOgq NAO PODERIAM COM UM POUCC
CUMPRIR AS DISPOSIAOES E AS REGRAS SOCIAIS EXISTENTES .AO
VALORES QUE UMA DADA SOCIEDADE DEFENDE

2EALMENTE A SOCIEDADE TEM ALGUMA DIFICULDADE EM COMPREEN
QUANDO OS SEUS AUTORES INDIVEDUOS APARENTEMENTE pNORI
RECONHECIDAS PARECENDO PODER TER UM DESEMPENHO SOCIAL A
UM PROPBSITO CLARO DE INSTAURAR A VIOLUNCIA A DOR E O CAOS

OARA COMPREENDERMOS AS RAZOES DE TAIS COMPORTAMENTOS TE
DO CEREBRO E ADOPTAR UMA pPERSPECTIVA BIOPSICOSOCIOLDBGIC!/

OARA %30)./3! pbOS ORGANISMOS VIVOS SAO DOTADOS DE UMA CAF
A DIFERENTES OBJECTOS E ACONTECIMENTOS A REACAAO A EMOAA
UM SENTIMENTO A SENSAAAO DE PRAZER OU DOR £ UMA COMPONEN
PERSPECTIVA EXISTEM PADROES NEURAIS INATOS QUE BALIZAM QU
CONDIAOES INTERNAS OU EXTERNAS RELATIVAMENTE AO ORGANISM
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)STO A& A FIM DE EVITAR CONDIAOES AMBIENTAIS ADVERSAS P
TRATOS ISOLAMENTO NEGLIGUNCIA OU OUTRA QUALQUER SITUAA
NEURAIS QUE SAO RESPONS%VEIS POR COMPORTAMENTOS DE DEI
E IMPULSOS QUE INDUZEM POR EXEMPLO COMPORTAMENTOS DE

! OPTIMIZAAAO DA RESPOSTA AOS PERIGOS COM QUE O INDIVED
ATRAVZAES DA DEDICAAAO DE V%RIAS REGIOES A UM TRABALHO EN
ASPECTOS DAS ACTIVIDADES DO CORPO SOB A FORMA DE MAPAS N

$!-23)/ AFIRMA QUE pbOS PROCESSOS MENTAIS SE ALICERAAM
O CEREBRO CONSTRDI !S COLECAOES DE PADROES NEURAIS QUE
EMOAOES E SENTIMENTOSq

| EMOAAO E O SENTIMENTO SAO ASSIM IRMAOS GAEAMEOS MAS TU
PRIMEIRO COMO REACAAO IMEDIATA A UMA RESPOSTA ADAPTAT
SEGUIDA PELO SENTIMENTO QUE SE ASSUME COMO A CONSCIuNt
CONSEQUENTE

OARA $!-723)/ pOS MECANISMOS PRZ ORGANIZADOS NAO SAO IN
REGULAAAO BIOLDGICA B%SICA %LES AJUDAM TAMBZAM O ORGAN
COMO pBONSg OU pMAUSq EM VIRTUDE DO SEU POSSEVEL IMPACT

OOR OUTRAS PALAVRAS O ORGANISMO POSSUI UM CONJUNTO
TENDuUNCIAS OU VALORES 30B A INFLUuNCIA DESTAS PREFERUNC
DE COISAS CATEGORIZADAS COMO BOAS OU M%S CRESCE RAPIDAM
BOAS OU M%S CRESCE EXPONENCIALMENTE(q

)STO ACONTECE PORQUE O CEREBRO ESTENDE A NOVAS COISAS
MAUg QUANDO ESTES SAO OU PARECEM IDuUNTICOS OU ESTAO PRE
FORAM SIGNIFICATIVOS PARA SI QUE FORAM ANTES CATEGORIZAD
PVERDADE REALIDADEg E DAS CARACTERESTICAS DOS NOVOS FA

%STA £ A RAZAO PORQUE AS CRIANAAS QUE TIVERAM VIVuUNCIA
ESTEVE CONSTANTEMENTE EM CAUSA QUE SENTIRAM A SUA VIDA
OU MESMO NEGLIGuNCIA REPETIDAS POR PARTE DOS SEUS PROGI
DE RESPOSTA BASEADOS NA LUTA NA FUGA E NA PROTECAAO I
O EXTERIOR ASSOCIANDO ENTAO O "EM OU O -AL A SITUAAOES Q!
DAS VEZES INCONSCIENTEMENTE E DE FORMA MENOS CORRECTA
AGENTES SOCIALIZADORES

"OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJECT NUMBEF
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.UMA PERSPECTIVA MAIS FISIOLBGICA PODEREMOS DIZER QUE A AU
CRIARAM NO INDIVEDUO ENQUANTO CRIANAA MECANISMOS DE AU
E CONTINUADA ACAAO PODEM TER DESREGULADO TODO O SEU SIS
AFECTADO OU MESMO LESIONADO DETERMINADAS %REAS DO CARE
ADEQUADAS CONDICIONANDO O SEU COMPORTAMENTO SOCIAL

SEGUNDO ESTUDOS COM ALGUNS ANOS NO ¢MBITO DA TOMOGRAFI.
%REAS ESPECEFICAS PODEM COMPROMETER A CAPACIDADE DOS IND
DE SABEREM CONDUZIR SE DE ACORDO COM AS REGRAS SOCIAIS E !
SOBRE O CURSO DE ACAOES MAIS VANTAJOSAS PARA A SUA PRDPRIA

SIMULTANEAMENTE TAIS LESOES PODEM PROVOCAR A INCAPACID#
#OMPAIXAO SEM QUE NADA SE ALTERE QUANTO % SUA CAPACIDADE

#ONTUDO ESTUDOS RECENTES NO CAMPO DA IMAGEOLOGIA DO C
MOSTRAM QUE A AGRESSIVIDADE VIOLUNCIA DOS JOVENS PA
DEVE A UMA INDIFERENAA AFECTIVA DESTES COMO DEFENDIA 2 -5
TORNAM DELINQUENTESq MAS ANTES PELO CONTR%¥%RIO SE DEVE A¢
OU PROVOCAR A DOR ALHEIA

SEGUNDO TAIS RECENTES INVESTIGAAOES NOS JOVENS COM PERT
E VIOLUNCIA FAZEM ACTIVAR OS SISTEMAS DE PRAZER A AMEGDAL
PRZAZFRONTAL MEDIANO E ORBITOFRONTAL E A JUNAAO TEMPOROPAR
PSICOLBGICOS DE CONTROLO

ISSIM A PERCEPAAO DE CENAS DE VIOLUNCIA OU DOR ACCIONAM
PELOS DISPOSITIVOS PSICOLDBGICOS DE CONTROLO SITUADO NO CDR
SOCIALMENTE ADAPTADOS

OOR ISSO OS JOVENS COM PROBLEMAS DE CONDUTA CONDUCT DI
EMPATIA QUE £Z£ NORMAL NO SER HUMANO COMUM SOCIAL APRES
ACTIVIDADE EXCESSIVA DESATENAAO PROBLEMAS EMOCIONAIS E C
NUNCA SENTIMENTOS DE CULPA OU REMORSOS POR ATITUDES VIOLE

.ESTE CASO O NEVEL MAEDIO DE VIOLUNCIA PRDPPRIO DE QUALQ!
A SUA PROTECAAO CONTRA AGENTES E PERIGOS EXTERIORES EST
INSTRUMENTO INADAPTADO DE COMUNICAAAO E DE CONTROLO FACE

SEGUNDO OS REFERIDOS ESTUDOS COMPORTAMENTAIS E BIOLDGI
EMPATIA FORAM CRIANAAS GENETICAMENTE VULNER%VEIS
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1UANDO TAL VULNERABILIDADE £ COMBINADA COM CERTOS FACT!
NEGLIGUNCIA MAUS TRATOS PARENTAIS DESORGANIZAAAO MATR
DESORDENS ANTI SOCIAIS DE PERSONALIDADE AS HIPBDTESES DE

.ESTA PERSPECTIVA PODEREMOS PENSAR QUE DETERMINADOS
SER PROVOCADOS OU INVOLUNTARIAMENTE PELOS SEUS AUTORES
SITUAAOES DE STRESS OU PELA SUA INCAPACIDADE DE ADESAO AO
DA %»REA ADEQUADA DO CAREBRO RESPONS%VEL PELO RECONHEC

2ESUMINDO AS CRIANAAS E JOVENS COM PROBLEMAS DE COND
APRESENTAM AS SEGUINTES CARACTERESTICAS GENZARICAS

rfuyuToO ESTIMA MUITO REDUZIDA

rYNCAPACIDADE DE RELACIONAMENTO COM OS OUTROS

r Y NCAPACIDADE PARA ENCONTRAR PRAZER NA OCUPAAAC
rYNCAPACIDADE PARA ANTEVER E PENSAR O FUTURO

#ARACTERESTICAS INTER E INTRAPESSOAIS DOS JOVENS COM PRO
COMPORTAMENTO

3E QUISERMOS ESPECIFICAR PODEREMOS IDENTIFICAR NAS CR
CAMPO EMOCIONAL E DO COMPORTAMENTO AS SEGUINTES CARAC

r #ARACTERESTICAS #OGNITIVAS

OENSAMENTO CONCRETO

$IFICULDADE DE CONSTRUAAO LDPGICA

$IFICULDADE DE VERBALIZAAAO

$IFICULDADE DE INTROSPECAAO

$IFICULDADE DE APREENDER A REALIDADE DE FORMA ORGANIZ

r #ARACTERESTICAS #OMPORTAMENTAIS
OASSAGEM AO ACTO
JMPULSIVIDADE DIFICULDADE DE AUTO CONTROLO
$IFICULDADE EM TOLERAR A FRUSTRAAAO
$IFICULDADE NA CONTENAAO DA AGRESSIVIDADE

r #ARACTERESTICAS !FECTIVAS
$IFICULDADE EM VERBALIZAR OS AFECTOS
2ECURSO MAIS FREQUENTE % AGRESSIVIDADE NO CONTACTO IN
$IFICULDADE NO PROCESSO DE AUTONOMIZAAAO INDIVIDUALIZ
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r #ARACTERESTICAS DE 30CIALIZAAAO
$IFICULDADE DE INTERIORIZAAAO DE REGRAS
$IFICULDADE DE GENERALIZAAAO DE REGRAS

r #ARACTERESTICAS DE #OMUNICAAAO
%STRATAGIAS DE 'BANDONO ACTIVIDADES PARALELAS BARULHO
40M DE VOZ ALTO E pIMPULSIVOq

r #ARACTERESTICAS DE !UTO )MAGEM
SENTIDO DE INCOMPETUNCIA PARTEM VENCIDOS ANTECIPAM O INM
OASSAGEM DE IMAGEM DE OMNIPOTUuUNCIA
J)DENTIDADE PROBLEM%TICA FRAGMENTOS FRACA QUALIDADE D.

r #ARACTERESTICAS DA 3EXUALIDADE
SEXUALIDADE PRECOCE PELA EXTERIORIZAAAO DE ALGUNS PROB
YMAGENS DO CORPO COM ALGUMAS PERTURBAAOES

r #fARACTERESTICAS DA 2ELAAAO COM O !'DULTO
-ANIPULAAAO
/SCILAAAO DO HUMOR AGRESSIVO AFECTIVO

2AZOES PARA UMA INTERVENAAO ONDE A ACTIVIDADE FESICA TEM PI

4ENDO EM CONTA UM QUADRO TAO COMPLEXO DE INTERVENAAO
LO ATEMPADAMENTE ISTO &£ EM IDADES PRECOCES AO TENTARNM
COMPORTAMENTAL DO INDIVEDUO NUM MOMENTO MUITO AVANAADO
SOBRE O NEVEL DOS SENTIMENTOS TER% NECESSARIAMENTE QUE L

)STO £ PARA UMA INTERVENAAO EFICAZ TER SE % NECESSARIAM
AQUILO DE QUE MAIS PROFUNDO POSSUEM MEDO ANGxSTIA DESCO

OOR OUTRO LADO BASEANDO NOS NA IDEIA DE QUE SDb p/S SENTIMI
DA MENTEq COMO REFERE $AM%¥%SIO E COMO REFEREM OUTROS AUTC
EXPERIUNCIAS SENSORIAIS QUE CAUSAM PRAZER OU DOR SAO LEMB
DE MEMBRIA ADEQUADOS E REFERENCIADOS LIGADOS ESTREITAME
INFORMAAOES QUE RECEBEMOS NAARETERIMB QB EMVINTNVER/EECESSAL

! IDEIA DA ENTIMA RELAAAO ENTRE CEAREBRO ALMA E CORPO £ EXF
AS SUAS FORMAAOES ACADAMICAS E AS SUAS ESPECIALIZAAOES D
-ORIN - OONTY - 3A£RGIO $AVID LE "RETON
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3E $!-23)/ AFIRMA QUE pbA MENTE EXISTE DENTRO DE UM ORGANI
MENTES NAO SERIAM O QUE SAO SE NAO EXISTISSE UMA INTERA!
O PROCESSO EVOLUTIVO O DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL E O M
p/ #ORPO A& O MEIO E O LUGAR ONDE ME EXPERIMENTO ONDE ME
-/2). CONCLUI p/ #ORPO £ BEM MAIS DO QUE O FESICOq

OARECE PORTANTO SER COMUM A IDEIA COMO REFERE $!-23)/
RESTO DO CORPO CONSTITUEM UM ORGANISMO INDISSOCI%VEL F(
CIRCUITOS REGULADORES BIOQUEMICOS E NEUROLDPGICOS MUTUA
IMUNOLDGICAS E NEURAIS AUTBDNOMASg E DE QUE pbO ORGANISN
CONJUNTO A INTERACAAO NAO £ NEM EXCLUSIVAMENTE DO CORP

&ICOU CLARO QUE QUALQUER INTERVENAAO EDUCATIVA E TER
COMPORTAMENTO SOCIAL ENVOLVENDO EMOAOES E SENTIMENTO
ENVOLVIMENTO TANTO DA MENTE COMO DO CORPO

OARA $!-23)/ pbO AMOR O DDIO E A ANGxSTIA AS QUALIDADES |
PLANIFICADA DE UM PROBLEMA CIENTEFICO OU A CRIAAAO DE UM
ACONTECIMENTOS NEURAIS QUE OCORREM DENTRO DE UM CAREB
E ESTEJA NESSE MOMENTO A INTERAGIR COM O SEU CORPO A ALN
QUER COMECE NO CORPO OU NUMA IMAGEM MENTAL ACONTECE N,

OOR TUDO O QUE FICOU DITO ANTERIORMENTE PELOS PRINCEPIO
DEVIDAMENTE ARTICULADAS E COMPLEMENTARES ENVOLVENDO E!
REFLEXAO POSTERIOR CONJUNTA SOBRE AS MESMAS E UM PROCE
NA MONITORIZAAAO DO PROCESSO DE MODIFICABILIDADE COMPOR

OOTENCIAIS RAZOES PARA O SUCESSO DA INTERVENAAO
#ERTOS DO SUCESSO DA INTER\AELINCAAMASPDAE W GEEANECOANIBARAZOE.

r 'MBIENTE DE TRABALHO PROPECIO % APRENDIZAGEM MEIO E:
APRENDIZAGEM MAIS xTIL E DIRECCIONADA PARA A REALIDAD
TACNICA

r #OMPLEMENTARIDADE DE TRABALHO ENTRE OS PROFESSORES |
APOIO INTER E TRANSDISCIPLINARIDADE COM ENVOLVIMENTO
EXTERIOR ESPAAOS FORMAIS E NAO FORMAIS ESTATUTO DE ,

r 2ELAAAO DE ENVOLVIMENTO DAS FAMELIAS PARTICIPAAAO E P
DAS FAMELIAS NO PROCESSO NOMEADAMENTE DE MONITORIZA,
ESPAAO EXTERIOR % ESCOLA
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/| MODELO '"OLDEN '"OAL RELACIONA OS INTERESSES DESPORTIVOS D¢
cCOMO MATODO PEDAGHBGICO DE BASE #0OM O OBJECTIVO DE DAR NV
DESFAVORECIDOS DE TODA A %YUROPA A PARCERIA TRANSNACIONAL
COMPETUNCIAS B%SICAS COM ACTIVIDADES DESPORTIVAS INTEGRAD

! FIM DE INCREMENTAR A ATENAAO DOS APRENDENTES 4Z£ NECESS%
DO GRUPO PONDO EM PRIMEIRO LUGAR QUESTOES PARA DETECTAR
PARTICIPANTES PARA EM SEGUIDA OS TENTAR INTEGRAR NO CON
A DIVERSIDADE DE PREFERUNCIAS ENTRE RAPAZES E RAPARIGAS U!
GAENERO £ ESSENCIAL NESTE DOMENIO 'O MESMO TEMPO £ IMPOR
RAPARIGAS E MULHERES QUE SE INTERESSAM POR FUTEBOL E ATA O
GIN%.STICA POR GOSTAREM DESTA ACTIVIDADE

.UMA TAREFA EDUCATIVA QUE SE DESTINA A ENSINAR APRENDE
COMPORTAMENTOS POSITIVOS £ UMA PEDAGOGIA QUE PERMITE OB~
ACTIVIDADES .0 (MBITGEDESNEEMAEN POIR COMPETUNCIAS SOCIAIS A!
QUE O INDIVEDUO UTILIZA PARA CUMPRIR EFICAZMENTE AS SUAS T
COMPETENTE NO PLANO SOCIAL 3E CONSEGUIRMOS QUE OS APREN
PODEREMOS EVITAR MUITOS PROBLEMAS DE COMPORTAMENTO

! UTILIZAAAO DE UM RECINTO DESPORTIVO FUNDAMENTA SE NO F¢/
JOGOgqg PODE BENEFICIAR AS ACTIVIDADES DE APRENDIZAGEM O0OR I¢
PODE TIRAR PARTIDO DA RELAAAO COM O DESPORTO AJUDANDO OS
DAS SUAS COMPETUNCIAS SOCIAIS #OM EFEITO SAO OS ESTUDANTE
DE APRENDIZAGEM NAO SE LIMITANDO A ABSORVER PASSIVAMENTE
A FORMA COMO OS MPDULOS INTEGRAM AS ACTIVIDADES DESPORTI\
DIFERE QUANTO AO EQUILEBRIO DOS SEUS EFEITOS EM TRuS NEVE
DESPORTIVAS CONTExDOS DESPORTIVOS ADAPTADOS AOS INTERES
QUE FAZEM COM QUE O AMBIENTE DA APRENDIZAGEM NAO SEJA AS
NEGATIVA NEM AO RECEIO DE NOVOS FRACASSOS E DISCRIMINAAOE

!S AULAS DEVEM SER PLANIFICADAS OU ADAPTADAS DE ACORDO (
1UANDO SE ELABORA O PLANO DE UMA AULA A& xTIL TER PRESENT
O INTERESSE ESTUDAR ACTIVAR

$ESPERTAR O INTERESSE

JMPLICA CRIAR INTERESSE NG& SAHEREMRE D TENST PEEBSEUEAIMPORTANT
APRENDIZAGEM

6ER O CAPEM WQUOE CONSISTEM AS COMPETUNCIAS SOCIAIS g
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%STUDAR

#ADA AULA DEVE TER UM PONTO DE INTERESSE E DEVE SER SEN
DIFERENTE COMO ELEMENTO A ESTUDAR 5MA ETAPA DO "ESTUD(
ENRIQUEAAM UM CONTExDO J% ANTERIORMENTE ABORDADO

ICTIVAR

&ALAR AOS ESTUDANTES NOS ASPECTOS TEPRICOS NAO CHEGA PA
OS APRENDENTES POSSAM DESENVOLVER OS SEUS CONHECIMENT
OPORTUNIDADES DE OS POREM EM PR%TICA .UMA ETAPA DE ACTIV
QUE REQUEIRAM A MOBILIZAAAO DE CONTExDOS ESTUDADOS NES¢
ADQUIRIDOS ANTERIORMENTE .ESTA ETAPA AS AULAS DEVEM !
E CONVINCENTE DE MANEIRA A

r ESTABELECEREM UMA SEQUUNCIA ALTERNANDO COMPONENTE:!
AOS ESTUDANTES ADQUIRIREM AS TEACNICAS E OS CONHECIME
QUE APRENDEM ATRAVAS DA PR%TICA

rPROPOREM UMA APRENDIZAGEM E UMA PR%TICA QUE UTILIZEN
VASTA GAMA DE CONTExDOS

rPROPOREM TAREFAS BEM ESTRUTURADAS QUE ESTIMULEM OS
PROBLEMAS SUFICIENTEMENTE DIFECEIS QUE EXIJAM O M%XI
DESENCORAJAREM

r VARIAREM SISTEMATICAMENTE AS TAREFAS PARA QUE OS APR
MEDIDA SE PODEM TAMBAM UTILIZAR AS COMPETUNCIAS ADQ
MENOS FAMILIARES E PARA IDENTIFICAREM QUANDO TuM NEC

r FORNECEREM UM FEEDBACK PRECISO NAO APENAS EM RELAA
TAMBZAM EM RELAAAO AO QUE PODEM FAZER PARA MELHORAF

rENCORAJAREM A AUTO AVALIAAAO O BALANAO E A REFLEXAO
SOBRE A SUA PRBPRIA APRENDIZAGEM UTILIZANDO O TRABA
APRENDIZAGEM REFLECTIDA

/S MPDULOS CENTRAM SE NOS DIFERENTES NEVEIS DO PROCESS(
FLEXEVEL EM FUNAAO DAS NECESSIDADES %STE CONJUNTO DE MA&
DE MEDIDAS E DE INTERACAOES A CAIXA DE FERRAMENTAS 'OLDI
EXERCECIOS QUE PODEM SER UTILIZADOS PARA APOIAR OS OBJEC

r-°$5,/ s ,EITURA E ESCRITA
r-°$5,/ s #3%LCULO

r-°$5,/ s #OMPETUNCIAS SOCIAIS
r-°$5,/ s 4)#

r-°$5,/ s . ENGUAS ESTRANGEIRAS
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%STE MPDULO LINGUESTICO AJUDARY O APRENDENTE A DESENVOL
PARA ADQUIRIR COMPETUNCIAS NO DOMENIO DA LEITURA E DA ESC
A SUA PRBPRIA CAPACIDADE PARA APLICAR ESTAS COMPETUNCIAS |
FINALIDADES PRECISAS

/| OBJECTIVO DESTE MBPDULO VISA A OBTENAAO DE UM NEVEL B%SI!
TRuS UNIDADES QUE COBREM OS SEGUINTES DOMENIOS

r % XPRESSAO E COMPREENSAO ORAL
r EITURA
r %SCRITA

%STE MBPDULO PODE SER ADAPTADO %S NECESSIDADES DE CADA T
NECESSIDADES PR%TICAS DOS PARTICIPANTES FAVORECENDO A PA
UMA EXPERIUNCIA AGRAD%VEL DA APRENDIZAGEM

%XPRESSAO E COMPREENSAO ORAL

/IBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

r /UVIR COMPREENDER INTERPRETAR E RESPONDER % LENGUA F
COMPLEXAS CURTAS OU LONGAS INFORMAAOES DECLARAAOE!
DE TAMANHO E COMPLEXIDADE VARI¥%VEIS RELACIONADAS COM
E EXPERIUNCIAS PESSOAIS DOS ESTUDANTES TANTO EM SITUAAC
INTERLOCUTORES OU FORA DESTA INTERACAAO DIRECTA PELO T

r &ALAR A FIM DE COMUNICAR INFORMAAOES B%SICAS IDEIAS SE
A SUA EXPERIUNCIA PESSOAL OU COM A COBERTURA MEDI%TICA C
DE FRENTE A FRENTE COM UM OU V%RIOS INTERLOCUTORES OU F
POR EXEMPLO

r$ISCUTIR COM UMA OU V%RIAS PESSOAS NUMA SITUAAAO FAMILIA
RELEVANTES E DANDO RESPOSTA AO QUE OS OUTROS DIZEM PARA
EXPERIUNCIA DESPORTIVA PESSOALMENTE VIVIDA OU DE UM AC!
TANTO EM SITUAAOES DE FRENTE A FRENTE COM UM OU V%RIOS
DIRECTA PELO TELEFONE POR EXEMPLO
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IBJECTIVOS ESPECEFICOS DE APRENDIZAGEM

r

/JUVIR A FIM DE COMPREENDER OS PRINCIPAIS ELEMENTOS DE |
DECLARAAAO PERGUNTA EXPLICAAAO OUINSTRUAAO INCLUIN
E DE COMPLEXIDADE VARI%VEIS

I[UVIR ATENTAMENTE A FIM DE DEDUZIR IDENTIFICAR UMA INFOR
INFORMAAAO DECLARAAAO PERGUNTA EXPLICAAAO OU INSTRL
DE TAMANHO E COMPLEXIDADE VARI%VEIS

/[UVIR A FIM DE SEGUIR INSTRUAOES SIMPLES COMPLEXAS E ¢
SUPLEMENTARES

/I[UVIR E REAGIR RESPONDER A PERGUNTAS DE INFORMAAAO PE:
/UVIR E IDENTIFICAR IDEIAS SENTIMENTOS E OPINIOES QUAND
/[UVIR E REAGIR DE MANEIRA ADEQUADA A OUTROS PONTOS DE
&ALAR COM CLAREZA DE MANEIGMPREERPEBSEMNIENREQES E IN1
&ALAR OUVIR E REAGIR EM SIMPLES INTERACAOES OU EM SITU
&ORMULAR PERGUNTAS E RESPONDERMAD § ERGRREFASOETI LEH DR M

&ORMULAR PERGUNTAS E RESPONDER A PERGUNTAS A FIM DE C
E INTERACAOES DIVERSAS

&ORMULAR PERGUNTAS E RESPONDER A PERGUNTAS PARA COM
%XPRESSAR COM CLAREZA FACTOS REAIS RELATOS E DESCRIA

2ESPONDER A UMA SERIE DE PERGUNTAS RELACIONADAS COM U
MEDI%TICA DE ASSUNTOS DESPORTIVOS

#OMPREENDER QUESTOES IMPORTANTES E PARTICIPAR DE MAN

5TILIZAR DIVERSAS ESTRATAGIAS DE COMUNICAAAO PARA CO!I
APRESENTADAS

#ONTRIBUIR DE MANEIRA PERTINENTE PARA UMA DISCUSSAO

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDBGICOS

r
r
r
r
r
r

.ORMAS B¥%SICAS PARA OUVIR E TOMAR A PALAVRA

ORINCIPAIS OBJECTIVOS DAS ACTIVIDADES DE ESCUTA E DE EX
-ODALIDADES DE ESCUTA POR EXEMPLO ESCUTA ACTIVA ESCI
/UVIR PARA IDENTIFICAR AS PALAVRAS CHAVE

ORINCIPAIS OBST%CULOS »S ACTIVIDADES DE ESCUTA E DE TOl
OALAVRAS FRASES E EXPRESSOES
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#ARACTERESTICAS LINGUESTICAS DE NARRATIVAS DE H
.ORMAS B%SICAS E CONVENAOES SOCIAIS CORRENTES N

r
r
r
r
SEGWIDR RESPECTIVA EXPLICAAAO
r
$IVERSAS FPRMULAS DE CORTESIA
$IFERENTES FORMAS DE PERGUNTAR DE RESPONDER E
3INAIS DE FASES DE FEEDBACK

r
r
r
r
%STRATAGIAS PARA PRESTAR ATENAAO AOS PONTOS DE
APROPRIADA

ISSOCIAAOES DE PALAVRAS

#ONCEITOS B%SICOS DA COMUNICAAAO

r

r
r
r

ISTDRIAS
AS INTER

-ARCADORES SEQUENCIAIS E PALAVRAS DE LIGAAAO MAIS CORRE
-ARCADORES SEQUENCIAIS CARACTERESTEGCOBRDMWESIRMSIBGCARESE

ORINCEPIOS DE UMA INTERACAAO EFICAZ INDIVIDUAL OU EM GRU}

DE PEDIR

-ETALINGUAGEM B%SICA PARA DISTINGUIR O ORAL DO ESCRITO

VISTA DC

%STRATAGIAS UTILIZADAS PARA CLARIFICAR E CONFIRMAR A CON

%8%-0,/
-%,(/212 ! -/4)6!a /| 0%,! '#a [ 5- */'] $% "/, .1 31,1 $% !5,

r &§kALAR E OUVIR s CONSTRUIR E RECORDAR FRASES SI

MPLES E

r & AZER MOVIMENTOS FESICOS QY E £RTEWEMM 8 MBPIERNEENNEE

NINGUZAM SE SINTA nEXCLUEDO

'LOBALMENTE A FORMAAAO DIRIGE SE %S NECESSIDADES
LINGUESTICAS B%SICAS A FIM DE EVITAR O TADIO CAUS

E FAZER PARTICIPAR OS ALUNOS
E COM DIVERSOS TEMAS !S REGRAS DO JOGO ERAM MUIT

/IS PARTICIPANTES EM PEQUENO GRUPO ESTAO DE P
PARTICIPANTES ATIRAM A BOLA DE UNS PARA OS OUTROS

INTEGROU SE UM JOGO

SOBRE O TEMA EM QUESTAO UMA FRASE DIFERENTE SEMH¥

%M ALGUMAS OCASIOES ESTE JOGO PRATICOU SE DE FO
ADIVINHAR O QUE OS COLEGAS ESTAVAM A PENSAR NES

E RECORDAR SE DO QUE CADA UM DOS PARTICIPANTES DI
DE INTRODUZIR ACTIVIDADES COMPLEMENTARES POR EX
AFIRMAAOES DE CADA PARTICIPANTE E EM SEGUIDA ESCR
RELATAVAM ORALMENTE ESSAS AFIRMAAOES MAS MODIFI
A NEGAAAO A MODIFICAAAO DA ESTRUTURA DAS FRASES

5> DOS EST
»ADO PEL
FORMATI
D SIMPLE

E DISPO
IQUELE (
PRE QUE

RMA CON
TE OU N.
SSERA O
EMPLO C
EVu LAS
CANDO At
ETC
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r INGUAGEM VERBAL E NAO VERBAL

rYNTERACAOES FRENTE A FRENTE INDIVIDUAIS OU NUM GRUPO |
rYNTERACAAO AO TELEFONE

r 6GELOCIDADE DE EXPRESSAO

r'ESTOS E OUTROS INDECIOS VISUAIS

rYNTERACAOES DE EMPATIA E DE APOIO

r AEMAS RESPEITANTES % VIDA QUOTIDIANA

r MPORT¢,(NCIA DAS PRDPRIAS EXPERIUNCIAS NAS ACTIVIDADES
rORINCIPAIS REGISTOS ARGUMENTATIVO INFORMATIVO DESCR
r% NCADEAMENTO LBGICO DAS PALAVRAS NUMA FRASE

r % NCADEAMENTOS LBGICOS DAS FRASES

,EITURA

/IBJECTIVOS PEDAGDBGICOS

r ER COMPREENDER E INTERPRETAR TEXTOS SIMPLES OU COWMN
COM OS INTERESSES DO GRUPO COM OU SEM O APOIO DO TUT

r , ER E OBTER INFORMAAAO B#%SICA OU ADICIONAL E DESCOBR
PORMENORES DE TEXTOS SIMPLES OU COMPLEXOS CURTOS O
DESPORTIVOS OU COM A COBERTURA MEDI%TICA

r5SAR DIVERSAS ESTRATAGIAS DE LEITURA PARA COMPREENDEI

IBJECTIVOS PEDAGDGICOS ESPECEFICOS

r2ECONHECER E ASSINALAR AS LETRAS DO ALFABETO OS ALGAF

r'YSSINALAR E IDENTIFICAR AS ESTRUTURAS DE FRASES SIMPLES

r$ECIFRAR AS PALAVRAS SIMPLES HABITUAIS E CORRENTES

r2ECONHECER AS ABREVIATURAS MAIS USUAIS

r #OMPREENDER A MENSAGEM CONTADRERUMNKCIA P ELRAIRA RNMBMO L

r ER E COMPREENDER O ESSENCIAL O SENTIDO GLOBAL DE UM T
TEMAS DESPORTIVOS SELECCIONADOS

r ) DENTIFICAR E COMPREENDER OS ACONTECIMENTOS PRINCIPAI
EXPLICATIVO

r ER PALAVRAS ASSOCIANDO A ESCRITA E OS SONS

r) DENTIFICAR OS DIFERENTES OBJECTIVOS DOS TEXTOS
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IBTER INFORMAAOES ESPECEFICAS OU ADICIONAIS ATRAVAS DE |
#ONHECER AS FONTES DE INFORMAAOES MAIS CORRENTES E xTEI
5TILIZAR ESTRATAGIAS DIVERSIFICADAS PARA DESCODIFICAR PA
INFORMAAOES

INALISAR TEXTOS A FIM DE ENCONTRAR INFORMAAOES

5TILIZAR A PONTUAAAO E AS MAIXSCULAS PARA SE FAZER COMPR
5TILIZAR UM DICION%RIO PARA ENCONTRAR O SENTIDO DE PALAV
,ER EM VOZ ALTA DE MANEIRA EXPRESSIVA E INTERPRETATIVA
,ER E INTERPRETAR QUADROS GR%FICOS E HOR%RIOS
$ESENVOLVER E ENRIQUECER O VOCABUL¥%RIO O CONHECIMENTO

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDBGICOS

r
r
r
r

r
r
r

ILFABETO

60GAIS E CONSOANTES

ILGARISMOS E NxMEROS

OALAVRAS

%STRUTURAS GRAMATICAIS

%LEMENTOS DE LIGAAAO E ADVARBIOS

#ONCEITOS DE FRASE E TEXTO

%STRUTURA DA FRASE

%STRUTURA DO TEXTO

/IBJECTIVOS DE UM TEXTO

$IFERENTES TIPOS DE TEXTOS E DE FORMATOS

.ORMAS LINGUESTICAS

-ETALINGUAGEM B%SICA PARA DISTINGUIR O ORAL DO ESCRITO
OALAVRAS COMPOSTAS PREFIXOS SUFIXOS FLEXOES E PLURAIS
$IVISAO DAS PALAVRAS EM SELABAS

3INAIS DE PONTUAAAO E MAIXSCULAS

$IFERENTES OBJECTIVOS DO USO DE SINAIS DE PONTUAAAO E DE
&ONEMAS E GRAFEMAS

30NS DA LENGUA

30NS DAS PALAVRAS FAMILIARES E CORRENTES
#OMBINATDRIA DOS SONS E NORMAS GERAIS DE ORTOGRAFIA
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r3IGNIFICADO DOS SEMBOLOS SEM PALAVRAS

r3ENTIDO DOS SIGNOS E SEMBOLOS CORRENTEMENTE UTILIZADC
rYMPORT¢{NCIA E SIGNIFICAAAO DA ORDEM DAS PALAVRAS

r OALAVRAS CHAVE MAIS USADAS

r4Z£CNICAS PARA RECONHECER PALAVRAS % PRIMEIRA VISTA
rYMPORT¢{NCIA DA AUTO EXPERIUNCIA DA LINGUAGEM

r3ENTIDO DAS IMAGENS E DOS GR¥%FICOS

r#ORRESPONDuUNCIA ENTRE OS SONS FONEMAS E AS LETRAS G
r 4EXTO CRONOLDGICO

r $IFERENTES TEXTOS COM DIFERENTES OBJECTIVOS
r%STRATAGIAS DE ABORDAGEM DO TEXTO PARA CAPTAR O SENT
r % STRATAGIAS DE ABORDAGEM DO TEXTO PARA ANTECIPAR CON
r$EDUZIR O SIGNIFICADO DE UMA PALAVRA A PARTIR DO CONTE)»
r4Z£CNICAS PARA DECIFRAR AS PALAVRAS

r )NFORMAAOES CONTIDAS EM QUADROS GR%FICOS E HOR%RIO¢
r &UNAAO DOS DICION#%RIOS

r $IFERENTES FONTES DE INFORMAAAO PARA DIFERENTES UTILIZ
r &4«ONTES ELECTRDPNICAS E EM SUPORTE DE PAPEL

%SCRITA

/IBJECTIVOS DE APRENDIZAGEM

ro“SCREVER PALAVRAS FRASES CURTAS OU LONGAS TEXTOS CU
OU COM INTERESSES DESPORTIVOS PESSOAIS

r #OMUNICAR IDEIAS E INFORMAAOES DE MANEIRA SIMPLES PRI
CARTAS CURTAS % FAMELIA AOS AMIGOS AOS COLEGAS

r #OMUNICAR INFORMAAOES IDEIAS E OPINIOES DE MANEIRA SU
DE USO CORRENTE

r#OMUNICAR INFORMAAOES EMOAOES SENTIMENTOS E OPINIOES
COM OUTROS PROCURANDO ADAPTAR SE AO OU AOS INTERLO
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/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS ESPECEFICOS

r#ONHECER UTILIZAR O ALFABETO OS ALGARISMOS E OS NxMER

r#ONHECER APLICAR AS REGRAS ORTOGR%FICAS EM PALAVRAS (

r#ONHECER UTILIZAR A GRAM%¥%TICA DE BASE

r#ONHECER UTILIZAR A PONTUAAAO DE MANEIRA CORRECTA

r#ONHECER E APLICAR AS NORMAS RESPEITANTES » ESCRITA DE [

r%““"SCREVER CORRECTAMENTE A MAIORIA DOS DADOS PESSOAIS A
DO MUNDO DO DESPORTO

r#ONSTRUIR UMA FRASE SIMPLES

r2EDIGIR FRASES SIMPLES E COMPLEXAS COM PONTUAAAO MAIxS(
AS DIFERENTES ORAAOQOES

rOREENCHER FORMUL%RIOS E QUADROS SIMPLES E VULGARES

r%SCREVER PALAVRAS E EXPRRVNIAOE S /SR REPRARETERESRBHES FDESPC

rOLANIFICAR REDIGIR E DIVIDIR A ESCRITA EM PAR¥%GRAFOS CURI

rORODUZIR UM TEXTO LEGEVEL

m m m m

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDPGICOS
riCTO DE ESCRITA
r%STRUTURAS E CONTExDOS
r OONTUAAAO
r3ONS RECORRENTES
r'SSOCIAAOES ENTRE SONS E SEMBOLOS
r 3ONS ASSOCIADOS COM LETRAS E SARIES DE LETRAS
rOONTOS DE INTERROGAAAO E DE EXCLAMAAAO
rYDENTIFICAAAO E SEGMENTAAAO DOS FONEMAS NAS PALAVRAS C
r#ONCEITO DE FRASE SUJEITO PREDICADO COMPLEMENTO MODI
r'RUPO NOMINAL
r #fONJUGAAAO
r ORONOMES
r & RASE AFIRMATIVA
r &aRASE NEGATIVA
rYMPERATIVO
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rfUXILIARES

r' DJECTIVOS E ADVARBIOS

r#OMPARAAOES

r60Z PASSIVA

reERBOS CAUSATIVOS

r/'RAAOES RELATIVAS

r #fONCORD¢NCIA TEMPORAL

r%STRUTURA E ORGANIZAAAO DO PENSAMENTO

r ' DAPTAAAO DA ORGANIZAAAO TEXTUAL E DO ESTILO AO CONTE)>
r%SCRITA FORMAL E INFORMAL

r $IFERENTES ESTRATAGIAS PARA APRENDER A ORTOGRAFIA
r-ODELOS DE ORTOGRAFIA SARIES DE LETRAS PADROES VISUA
r %STILOS DE CALIGRAFIA

$O DESPORTO PARA A APRENDIZAGEM

5M DOS PRINCEPIOS B%SICOS DA UTILIZAAAO PEDAGDGICA DO
ACONTECIMENTOS s £ O DE APELAR AOS INTERESSES PR%:TICOS D
BENEFICIA DA RELAAAO COM O DESPORTO E PERMITE QUE OS AP
INTERESSES E QUE SE DIVIRTAM ENQUANTO APRENDEM A EXPERI
QUE £ BENAEFICO PROPOR DESAFIOS INSPIRADOS EM SITUAAOES C
ACONTECIMENTOS DESPORTIVOS ACTUAIS

ICONSELHA SE VIVAMENTE A UTILIZAAAO DOS MEDIA ASSOCIADO!

6EDEOS DIAPOSITIVOS IMPRENSA NARRATIVAS EMISSOES DE F
rCONSTITUEM UMA MANEIRA AGRAD%VEL DE ENSINAR E DE LEV/
DESPORTIVO
r SUSCITAM A ATENAAO DO GRUPO
r DAO UM AR PROFISSIONAL
rESTIMULAM A DISCUSSAO

3IMULAAOES COM DISTRIBUIAAO DE PAPAIS
r &ACILITA A EXPLORAAAO DE SOLUAOES
r #RIA OPORTUNIDADES PARA ENCENAR CONTExDOS DESPORTIV
COM ACONTECIMENTOS DESPORTIVOS
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%8%-0,/
%XPRESSAO ORAL FALAR DE UMA MANEIRA CLARA RARA SER
pS5SMA MENSAGEM PARA O TREINADORQ

i SEXTA FEIRA % NOITE 4ENS DE ADIAR UM ENCONTRO MARCADO (
PORQUE TENS UMA IMPORTANTE ENTREVISTA DE TRABALHO OOR I
RESPONDE O ATENDEDOR DE CHAMADAS

OARA A SIMULA#MIA APRENDENTE DISPOE DE SEGUNEDNBSHABERA G

D% SE AO APRENDENTE
UM MICROFONEBEPOWS DE TODOS TEREM GRAVAD®@RMORUA MENSAGE

GRAVADOR ENRBRA®RBFINA A CASSETE E FAZ COMSQAE \DENHRRABBENESC

O FORMADOR
CRONOMETRA !/ FORMADOR P%RA A CASSETE NCE FAERG DNET B ADA M|

O EXERCECIO ERWRQUSE ESTA £ CLARA ANOEAGS @ NAODB®APEL O
RELDGIO

! MENSAGEM QUE OBTIVER MAIS pSINSqg £ A VENCEL

&ICHAS DE TRABALHO E INQUARITOS
rOERMITEM AOS ESTUDANTES REFLECTIR INDEPENDENTEMENTE SE
r'S REFLEXOES PESSOAIS PODEM SER POSTERIORMENTE PARTILH?Z

$ISCUSSAO
r$EVE COMEAAR SE POR PNR EM COMUM IDEIAS CAMPOS DE INTEF
ri MUITO EFICAZ DEPOIS DE UMA APRESENTAAAO DE UM FILME OU
SER ANALISADAS
rOERMITE A CADA UM DOS APRENDENTES PARTICIPAR NUM PROCEZS

$ISCUSSAO EM PEQUENOS GRUPOS
r/S JOVENS SENTEM SE MUITAS VEZES MAIS ¥%» VONTADE EM GRUPC
r%STA ACTIVIDADE PERMITE A PARTICIPAAAO DE TODOS E D% OPOR
ACTIVOS E DE MOSTRAREM AS SUAS COMPETuUNCIAS
r 5SMA SESSAO DE PERGUNTAS E RESPOSTAS PODE SER xTIL PARA
E PARA ACOMPANHAR OS SEUS PROGRESSOS

2EPORT "ACK 3ESSIONS
r OERMITEM DISCUTIR EM GRANDES GRUPOS AS SIMULAAOES OS
REALIZADOS EM PEQUENOS GRUPOS
rOERMITEM QUE OS APRENDENTES CONSOLIDEM AS SUAS COMPETuU
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r OERMITEM RECAPITULAR UMA LIAAO ANTERIOR E AJUDAR OS PA

r OERMITEM QUE OS APRENDENTES E FORMADORES REFLICTAM
EXPERIUNCIAS DE APRENDIZAGEM

%XEMPLO

2EFLECTIR E COMUNICAR INFORMAAOES SENTIMENTO
5M INSTRUMENTO PARA FACIPRRRNA RAE MEXAGR EOPRRA CES

MO DE /
PARA UTILIZAR NAS DISCUSSRESTEVRARA ABRIR

NOVAS

O que !z Nome

O que me fez rir

Data

O que mais me cansou Frase do dia O que foi divertido

OODE TAMBAM SER UTILIZADO EM TRABALHO DE GRUPO EM QUE
PROCESSO DE APRENDIZAGEM s E TROCAM IMPRESSOES SOBRE AS
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>

goldengoalplus

-°$5,/ s #Z,#5,/

/ OBJECTIVO ESTE MBbDULO £ ENSINAR CONHECIMENTOS B%SICOS
A DESENVOLVER COMPETUNCIAS IMPORTANTES EM C%#LCULO E A CO
COMPETUNCIAS EM DETERMINADAS FINALIDADES RELACIONADAS CON

rYNTERPRETAR INFORMAAOES PROVENIENTES DE DIVERSAS FON
r%FECTUAR C%LCULOS
rYNTERPRETAR RESULTADOS E APRESENTAR CONCLUSOES

rA PARTIR DO PRIMEIRO NEVEIAP®ZAPE ENURE REB DESEASERSCME S\
MAS COM NxMEROS MAIS COMPLEXOS 3ER LHE % PEDIDO PARA

'RANDE PARTE DOS DADOS NUMARICOS SERAO CONSTITUEDOS POF
CONTEXTOS DA VIDA QUOTIDIANA E EXPRESSOS NAS UNIDADES DE M

JNTERPRETAR INFORMAAOES
r .ER E COMPREENDER QUADROS SIMPLES ESQUEMAS HISTOGRAM

r .ER E COMPREENDER NxMEROS EXPRESSOS SOB DIVERSAS FORMA
ALGARISMOS OU EM LETRAS FRACAOES SIMPLES NxMEROS DEC
DITADOS TAIS COMO "MIL E CINQUENTA™ OU "TRuUS QUINTOS™ RE(
UM TERAO £ UM POUCO MAIS DO QUE ou COMPREENDER O
EM CONTEXTO PR%TICO COMO SABERNWORBEKEMPATURAIEASIS BAID

r%FECTUAR MEDIAOES EM UNIDADES CORRENTES MINUTOS MILE
GRADUAAOES EM UTENSELIOS FAMILIARES CRONDPMETROS FITAS
TERMBDMETROS

r &AZER OBSERVAAOES EXACTAS CONTAR POR EXEMPLO UM NxM|
O NxMERO DE PESSOAS SENTADAS NO BANCO DURANTE UM JOGO
AINDA ESTAO NA MESA DE BILHAR NUM DADO MOMENTO DE UMA P

rYDENTIFICAR OS C%LCULOS NECESS%RIOS PARA FAZER UMA OPER
NxMEROS™ OU "$EVO DIVIDI LOS POR b

r IBTER INFORMAAOES DESPORTIVAS A PARTIR DE DIVERSAS FON
E COMPREENDER GR%:.FICOS MATEM%TICOS E ESCRITOS A FIM DE
SEARIES DE DADOS VERIFICAR OU CONFIRMAR PREVISOES E AVAL
PARA A SUA ACTIVIDADE POR EXEMPLO SABER INTERPRETAR INF
CIRCULARES E GR¥%FICOS CONTENDO MAIS DO QUE UMA LINHA
PARA TIRAR CONCLUSOES A PARTIR DE DIAGRAMAS DE DISPERSA
DETERMINADA FORMATAAAO $EVE TAMBAM SABER OBTER INFOI
MEDIDA E DA OBSERVAAAO A FIM DE PODER LER DADOS CONTENI
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r ER E COMPREENDER GR%-ZFICOS QUADROS HISTOGRAMAS E E¢
OS NEGHPCIOS OU AS RELAAOES OFICIAIS DO CLUBE

r ER E COMPREENDER NxMEROS SOB DIVERSAS FORMAS INCLUII
AS PERDAS EM MARKETING DESPORTIVO AS TEMPERATURAS B¥#

r %STIMAR OS MONTANTES E AS PROPORAOES CADA ALUNO DEV
C%LCULOS CORRESPONDENTES POR EXEMPLO O CUMPRIMENT:
DA SUA LARGURA A PROPORAAO DE ATLETAS MASCULINOS EM |
TRuUS QUINTOS

r ER AS GRADUAAOES NUMA SARIE DE INSTRUMENTOS DE ACORCL
DEFINIDOS POR EXEMPLO ARREDONDAR PARA OS MM OU PAR

r 4AZER OBSERVAAOES COM EXACTIDAO POR EXEMPLO CONTAR
EM JOGO E O NxMERO DE CANTOS QUE OCORRERAM NUM ENCO!

r SELECCIONAR O MATODO APROPRIADO PARA A OBTENAAO DO
DADOS SE ISSO FOR NECESS¥%RIO O ESTUDANTE DEVE SABE
UTILIZANDO MATODOS E MEDIDAS ADAPTADAS AO SEU OBJEC~
SEUS PRBDPRIOS METODOS PARA REALIZAR UMA TAREFA POR
UM GR%FICO DE FREQUUNCIAS SER% MAIS R%PIDO SE EU AGRL
O CUSTO DE UMA EXPOSIAAO DE POSTERS DEVO COMEAAR PO
POSSO APRESENTAR NO ESPAAO DISPONEVEL"

r/ APRENDENTE DEVE SABER OBTER INFORMAAOES A PARTIR DE
QUE OBTIVERAM MEDALHAS DE OURO DE PRATA E DE BRONZE
GR%-FICOS COMO PICTOGRAMAS GR%FICOS CIRCULARES OU HI
O NxMERO DE HOMENS E DE MULHERES A MZDIA DE IDADE E ¢
DIAGRAMAS COMO UM SIMPLES MAPA UM ESBOAO OU UMA PLA?
UMA ESCALA DE MM PARA M E GR%*%FICOS DE BARRAS PARA |
NUM DADO MOMENTO DO DIA OU O MDMMRNHERAD O DA AEEMAQY ALTA

%FECTUAR C%LCULOS

r ARABALHAR DE ACORDO COM CRITZARIOS DE EXACTIDAO PREVIA
PARA A UNIDADE PARA ADACIMA OU PARA AS DUAS DACIMAS

r SOMAR SUBTRAIR MULTIPLICAR E DIVIDIR NxMEROS INTEIRO

EXEMPLO
r #OMPREENDER E RECONHECER FRACAOES E PERCENFHAGEWASLB
A € DE £ IGUAL A

r#ALCULAR A %REA DE ESPAAOS RECTANGULARES POR EXEMPL(
r #ALCULAR O VOLUME DE FIGUERRBCITRDGVENRICPNOARSEREMMRALSO PIS(
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r5SAR ESCALAS SIMPLES EM DIAGRAMAS POR EXEMPLO MM PAF

r 5TILIZAR PERCENTAGENS E PROPORAOES TRuS MEDIDAS DE QU?#
COISA QUALQUER

r#ALCULAR A MAEDIA DE UMA DEZENA DE ELEMENTOS POR EXEMPL
DE TEMPOS

r #ALCULAR O INTERVALO ENTRE O M%XIMO E O MENIMO DE UMA L
A DIFERENAA ENTRE A TEMPERATURA#M¥%XIMA E A MENIMA FOI DE

rERIFICAR OS C%LCULOS DE FORMAS DIVERSAS POR EXEMPLO AV
VERIFICANDO UMA SUBTRACAAO AO REFAZER UMA ADIAAO PARA

r-OSTRAR COM CLAREZA O MATODO UTILIZADO NUM C%LCULO E O
r%““"FECTUAR C%LCULOS QUE IMPLIQUEM DUAS OU MAIS ETAPAS E C
r%FECTUAR CONVERSOES ENTRE FRACAOES NxMEROS DECIMAIS E

r %FECTUAR CONVERSOES ENTREXBVPLEMAOE PIRETRENFERAPLORRO S
MOEDAS

r#ALCULAR SUPERFECIES E VOLUMES #ALCULAR DIMENSOES A PAR
POR EXEMPLO UMA ESCALA DE

r5SAR PROPORAOES E CALCULAR COM A AJUDA DE COEFICIENTES

r #OMPARAR SARIES DE DADOS COM UM MENIMO DE UNIDADES |
PERCENTAGENS MAZDIAS MEDIANAS MODAS

r5SAR UMA ESCALA PARA DESCREVER AS OSCILAAOES DE VALORE

r #OMPREENDER E UTILIZAR DETERMINADAS FDRMULAS POR EXEM
COMO CERCULOS PRAMIOS DE SEGUROS 6 ) 2 PARA CALCULAR

r cERIFICAR OS MATODOS USAEBERDE FPRRA & ARARKIIRIKRQWWES O RES

'PRESENTAR RESULTADOS

/IS ESTUDANTES DEVEM SABER COMO APRESENTAR OS PRINCIPAIS
DE UMA FORMA MAIS ELABORADA DO QUE UMA MERA E COMPLETA DE!
TAMBZAM SABER DEMONSTRAR A RELAAAO ENTRE OS RESULTADOS E

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDBDGICOS

r/{ C##LCAUPR%TICA DO C%LCULO EXIGE QUE O APRENDENTE TENHA
TIPOS DE OPERAAOES QUANTIDADES E TAMANHOS ESCALAS E
UTILIZAAAO DAS FBDRMULAS "1UANTIDADES E TAMANHOS™ CON¢
E PROPORAOES” CONSTITUEM OUTRA /S ESTUDANTES DEVERAO
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IMPLIQUEM DUAS OU MAIS ACAOES QUER DIZER SER CAPAZES
NUMA SEQUUNCIA EM QUE EQUA® A ORBBA LEH ARMANW O S

r .ESTAS OPERAAOES OS ESTUDANTES DEVEM POR EXEMPLO
CONVERTER FRACAOES NxMEROS DECIMAIS PERCENTAGENS
NxMERO COMO FRACAAO OU PERCENTAGEM DE UM OUTRO CA
COMPOSTAS $EVERAO SABER TRAHEASLHMORCONM BNTME RO ST AEEFA ¢
COMO A UTILIZAAAO DO DINHEDRS AWOLOY¥AIAQCKAG AE MED |

O5TILIZAR FORMAS ADEQUADAS PARA APRESENTAR INFORMA/

OS5TILIZAR UNIDADES DE MEDIDA CORRECTAS PARA A %R
A TEMPERATURA

O%TIQUETAR CORRECTAMENTE O TRABALHO UTILIZANDO PO
O$EMONSTRAR A RELAAAO ENTRE OS RESULTADOS E A RAZAC
O3ELECCIONAR OS MEIOS MAIS EFICAZES PARA APRESENTAR

O%LABORAR E UTILIZAR GR%:FICOS DIAGRAMAS HISTOGRAMA
DE FREQUUNCIAS PLANTAS DE ATELIu E ETIQUET% LOS RE!
E ESCALAS APROPRIADAS

OBALORIZAR OS PONTOS IMPORTANTES DAS CONCLUSOES E D
O%XPLICAR COMO OS RESULTADASAOSBIJECTWM® ) DA G R PE&PI

O5TILIZRA®ALAS E PROPBREXEEMPLO AO AUMENTAR UMA FORM.
INTEIRO POSITIVO COMO FACTOR DE MULTIPLICAAA® OU A(
NA RAZAO DE

OS5TILIZRARATEAIOCASLCULAR A MADIA A MEDIANA E A MODA
UM HISTOGRAMA QUE APRESENTA OS TEMPOS DE ALGUNS |
ESTILOS DA NATAAAO DE COMPETIAAO MARIPOSA COS1
ESSES VALORES PARA COMPARAR AS QUATRO SARIES DE D
DESCREVER OS DESVIOS EM CADA SARIE DE DADOS

O5TILIZBRMUP®R EXEMPLO PARA EXPRIMIR UMA FPDPRMULA E!
PALAVRAS POR EXEMPLO "O COMPRIMENTO EM CENTEMET
POLEGADAS™ OU UTILIZANDO SEMBOLOS POR EXEMPLO C

r.EVEIS DE EXAESTRMOANTES DEVEM SABER TRABALHAR SEGUNDO
ARREDONDANDO E INTERPRETANDO OS RESULONDRSRAP  BARCENXE
MAIS PRBXIMA O RESULTADO DE OBTIDO NUMA CALCULAD

O5TILIZRRCAOES E PERXENEMNA GRBER O MODO DE OBTER FRA!
> DE UMA DETERMINADA QUANTIDADE OU MEDIDA EXPRESS,
PERCENTAGENS INCLUINDO AUMENTOS POR EXEMPLO UM ,
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TEMPO E DIMINUIAOES POR EXEMPLO A MELHORIA DE UM T
DEVEM SABER FAZER CONVERSOES DENTRO DO MESMO SIST
MINUTOS PARA UMA HORA E DEZ MINUTOS METROS PARA
DA HORA NAO CORRESPONDE A MINUTOS MAS A X M

O5TILIZRA®RALAS E PROEURMOEABER APLICAR UMA ESCALA SIMPLE
CALCULAR AS SUAS VERDADEIRAS DIMENSOES DEVEM SABEF
EXPRESSAS EM NxMEROS INTEIROS USANDO R%:CIOS E PROPOR
PROPORCIONALMENTE AS QUANTIDADES DE COMIDA PARA UN
SUPERIOR OU DISTRIBUIR OBAECADYEM D UAS PANROE D DUBRC

O-ANIPULAR ESTRAHE¥BWISAB8ER CALCULAR AS VARIAAOES E A M,
A MADIA CONSTITUI O "VALOR CENTRAL™ DE UMA SARIE DE
ELEVADOS E OUTROS MAIS BAIXOS

6ERIFICAAAO DOS C%LCULOS

.A . FASE FINAL DO PROCESSO DE C%LCULO #&Z SEMPRE CONVENIE
RESULTADOS OBTIDOS .EM SEMPRE &£ NECESS%RIO APRESENTAR P
REPETIAAO DE UM DETERMINADO PROCESSO MENTAL .0 CASO DOS
DEVER% INCLUIR SE PARA A AVALIAAAO DO PRDGQE& PROME RROO/A § DIACVK
DE CADA TURGTO AOS OUTROS A EXACTIDAO DOS RESULTADOS CON¢

/S ESTUDANTES DEVEM TER CONSCIuUNCIA DA IMPORT¢(NCIA DA VEF
COM OS DIFERENTES MATODOS PARA O FAZER $EVEM SABER FAZER
DOS SEUS C%LCULOS POR EXEMPLO "ISSO DEVE ESTAR ENTRE E

PODERIA SER™ E COMPROV%¥% LOS REALIZANDO AS OPERAAOES ~
SER DE MM PARA AS MEDIDAS MAS TAMBZAM SE PODERIA IMPOR L
POR EXEMPLO /S ESTUDANTES TAMBZAM DEVERAO SER CAPAZES DE
RESULTADOS OBTIDOS

ORINCIPAIS FONTES DE INFORMAAA OCDNEENINESREN EISCIPNTEAS DESP(

%1S UMA SELECAAO DE SETIOS QUE FORNECEM NxMEROS QUADRC
SOBRE OS MELHORES GOLEADORES OS PILOTOS MAIS R%PIDOS AS |
E COMPETIAOES DESPORTIVAS ALZAZM DE PROPOREM UMA INICIAA
MOSTRANDO O SEU FORMATO DE COMPETIAAO E APRESENTANDO OS
DESPORTOS

r4H7TTP WWW AMSTAT ORG SECTIONS SIS

r{7TTP WWW OLYMPIC ORG UK SPORTS INDEX?UK ASP
r4H7TTP WWW NBA COM STATISTICS ENCYC OLAYER JSP
rAHTTP MLB MLB COM .!3IPP MLB MLB STATS INDEX JSP
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rHTTP WWW FIFA COM WORLDCUP ARCHIVE
rHTTP WWW FORMULA COM
rHTTP WWW MOTORSPORT TOTAL COM F

rHTTP WWW IAAF ORG STATI'RAQOB TCGEAISOIS INEWDERGHISCIPL
LEGAL ' INDEX HTML

rHTTP WWW IAAF ORG STATIRIAUB TCGELISTON® INEWDERGEDISCIPL
LEGAL ' INDEX HTML

rHTTP WWW TILASTOPAJA ORG STATIC?HTML STATICLISTS TOP
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/| DOMENIO DAS COMPETUNCIAS SOCIAIS £ ESSENCIAL NA VIDA %
O QUE £ PRECISO DIZER FAZER BOAS OPAOES E SABER COMO N
SITUAAOES O GRAU DE DOMENIO DESTAS COMPETUNCIAS NOS APRE
APRENDIZAGENS O COMPORTAMENTO AS RELAAOES SOCIAIS E O PL

! FORMAAAO EM COMPETUNCIAS SOCIAIS TEM O OBJECTIVO DE AJ
COMPORTAMENTO APROPRIADO O MPDULO POE A TBDNICA NA MOTIVA
ALTERNATIVO DOS APRENDENTES AJUDANDO OS A ALCANAAR OS SE
ESCOLA NO TRABALHO NO SEU PROJECTO PROFISSIONAL O MDDU
UTILIZADO TANTO COM GRANDES COMO COM PEQUENOS GRUPOS

IBJECTIVOS PEDAGDHGICOS

! FIM DE AJUDAR O ESTUDANTE A ADQUIRIR COMPETUNCIAS SOCIA
E UMA PR%TICA DOS VALORES BASE DE UMA PR3%TICA DAS COMPETuU

r " PRESENTAR BONS MODELOS QUE PROMOVAM UM COMPORTAMEI
DESPORTISTAS DE ELITE

r $ESENVOLVER UM AMBIENTE EDUCATIVO QUE INCORPORE PRO
DESPORTIVAS EM RECINTOS DESPORTIVOS POR EXEMPLO

r% NCORAJAR A PARTICIPAAAO DO APRENDENTE EM TODOS OS ASP

r AR LHE OPORTUNIDADE DE REFLECTIR NO QUE CONSTITUI UM C
ENF3%TICO E DE O PNR EM PR%TICA

r AR LHE OPORTUNIDADE NO ¢(¢MBITO DOS TEMAS A ESTUDAR DI
E PROMOVER UMA MELHOR COMPREENSAO PESSOAL INTERPESSO

r $SESENVOLVER LHE CAPACIDADES DE APRECIAAAO E DE EXPERIuUN

r %“NCORAJAR UM MELHOR ENTENDIMENTO E O INCREMENTO DE RE
DISTRIBUIAAO OU DE ATRIBUIAAO EQUITATIVA DE LUGARES E DE
EVITEM A SEGREGAAAO DOS APRENDENTES POR GANERO RELIGI

r$ESENVOLVER LHE A CAPACIDADE DE TRABALHAR EM CONJUNTO T
GRUPOS COMPETITIVOS POR EXEMPLO EM INSTALAAOES DESPOF

| FORMAAAO EM COMPETUNCIAS SOCIAIS VISA PRODUZIR OS SEGUII
r#ONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA SUA AUTO ESTIMA E DO SEU
rYUuMENTAR O DESENVOLVIMENTO DAS SUAS COMPETUNCIAS SO(
r'UMENTAR O SEU ESPERITO CRETICO E A APTIDAO PARA TOMAI
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r 4ORN% LO MAIS RECEPTIVO %S INSTRUAOES E %S NORMAS
r$SESENVOLVER LHE UM PENSAMENTO MAIS REFLECTIDO E MAI
r &kAVORECER A SUA MAIOR ACEITAAAO PELOS PARES

r “"AVORECER O DESENVOLVIMENTO DE UMA MAIOR CONSCIuN(
DESCOBERTA E DE ACTIVIDADE DE GRUPO

#ONTEXTO

OARA SER EFICAZ UMA FORMAAAO EM COMPETUNCIAS SOCIAIS D
PROCESSO DE ENSINO OU DE INVESTIGAAAO QUE PONHA EM PR%T
SOCIAL OU COMPORTAMENTAL E UMA SZRIE DE PASSOS QUE FACI
RECINTOS DESPORTIVOS

.0 QUADRO APRESENTADO A SEGUIR OS APRENDENTES COMEA
INFORMAAOES INDEPENDENTES SOBRE AS SUAS COMPETuUNCIAS T
COMO %S SUAS LACUNAS O PORTEFPLIO £ UMA SELECAAO DO TF
E uXITOS DE UM ESTUDANTE NO DOMENIO DAS COMPETUNCIAS SO
ELES PROGRIDAM NA APRENDIZAGEM DAS COMPETUNCIAS SOCIAIS

AVALIACAO

Continuacao: plano de
aprendizagem com portefolio

oydvoldg90
oyovoldg90
oyovoldg90
oyovoldg90
oydvoldg90
oyavoIdg90

Resultados de aprendizagem

| PARCERIA 'OLDEN 'OAL APREBESI TMNRBCPLBMNBE BNFEORMAAOES P!
ESTE QUADRO UMA DESCRIAAIG GERRASL £ BRCGECSROESVDEONEEXTO DE
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IVALIAAAO

%M QUALQUER PROGRAMA DE FORMAAAO EM COMPETuUNCIAS SOCIA
UM LEVANTAMENTO COMPLETO AO NEVEL ACTUAL DO FUNCIONAMENT
A UMA AVALIAAAO DAS COMPETUNCIAS SOCIAIS QUE PROPORCION
COMPETUNCIAS DOS APRENDENTES TANTO SOBRE OS PONTOS FORTE
ESTE PROCESSO DE RECOLHA DE DADOS PARA OPTIMIZAR A EFIC%CI

'O EXAMINARMOS A RELAAAO ENTRE O COMPORTAMENTO DE UM API
ENCONTRAR ENDICES DO QUE PODER% CONTRIBUIR PARA MANTER (
COMPETUNCIAS SOCIAIS DE UM APRENDENTE O FORMADOR MELHORA
INDIVIDUALIZADA UMA VEZ QUE ESSA FORMAAAO SER% ADAPTADA ¥
OBJECTIVOS DA APRENDIZAGEM

ILGUNS APRENDENTES SERAO OBRIGADOS A ADQUIRIR DETERMIN
ADQUIRIR OUTRAS OOR EXEMPLO PRESTAR ATENAAO AOS PROBLEM!¢/
PRIMEIRO PASSO OBRIGATDRIO PARA QUE POSSAM ADQUIRIR OUTRAY
NA AVALIAAAO TANTO O APRENDENTE COMO O FORMADOR DEVERAO
DEVE PROSSEGUIR PODENDO DAE RESULTAR UMA FORMAAAO PERSO

/S RESULTADOS DA AVALIAAAO DARAO A CONHECER AOS APRENDI
SUAS DEBILIDADES EM MATARIA DE COMPETUNCIAS SOCIAIS #OMC
A OPORTUNIDADE AO FORMADOR DE DISCUTIR COM OS APRENDENTE¢
COMPETUNCIAS

5TILIZAAAO DO PORTEFDLIO

5M PORTEFDPLIO £ UM INSTRUMENTO MUITO xTIL NUMA FORMAAA

OS OBJECTIVOS SAO MUITO FLEXEVEIS E PODEM VARIAR DE UM Al
/£ CONSTRUEDO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES INDIVIDUAIS E
O CAPETULO "/RIENTAAAO s -ETODOLOGIA DO PORTEFDPLIO"

/| PORTEFBLIO DAS COMPETUNCIAS SOCIAIS CONTAM O TRABALHO
PARA DEMONSTRAR O SEU DESENVOLVIMENTO E A SUA EVOLUAAO NO
ESSENCIAL DE UM PORTEFDLIO EDUCATIVO £ A REFLEXAO DO ALUNO
DE UM PORTEFDPLIO NUMA FORMAAAO DE COMPETUNCIAS SOCIAIS SA

rPERMITE AOS FORMADORES CO NSIBAT ADREME 8 & NPEOONETSSS DFACRETE S D !
rSERVE COMO MEIO DE COMUNICAAAO

rPERMITE QUE OS ALUNOS ELABOREM OS SEUS PRBPRIOS OBJECT
r%“ NCORAJA OS APRENDENTES A APROPRIAREM SE DA APRENDIZA:
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%XEMPLOS DE OBRIGAAOES NUM CONTEXTO DESPORTIVO

5M DOS PRINCEPIOS B%SICOS DA UTILIZAAAO DO CONTEXTO DES
JOGO™ NAS ACTIVIDADES DA APRENDIZAGEM )STO SIGNIFICA QUE
BENEFICIA DAS SUAS RELAAOES COM O DESPORTO FAVORECENDO
SOCIAIS INDEPENDENTES .ESTA PERSPECTIVA SAO OS PRBDPRIOS
APRENDIZAGEM EM LUGAR DE ABSORVEREM PASSIVAMENTE AS INF

%SCOLHER O TEMA DE INVESTIGAAAO

%STABELECER O TEMA DE INVESTIGAAAO PELO MENO/ COM

U7

$EFINIR O OBJECTIVO DA INVESTIGAAAO
$ETERMINAR O OBJECTIVO DA INVESTIGAAAO A PARTIR DE U
COMPETUNCIA SOCIAL A DEFINIAAO A IMPORT¢(NCIA E A REL

%STABELECER E ORGANIZAR A INVESTIGAAAO
2EDIGIR UM PLANO QUEM FAZ O QUu E QUANDO

%LABORAR O GUIAO
OREPARAR O TRABALHO DE CAMPO FORMULAR AS ENTREVIST
E MARCAR ENCONTROS COM TUTORES TREINADORES E DESP!

2EALIZAR AS INVESTIGAAOQOES
&AZER O TRABALHO DE CAMPO RECOLHA DE DADOS N|O RECI

4ARATAMENTO DOS DADOS
/IRDENAR VERIFICAR E FAZER O TRATAMENTO DE DADOS

&INALIZAR
&AZER UM RESUMO TIRAR CONCLUSOES E FAZER RECOMEND/

IPRESENTAR A INVESTIGAAAO
&AZER UMA APRESENTAAAO SOCORRENDO SE DO OOWEROOINT

I'VALIAR O TRABALHO REALIZADO
6ERIFICAR SE TODOS OS ALUNOS FICARAM COM UMA IDEIA CL

5M CLUBE OU UM CENTRO DESPORTIVO QUE DISPOE DE CAMPOS
PROPECIO PARA NUMEROSAS SITUAAOES DE APRENDIZAGEM £ UI
SENTIDO PORQUE UM GRANDE NxMERO DE ESTUDANTES EST% MO
NOS BASTIDORES DE UM CLUBE OU DE UM CENTRO DESPORTIVO
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%TAPAS DE INVESTIGAAAO EM PEQUENOS GRUPOS

/| APRENDENTE PODE SENTIR DIFICULDADES NA ALTURA DE UTILIZAR
PORQUE MUITAS VEZES NAO CONHECE AS COMPETuUNCIAS OU NAO SA
UTILIZAR O TRABALHO DE INVESTIGAAAO PODE AJUD% LO A COMPRE|
SOCIAIS E A IMPORT¢(NCIA DA SUA UTILIZAAAO

%STABELECER UM CONJUNTO DE REGRAS OU DE NORMAS

%XISTEM V¥%RIAS FORMAS DE AJQDARREM AFCREMNDIEINNTH B SASAIT A
POSSIBILIDADES £ A DE ESTAGEABOER WEMNICIRWASN DU DO RENTEM UM
ACEIT%VEL DENTRO DO GRUP®RAS MEROTHE RGARTAEUMES DAS RESSTRUS CA

r DEVEMOS TER RESPEITO POR NBS MESMOS
rDEVEMOS RESPEITAR OS OUTROS
rDEVEMOS RESPEITAR OS OBJECTOS

#OMO SAO OS PRDPPRIOS ESTUDANTES A ESTABELECER AS REGRAS
E DESPORTISTAS QUE TIPOS DE REGRAS SAO MAIS IMPORTANTES PA
REGRAS QUE SE ESTABELEAAM E QUE ILUSTRAM ESTES PRINCEPIOS
E DEVEM SER MUITO CLARAS PARA TODOS

5SAR UMA LISTA DE VERIFICAAAO DURANTE UM ENCONTRO OU UM JO

r'NALISAR AS CONSEQUUNCIAS DOS ACTOS INDIVIDUAIS $OBRE OS¢
r"NALISAR A CONDUTA INDIVIDUAL QUE PODE AFECTAR A|QUALIDA
r'NALISAR OS BENEFECIOS DE UMVOO Ig E @ RCTQ\ 10 ENENDF &0 O0RE RARANT
r2EFLECTIR SOBRE AS COMPETUNCIAS SOCIAIS REQUERIDAS NUM
r2ECONHECER O EQUILEBRIO ENTRE DIREITOS INDIVIDUAIS E BEM
r2ECONHECER COMPETIAAO E OS SEUS EFEITOS
r2ECONHECER NECESSIDADE DE OBJECTIVIDADE E DE IMPARCIA
r2ECONHECER NECESSIDADE DE UMA AUTORIDADE %RBITRO C¢#
r2ECONHECER NECESSIDADE DA COMUNICAAAO DURANTE O JOG
r2ECONHECER VALOR DAS REGRAS DO JOGO

o >» » » »

IRGANIZAAAO DE ACTIVIDADES DESPORTIVAS PELOS ESTUDANTES

! APRENDIZAGEM EM CONTEXTO DESPORTIVO PERMITE QUE CADA
VARIEDADE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS E DESPORTIVAS ITRAV/
INCLUINDO OS %RBITROS AS REGRAS DE JOGO E OS CAPITAES DE
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LIAOES DE LIDERANAA E DE CONSOLIDAAAO DO ESPERITO DE EQUI
DE COMPETIAAO !PRENDEM A ENCORAJAR SE UNS AOS OUTROS
RESOLVEREM UM PROBLEMA

5M DOS ASPECTOS MAIS xTEIS DAS ACTIVIDADES QUE VISAM C(
POSTERIORES AOS ACONTECIMENTOS %IS ALGUMAS DAS QUESTOE
DE TEREM PARTICIPADO NUMA ACTIVIDADE DE CONSOLIDAAAO DA
rO QUE £ QUE FUNCIONOU BEM
rO QUE £ QUE NAO RESULTOU
rO GRUPO TEVE uXITO E PORQUuU TANTO NO CASO AFIRMATI
rO QUE /£ QUE SERIA PRECISO MUDAR SE FOSSE POSSEVEL R

IS ACTIVIDADES DE CONSOLIDAAAO DA EQUIPA TAMBZAM PODEM S
EM FUNAAO DOS SEUS DESAFIOS O TRABALHO DE EQUIPA A CON
A COMUNICAAAO A PERSEVERANAA O ESPERITO DESPORTIVO A F
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%STE MBDDULO TEM O OBJECTIVO DE ENSINAR AS 4)# B%SICAS ATRA)
O APRENDENTE A DESENVOLVER AS COMPETuUNCIAS DE BASE QUE SAO
DA INFORMAAAO E PARA RECONHECER A SUA CAPACIDADE PARA APL
ACORDO COM AS FINALIDADES VISADAS AO

rOROCURAR E SELECCIONAR INFORMAAOES
r$ESCOBRIR E DESENVOLVER INFORMAAOES
r'PRESENTAR AS INFORMAAOES

i NECESS¥%RIO DESTINAR ALGUM TEMPO PARA DISCUTIR COM OS A
% UTILIZAAAO DAS 4)# COMO MEIO DE TRATAMENTO DA INFORMAAAO
E A RESPEITAR OS REQUISITOS DE SEGURANAA DO MATERIAL COM Q

/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS
rOROCURAR E SELECCIONAR INFORMAAOES
r % NCONTRAR EXPLORAR E DESENVOLVER INFORMAAOES COM DOI!
r'"PRESENTAR INFORMAAOES COM DUAS FINALIDADES DIFERENTES

rYNCLUIR PELO MENOS UM EXEMPLO DE UM TEXTO UM EXEMPLO DE
OU NxMEROS

r$ESCOBRIR E DESENVOLVER INFORMAAOES E GERAR NOVAS INFO
r'"PRESENTAR INFORMAAOES COMBINADAS QUE RExNAM TEXTO IM,

/IS APRENDENTES DEVERAO CONHECER E RESPEITAR AS REGRAS I
%NTRE ESSAS REGRAS CONTA SE O TEMPO ESTIPULADO E QUE NAO
MONITOR E OS PROCEDIMENTOS CORRECTOS PARA SE FINALIZAR QU
DEVEM CONHECER AS FORMAS DE MINIMIZAR O RISCO DE CONT%GIO
CONSIDERAAAO AS CONSEQUUNCIAS QUE ADVuM DO NAO CUMPRIMEN
AUTOR BEM COMO OS CUIDADOS A TER QUANDO SE TRABALHA COM M

%NCONTRAR E DESENVOLVER INFORMAAOES

/IBJECTIVOS PEDAGDPGICOS ESPECEFICOS
r% NCONTRAR OS DIFERENTES TVRGEDPE INEFORRISMO® PERARTIR DE
FICHEIROS #$ 2/-b

r &kAZER A TRIAGEM DAS INFORMAOMEE SERARAID BWI PIRRCIRERTE PO
DAR RESPOSTA %S QUESTOES DERMECAMPERIOATDRYE ESIGMAR A
PROBLEMA INVENTAR QUALQUER COISA
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r OROCURAR E REUNIR AS INFORMRAD EDLRAROEXEMPIORTERPI TE
ALGARISMOS COM O AUXELIO wELNVARMA TAANEST QUE| A BDSE WP |
EXEMPLO UTILIZANDO PARA AEISNEAMRLUEARE ®ROB ARBA IDMEA ESP
QUADROS PARA POSICIONAR INFORMAAOES

r'PROFUNDAR AS INFORMAAOES 9 DAIS TOBRORQUWM PTOAEOPMARIS |
ALTERNATIVAS SEGUINDO PPRORAND ONVYE EFIFHAASMEUWHEA MOC
NUMA FOLHA DO %XCEL PARATRAYEARBREVISOES E PARA AS

r #ONSEGUIR OBTER NOVAS INFORMRAREKSD®PARFEOREMRIOES CIT
PROVENIUNCIAS PARA RETIRBRMIOMGLEASRA ENICDINTZRANDNFORM
RESULTADO TOTAL OU UMA MADIA

r'"PRESENTAR INFORMAAOES EXPRES S)A5 BN AILEXARIS MEO\S | ROR ED
ELEMENTOS DIFERENTES ORGERAENSZRNDORASIEM QRUBBROAS PRROD!
E GR¥%Z.FICOS A PARTIR DOS DOAD O8 BN LIFECTH R M ANNADMD REAGMBD DE
A PARTIR DE UMA BASE DE DADOS PREPARAR UM RELATDRI

OROCURAR E SELECCIONAR INFORMAAOES

/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS ESPECEFICOS

r)DENTIFICAR AS FONTES DE INFORMAAOES ADEQUADAS POR EX
POR CBbPIA ELECTRDNICA ;SCANNER= FICHEIROS EM DISQUETI
BASES DE DADOS NA )NTERNETD

r OROCURAR INFORMAAOES UTILIZANDO MxLTIPLOS CRITARIOS
E FERRAMENTAS COMO OS MOTORES DE BUSCA

r ) NTERPRETAR AS INFORMAAOES E DECIDIR SOBRE O QUE PODE
RESPONDER A UMA PERGUNTA AJUDAR NA RESOLUAAO DE UM
QUALQUER COISA

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDGICOS DE PESQUISA E DE SELECA

r &ONTES DE INFORMAAOES
YDENTIFICAR AS FONTES DE INFORMAAOES ADEQUADAS POR EX
POR CDBPIA ELECTRDNICA ;SCANNER= FICHEIROS EM DISQUETI
BASES DE DADOS NA )NTERNETD

roOESQUISA
/| APRENDENTE DEVE SABER REALIZAR PESQUISAS APROPRIADA
INFORMAAOES PROCURADAS $EVE SER CAPAZ DE UTILIZAR C
INVESTIGA UMA BASE DE DADOS DEVE SABER COMO REFINAR A
POR EXEMPLO PROCURAR TODAS AS MULHERES "Bl ATLETAS”
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rYNTERPRETAR
/| APRENDENTE DEVE SABER LER E COMPREENDER OS DIFERENTES
IMAGENS GR3¥%FICOS TEXTOS ASSIM COMO CARTAS OU RELATDBR
EVENTUAIS INFORMAAOES DISTORCIDAS PARA COMPROVAR FAC"
£ xTIL % SUA INVESTIGAAAO

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDGICOS DE PESQUISA E DE TRATAMENDM

r &R&ORMATOS
/| APRENDENTE DEVE SABER UTOSZ@ABEOSADIEESD 8IFORMAAMEN"
CAPTADOS OU IMPORTADOS DE OUDEANE BSABERSPAGRIAXREWMPITEX"
A TABULAAAO A JUSTIFICAARRE NTESPRSATAME S EFOTEPOS DIF CARACT
SABER INCORPORAR IMAGENS EARR UABRAARXAE CO@ TEXAS DE ERRMA
POSSEVEL A FUTURA EDIAAO DA INFORMAAAO

r % XPLORAAAO
! NECESS%RIO ENCORAJAR O APRENDENTE A VERIFICAR AS INFO
SEGUIDA LEVAR MAIS LONGE AS PESQUISAS SOBRE O TEMA QUI
ACOMPANHAR AS REFERUNCIAS QUE ENCONTROU NO DECORREF
CONHECIMENTOS SOBRE O TEMA PRNR % PROVA AS SUAS IDEIAS
PARA RESOLVER UM PROBLEMA O QUE LHE PERMITIR% DISPOR I
PASSAR % ETAPA SEGUINTE

r $SESENVOLVER DEDUZIR NOVAS INFORMAAOES
/| APRENDENTE DEVE SABER COMO USAR OS PROGRAMAS INFORM%¥~
A FORMA COMO A INFORMAAAO EST% ORGANIZADA O TRATAMENT
COMO RESULTADOS REFERUNCIAS DE P¥%GINAS E ENDICES O API
O SEU PROJECTO UTILIZANDO POR EXEMPLO FPRMULAS NOS C¥%
PRPPRIAS

IPRESENTAR INFORMAAOES

/IBJECTIVOS PEDAGDGICOS ESPECEFICOS

r 5TILIZAR PAGINAAOES APROPRIADAS AO TIPO DE INFORMAAAO 2
IMAGENS E ALGARISMOS SELECCIONAR A VISUALIZAAAO OU A P¥%
REPORTAGENS OU POSTERS POR EXEMPLO SELECCIONAR E UTIL
INFORMAAOES COMBINADAS POR EXEMPLO DISPOSITIVOS QUE ¥
E CABEAALHOS PROTEGER FICHEIROS QUADROS E FOLHAS DE C

r'PRESENTAR AS INFORMAAOES DE MANEIRA COERENTE TIPOS DE L
TAMANHO E POSIAAO DAS IMAGENS QUADROS NUMAZERICOS FORWN
DAS IMAGENS DOS TEXTOS ALINHAMENTOS E TIPOS DE CARACTE

'"OLDEN 'OAL OLUS s s $% s %/ s OROJECT NUMBER $% ,,0
e , .. 2 .. B9 _'"_ ‘|




>

goldengoalplus

r-ODIFICAR A APRESENTAAAO DE ACORDO COM OS OBJECTIVOS

MOVENDO COPIANDO SUPRIMINDO E INSERINDO INFORMAAAO
E APERFEIAOAR A PAGINAAAO ASSEGURANDO SE DE QUE TU
AUDIuUNCIA

r ' SSEGURAR SE DE QUE O TRABALHO £ CLARO E CONCISO VEF
SAO PERTINENTES CORRIGINDO E VERIFICANDO A ORTOGRAFI,
E SUBLINHANDO INFORMAAOES PARA MELHORAR A CLAREZA DA

r'UARDAR AS INFORMAAOES DE MANEIRA A PODER LOCALIZ% LA (
DE FICHEIROS APROPRIADOS

ORINCIPAIS CONTExDOS PEDAGDGICOS DA APRESENTAAAO DE INF(

r OAGINAAAO
/| APRENDENTE DEVE SABER SELECCIONAR E UTILIZAR PAGINA;,
INFORMAAAO INCLUINDO AS NORMAS QUE REGULAM A FORMATAA
CARTAS FOLHAS DE C%LCULO QUADROS $EVE TAMBAM SAB
QUADROS E MOLDURAS PARA A APRESENTAAAO DE TEXTOS E IM
A APRESENTAAAO DE DADOS NUMZERICOS

r'PRESENTAAAO
/| APRENDENTE DEVE PREOCUPAR SE EM APRESENTAR O TRABAL
OARA A ELABORAAAO DA APRESENTAAAO DEVE TER CONHECI
EXEMPLO QUE MELHOREM A APARuUNCIA DO DOCUMENTO $EVE
MANEIRA A PODER LOCALIZ% LO COM FACILIDADE UTILIZANDO I
DuEM UMA IDEIA DO CONTExDO DO AUTOR OU DA SEQUUNCIA I

IJUTROS OBJECTIVOS
r #ONHECER AS VANTAGENS E INCONVENIENTES DA UTILIZAAA
r2ESPEITAR OS DIREITOS DE AUTOR E DE CONFIDENCIALIDAD
r'"PRENDER A IDENTIFICAR OS ERROS E AS SUAS CAUSAS
r'PRENDER A MINIMIZAR OS RISCOS PARA A SAxXDE
r'PRENDER A MINIMIZAR O RISCO DE VERUS
r'"PRENDER A TRABALHAR COM SEGURANAA

'VALIAR O TRABALHO DOS ALUNOS

4AL COMO PARA AS OUTRAS COMPETUNCIAS CHAVE O APRENDEN
4)# EM CONTEXTOS QUE SEJAM APROPRIADOS E ATRAVAS DE AC~
ESSA AVALIAAAO PEDIR SE % AO APRENDENTE PARA UTILIZAR AS
FAZER A DEMONSTRAAAO DE UMA COMPETUNCIA INFORM%TICA PC
BREVE DESCRIAAO OU A PRDPRIA EVIDuNCIA DA TAREFA OU DO T
O APRENDENTE SE PROPNS FAZER OS OBJECTIVOS E OS RESULTA

"OLDEN 'OAL OLUS s s$% s %/ s OROJECT NUMBEF
. J




}'

goldengoal

/S PORTEFPLIOS DEVEM CONTER PROVAS SUFICIENTES DE QUE OS A
DO TRABALHO A NECESS%RIO PRECISAR O CONTEXTO EM QUE AS 4)
DESCONTEXTUALIZADOS

%XEMPLO $EMONSTRAR AS COMPETUNCIAS EM 4)# NUM CON
PINXNCIO ESPECIAL s BOLETIMq
#RIEM UM BOLETIM EM FORMATO ! PARA O CLUBE DE FUTEE

DE TRATAMENTO DE TEXTO OU DE PUBLICAAAO ASSIS

CONTER INFORMAAOES APRESENTADAS SOB A FORMA
JNTERROGUEM SE SE O DEVEM APRESENTAR EM FOR
E JUSTIFIQUEM A DECISAO
PROGRAMA OU CRIAR UM BOLETIM PRBPRIO

OODEM UTILIZAR UM MOD
*USTIFIQL

»TIDA PO/
DE FOLHA
MATO RE
ELO DE

JEM A OP

5SEM UM PROGRAMA DE PINTURA DESENHO PARA CRI
DEVERYs SER INSERIDA NO LUGAR QUE ESCOLHEREM N

AREM A
O BOLETI

OROCUREM INFORMAAOES SOBBE AMHV®TSD R EAS 1 O SCOWBEC
JNTRODUWEAMMESGR ONFBORUMAARE |

ACHAREM RELEVANTE

)P IFEEA CO |
NOSE® R I A

OROCUREM FOTOGRAFIAS DO JOGADOR QUE PREFERE

E REDIMENSIONEM NA SE FOR NECESS%RIO PARA QUE

SOBRE O JOGADOR E APRESENTEM TUDO SOB O TETUL

M NA DO
CAIBA N
O p5M JO

2ECOLHAM INFORMAAOES SOBRE O NxMERO DE GOLOS
NxMERO DE ENCONTROS EM QUE PARTICIPARAM IPRES

EM FORMATO DE QUADRO ACOMPANHADA POR UM RESU

MARCAD
ENTEM A
JMO DOS

'UARDEM O BOLETIM NO COMPUTADOR GRAVANDO O NU
E ATRIBUAM LHE UM NOME QUE PERMITA AOS AUTORE
INTERESSADA NO ASSUNTO ACEDER LHE COM FACILID

M FICHEIF
S DO TRA
ADE SEMI

STILIZEM O CORRECTOR ORTOGR%¥%{FICO FORNECIDO P
CONTAM ERROS

ELO PRO(

OEAAM A UM COLEGA PARA LER O BOLETIM E PARA
E A APRESENTAAAO *USTIFIQUEM A ESCOLHA QUE FI
OUTROS PORMENORES DA PAGINAAAO

DAR UM
ZERAM D

#OM BASE NESTAS RECOMENDAAOES PROCEDAM %S M

ODIFICAA

'PRESENTEM O BOLETIM AO FORMADOR E AO GRUPO

.0 FIM DO -bbULO
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#OMPREENDER UMA LENGUA ESTRANGEIRA £ MUITO xTIL EM NUN
E DE USAR UMA OUTRA LENGUA CONTRIBUI PARA O DESENVOLVIM
COMPREENSAO SOCIAL PORQUE AFECTA A PERCEPAAO DE SI PRD
MBDULO POE A TDNICA NO ENCORAJAMENTO E NO REFORAO POSI]1
SEGUINTES COMPETUNCIAS

r &§FALAR E OUVIR
r ,ER
r % SCREVER

.0 QUE RESPEITA AOS OBJECTIVOS DEFINIDOS NO PROJECTO 'OL
RESUMIR SE % AQUISIAAO DE UMA COMPETUNCIA pB%SICAq QUE C
DO APRENDENTE E RELATIVAS AOS pINTERESSESq %% pPERTINuUNCI
POSITIVASg E % pSATISFAAAO(

#ONTExDO LINGUESTICO PARA OS ESTUDANTES DE COMPETUNCIA

&ALAR E OUVIR

r'PROPRIAR SE DAS ESTRUTURAS NECESS%RIAS % SOBREVIV!
O3AUDAAOES
O%XPRESSOES DE DESPEDIDA
O)NDICAAOQES
O.OME E PREAO DOS OBJECTOS
O.xMEROS

r'"PRESENTAR ALGUAM

r % XPRESSAR UMA NECESSIDADE
r-OSTRAR AGRADECIMENTO
r$ESPEDIR SE

r)Y DENTIFICAR OBJECTOS
rOERGUNTAR A DIRECAAO A SEGUIR
r-ANIFESTAR CONCORD¢NCIA

r % XPRIMIR DESACORDO

r % XPRIMIR INCOMPREENSAO

r &*AZER COMPRAS

rORATICAR A PRONXNCIA
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3ER CAPAZ DE FORMULAR CORRECTAMENTE FRASES SIMPLES
3ER CAPAZ DE COMPREENDER A LENGUA FALADA

'PRENDER RESPOSTAS CURTAS QUE DEMONSTREM A COMPREEI
'DQUIRIR NOAOES SOBRE A CULTURA E O FUNCIONAMENTO DA

'PRENDER UM VOCABUL3%RIO DE SOBREVIVuUNCIA PALAVRAS QU
DE SOBREVIVUNCIA E EM SITUAAOES SOCIAIS CORRENTES TAI

RESPONDER A PERGUNTAS SOBRE A IDENTIDADE TRAVAR CO
ACONTECIMENTO DESPORTIVO PARTICIPAR NUMA COMPETIAAC

3ER CAPAZ DE PERCEBER UM ENUNCIADO OU UMA QUESTAO SI|I
3ER CAPAZ DE COMPREENDER O SENTIDO GLOBAL DE MENSAGE

3ER CAPAZ DE COMPREENDER UMA LINGUAGEM QUE CONTENHA
DE BASE EM CONVERSAS FRENTE A FRENTE

3ER CAPAZ DE TOMAR A PALAVRA RESPONDER A ENUNCIADO:
FRENTE A FRENTE COM INTERLOCUTORES MAIS FLUENTES

3ER CAPAZ DE COMPREENDER A LINGUAGEM UTILIZADA EM SIT
REPETIAOES E REFORMULAAOES

3ER CAPAZ DE COMPREENDER AS IDEIAS PRINCIPAIS E OS POI
DISCUSSAO OU DE UMA APRESENTAAAO DE LONGA DURAAAO

OARTICIPAR NUMA CONVERSA PROLONGADA SOBRE UM GRANDE

&ORMULAR FRASES DOS SEGUINTES TIPOS
O&RASES AFIRMATIVAS
O&RASES NEGATIVAS
O&RASES IMPERATIVAS
O&RASES INTERROGATIVAS

%XEMPLO 3OLICITAR INFORMAAOES

$ESCULPE PODERIA DIZER MPEONBEGDRBAATIO MEOM
i EM 3STERSUND

1UEM £ AQUELE HOMEM ALI
' JLE %INAR "JORNDALEM

1UANDO £ QUE A CORRIDA COMEAA
$ENTRO DE DEZ MINUTOS
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%XEMPLO $ESCREVER O ACONTECIMENTO DA|4AAA D

! 1 4AAA DO -UNDO DE "IATLO EXISTE DESDE O )NVERN
ABERTA % PARTICIPAAAO DE HOMENS E MULHERES DI

" %M QUE ALTURA £ QUE COSTUMA DECORRER

! 1 TEMPORADA DECORRE DE $EZEMBRO A -ARAO

%XEMPLO OEDIR INFORMAAOES SOBRE AS FONTES DI

! $SESCULPE PODIA ME INDICAR ONDE A QUE PODEREI E
A CLASSIFICAAAO DOS MELHORES ATLETAS DE BIATLO

" 3IM COM CERTEZA ENCONTRAR% ISSO TUDO N|A )NTE

! -UITO OBRIGADO

%SCREVER
r%XPRIMIR NECESSIDADES PESSOAIS E REDIGIR TEXTOS CURTO!
r5TILIZAR VOCABUL%RIO E ESTRUTURAS B%SICAS EM FRASES E
r #ONSTRUIR FRASES SIMPLES COM CONSTRUAOES GRAMATICAIS

r2EDIGIR NOTAS E NOTECIAS SIMPLES DE JORNAL E RELATPRIOS
E ESTRUTURAS LINGUESTICAS CORRENTES

r % XPRIMIR IDEIAS NO PRESENTE NO PASSADO E NO FUTURO

,ER
r$OMINAR FUNAOES DE SOBREVIVUNCIA TAIS COMO A LEITURA D
r#OMPREENDER UM TEXTO NARRATIVO B%SICO E DOCUMENTOS #

r5TILIZAR ENDICES CONTEXTUAIS E VISUAIS PARA DEDUZIR O SI
EXPRESSOES E ESTRUTURAS DESCONHECIDAS
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r #OMPREENDER PASSAGENS REDIGIDAS COM FRASES SIMPLES MA
VEZES DE ADIVINHAR O SIGNIFICADO DE ELEMENTOS MAIS COMPL

r #OMEAAR A FAZER HIPDTESES FUNDAMENTADAS NO CONHECIMEN"
r #OMEAAR A IDENTIFICAR A IDEIA PRINCIPAL E OS PORMENORES C
r#*OMPREENDER DE MANEIRA AUTBNOMA O CONTExDO DE V%RIOS 1
r ER UMA SELECAAO DE TEXTOS LITER¥%RIOS POR PURO PRAZER

r$ISTINGUIR AS IDEIAS PRINCIPAIS DAS IDEIAS COMPLEMENTARES
r'"NALISAR EXCERTOS DE LEITURA CRIADOS PARA O "GRANDE PxBL

r STILIZAR O CONTEXTO DE UM EXCERTO DE LEITURA E OS CON
A COMPREENSAO IDENTIFICANDO O TOM E OS OBJECTIVOS DO TE

4RAAAR UM PLANO DAS COMPETUNCIAS LINGUESTICAS E DOS INTERE

4AL COMO NO -BDULO A APRENDIZAGEM DAS LENGUAS ESTRANGEII
#0OMO J¥% MENCION%MOS O EMPREGO DE PROGRAMAS BASEADOS NO C
DE PROPORCIONAR AOS APRENDENTES UM CONTACTO COM A LENGL
CONTACTO COMO ACONTECE NUMA APRENDIZAGEM TRADICIONAL DE
PODE IGUALMENTE RECOMENDAR SE A INTEGRAAAO DOS SUPORTES |

OARA ALZAM DISSO ANTES DO INECIO DA FORMAAAO PODER% SER
TENTAREM REALIZAR UM INVENT%RIO DAS COMPETUNCIAS DOS ESTU
PERFIL FIEL DE CADA UM .AO SAO Sb OS FORMADORES TuM NECESSI
E QUAIS AS EXPECTATIVAS E OBJECTIVOS QUE TuM DO CURSO MAS
ACTIVO NO PROCESSO DE APREKRDVMEANGTOMD @ REESNM ITEAD OCNASEINTERAC

%STE INVENT¥%RIO PODERIA BEREFEENOM AE S EICEN NEE EMNANEENIDA LENG U

rOOR GRUPOS /S PARTICIPANTES REFLECTEM SOBRE TUDO O QUE
COMPETuUNCIA OUVIR FALAR LER ESCREVER POR EXEMPLO F,
FLUUNCIA ESCREVER INSTRUAOES E LER O JORNAL %M SEGUID!/
OS PARTICIPANTES IDENTIFICARAM QUE DEVIAM SABER FAZER EWV

%XEMPLO

2EFORAAR A MOTIVAAAO ATRAV/ZAS DA ACAAO O YOGA NA APREN
rYNTEGRAAAO DO CONTExDO NO ¢MBITO DA AQUISIAAO DE UMA LE
r-OVIMENTOS FESICOS QUE SEREEEW PQARA L REAFRS ON MAMBIER BENTE
r'TlUMENTO DOS NEVEIS DE MOTIVAAAO
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.0 INECIO OS ESTUDANTES INVESTIGARAM NUMEROSOS
ESCOLAS A HISTDRIA OS BENEFECIOS FESICOS E MENTA
SOBRE ESTE OU AQUELE ASPECTO DO YOGA SOBRE OS S
BEM ESTAR

INTES DE REALIZAREM AS APRESENTAAOES O FORMALI
SELECAAO ESCREVENDO AS PALAVRAS NO QUADRO EM IN
CONSTITUEA A BASE DE UM GLOSS%RIO PARA ESTA FORM
COSTAS BELLY VENTRE SHOULDER ESP¥%DUA OVERH
LEAN FORWARD INCLINAR SE PARA A FRENTE ARCH YOU
CORPO POSITIONING POSICIONAMENTO FOCUS POINTS
MAIS LONGE DIVERTINDO SE A TENTAR PRONUNCIAR ALG

SURANTE AS AULAS OS ESTUDANTES TIVERAM DIVERSA
A PARTE DAS INSTRUAOES COMO OS MOVIMENTOS FESICO

! AVALIAAAO ENGLOBAVA UMA PROVA SOBRE A COMPRE
ORAL MAS NAO COMPREENDIA A ACTIVIDADE FACULTATIV

.0 SEU CONJUNTO ESTA FORMAAAO PROCURAVA ATINGIR
DOS ESTUDANTES CENTRANDO SE NA OBTENAAO DE RE
CONFIANAA E DO SUCESSO DOS ALUNOS QUE SE IDENT
MOSTRARAM DISPOSTOS A CONTINUAR A ESTUDAR INGLuUS
INGLUS EM GERAL E EM TERMOS DAS SUAS POTENCIAIS NI

5 ASPE
S 0 Q!

EUS IN’

DOR EN
GLuS E
AAAO
EAD P
R BACK
PONT
UNS DC
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S

ENSAO
A DO Y

AS NE!
SULTAL
FICAR/
4INHA
~CESSI

r'UToO AVALIAAAO #ADA APRENDEWMEODA PRRENEHAER ANGUNDUAL N
AUTO AVALIAAAO E A FAZER OMAS\ANTAKENPE BIUINGIRBFIMNGUE

%S SEGUINTES QUESTOES

r $EPOIS DE TEREM PREENCHIDO AS FICHAS DE AUTO AV
INDIVIDUALMENTE AS RESPOSTAS COM O FORMADOR

r $ESTA FORMA OS PARTICIPANTES PODEM TOMAR CONS
E ASSUMIR AS SUAS RESPONSABILIDADES NO PROJECTO

"IUEAE MBBES FRUAL1ED MG QEF@E DEL

ALIAAA

CluNCI
%STA ¢/

COM UMA BREVE BIOGRAFIA DOS CONHECIMENTOS LINGUESTIC!
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Education and Culture DG

OROJECTO FINANCIADO COM O APOIO DA #OMISSAO %UROPEIA
l INFORMAAAO CONTIDA NESTA PUBLICAAAO COMUNICAAAO VINCUL
NAO SENDO A #OMISSAO RESPONS#%VEL PELA UTILIZAAAO QUE DELA
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